Prefeitura do Municipio de Apucarana . -/,
Gabinete do Prefeito - Atos Oficiais
Centro Civico José de Oliveira Rosa, n° 25 | CEP 86.800-280 1 APUCARANA - PR

DECRETO N¢. 122/2019

Sdmula:- Homologa Resolugdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente de
Apucarana - CMDCA, como especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUCARANA, ESTADO DO
PARANA, SEBASTIAO FERREIRA MARTINS JUNIOR, NO USO
DAS ATRIBUIGCOES QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO;

DECRETA:-

Art. 12 Fica homologada a Resolugdo aprovada pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de Apucarana - CMDCA, conforme anexo deste Decreto,
a saber:-

Anexo | — Resolugdo n2. 05, de 18 de abril de 2019, que “Dispée sobre o Processo
de Escolha dos membros do Conselho Tutelar do Municipio e Divulga o Edital n® 01,
de 12 de abril de 2019."

Art. 22 Revogam-se as disposi¢des em contrario, entrando este Decreto em vigor na data
de sua publicacdo.

Municipio de Apucarana, em 22 de abril de 2019.

Fone: 43 3162 4268 E-mail: gabinete@apucarana.pr.gov.br Paginaldel
Este documento esta disponivel no endereco eletrénico http://www. apucarana.pr.gov/diariooficial/novo/
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RESOLUGCAO N° 05/2019

Samula: Dispde sobre o Processo de
Escolha do Conselho Tutelar do

Municipio de Apucarana.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do
Municipio de APUCARANA - CMDCA, no uso de suas atribuicdes, conforme
preconiza a Le' Federal n° 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente,
as Resolucdes n° 152/2012 e 170/2014, ambas expedidas pelo Conselho
Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CONANDA, e a Lei
Municipal n°. 138/2014 TORNA PUBLICO o Processo de Escolha Unificado para
Membros do Conselno Tutelar realizado em data unificada em todo o
territério nacional, ¢ ‘cada quatro anos, no primeiro domingo do més ce
outubro do ano subsequente ao da eleicdo presidencial, mediante c:

condicoes estabelecidas nesta Resolucdo.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo.1° O pro-esso de escolha dos membros do Conselho Tutelar serd
regido por Editril, ogrovodo pelo Conselho Municipal dos Direitos da Cricm(;‘q
e do Adolesce nte de Apucarana. )
| - A Comiss 3o Especial Eleitoral designada pelo Conselho Municip al dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, composta paritariamente d« ntre os
membros do aludido Conselho, é a responsavel por toda a conc..cao do
processo de escolha;

Il - O processo destina-se a escolha de 05 (cinco) membros titulares, ficando

os 20 (vinte) demais candidatos, observada & ordem decrescente de
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votagdo, como suplentes, para composicdo do Conselho Tutelar do
municipio de Apucarana. O mandato serd de 04 (quatro) anos, permitida 1

(uma) recondugdo, mediante novo processo de escolha em igualdade de

condigdes com os demais pretendentes.

Das atribuigées do Conselho Tutelar:

Artigo. 2° O Conselho Tutelar é érgdo permanente e autébnomo, ndo
jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos
direitos da Crianca e do Adolescente, cumprindo as atribuigdes previstas nos
arts. 18-B, par. Unico!, 90, §3°, inciso I, 95, 131, 136, 191 e 194, todos da Lei n°
8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente, Resolugcdo n® 170/2014
CONANDA e complementados pela Lei Municipal N.° 039/2019 que altera e
rafifica dispositivo da Lei n° 138, de 25 de setembro de 2014, onde os 5
(cinco) candidatos mais votados serdo nomeados e empossados pelo Chefe
do Poder Executivo municipal, ficando os 20 (vinte) demais candidatos,
observada a ordem decrescente de votacdo, como suplentes.

Da Remuneragdgo:

Artigo. 3° O membro do Conselho Tutelar, no regular exercicio de suas
atribuicdes, faz jus ao recebimento pecunidrio mensal no valor de 3.304,18
(trés mil frezentos e quatro reais e dezoito centavos), com reajuste aplicado

Qo guadro de pessoal dos servidores efetivos do municipio;

Pardgrafo Unico: O membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - CMDCA que pretenda concorrer ao cargo de Conselheiro

Tutelar deverd requerer o seu afastamento no ato da inscricdo. O servidor
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municipal ocupante de cargo em comissdo que pretenda concorrer o
cargo de Conselheiro Tutelar deverd requerer o seu afastamento no ato da
posse.

Do Hordrio de funcionamento do Conselho Tutelar e exercicio da fungcdo

Artigo. 4° Os membros do Conselho Tutelar exercerdo suas afividades em
regime de dedicagdo exclusiva, prevista no art. 39 inciso VIl da Lei Municipal
n° 138/2014, para o funcionamento do orgdo, sem prejuizo do atendimento
em regime de plantdo. O Conselho Tutelar funcionard de segunda a sexta
feira no hordrio das 8h as 18h, com escala no hordrio de almoco, plantdo
noturno das 18h as 8h de segunda a sexta-feira e plant@o para atendimento
especial nos finais de semana e feriados.

Pardgrafo Unico: O exercicio da func@o de membro do Conselho Tutelar nd@o

configura vinculo empregaticio ou estatutdrio com o municipio.

DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

Artigo. 5° O cidaddo que desejar candidatar-se & func@do de membro do
Conselho Tutelar deverd atender as seguintes condicoes:

| - ser pessoa de reconhecida idoneidade moral, comprovada por folhas e
certidoes de antecedentes civeis e criminais expedidas pela Justica Estadual
e atestado de antecedentes “nada consta” fornecido pela Secretaria de
Seguranca Publica do Estado do Parand:

Il - ter idade igual ou superior a 21 (vinte e um) anos, comprovada por meio
da apresentagdo do documento de identidade ou por outro documento
oficial de identificacao;

Il - residir no municipio hd mais de 2 (dois) anos;




(O ASSISTENCIA SOCIAL

APUCARANA

" CONSELHO MUNICIPRL DOs DIEITOS DR CRIRNCR
E DO RDOLESCENTE DE RPUCHRRNR

IV - comprovar, por meio da apresentacdo de Diploma, Histérico Escolar ou
Declaracdo de Conclusdo de Curso emitido por entidade oficial de ensino,
fer concluido o ensino médio, até o dia da posse;

V - estar no gozo de seus direitos politicos, comprovados pela apresentacao
do titulo de eleitor e comprovante de votacdo da Ultima eleicdo ou certiddo
fornecida pela Justica Eleitoral, constando estar em dia com as obrigacdes
eleitorais;

VI - nGo ter sido penalizado com a destituicdo da funcdo de membro do
Conselho Tutelar em declaragdo firmada pelo candidato:

VIl - Estar em pleno gozo das aptiddes fisica e mental para o exercicio do
cargo de conselheiro tutelar;

VIl - N&o possuir condenacdo criminal fransitada em julgado;

IX - comprovar experiéncia de no minimo 2 (dois) anos de atuacdo em
afividades ligadas & promogdo, defesa e atendimento dos Direitos da
crianga e do adolescente, em declaracdo firmada pelo candidato e o
tomador do servico, por meio de formuldrio préprio, em que conste a
atividade desenvolvida, o tomador do servico (pessoa fisica ou juridica) e o
periodo de atuagdo, conforme modelo disponibilizado pelo CMDCA.

§ 1° Considera-se como experiéncia as atividades desenvolvidas por:

a) Professores, especialistas em educacdo (pedagogos), diretores e
coordenadores de escola, bibliotecdrios e auxiliares de secretarias:

b) Profissionais do Programa Estratégia Sadde da Familia, bem como os
demais profissionais que atuam no atendimento de criangas e adolescentes
como aqueles lotados na Clinica da Crianca, CAPSij (Centro de Atencdo
Psicossocial Infanto Juvenil);

c) Profissionais da assisténcia social, como assistentes socidis, psicologos,
educadores sociais e outros que atuam em Projetos, Programas e Servicos

voltados ao atendimento de criangas, adolescentes e familias:



(OB ASSISTENCIA SOCIAL

APUCARANA .,
CONSELHO MUNICIPAL DOs DRREITOS DR CRIRNCR
E DO PpOLESCENTE DE RPUCRRENA

d) Empregados ou voluntdrios de entidades ndo-governamentais que
atuam no atendimento de criancas e adolescentes e na defesa dos direitos
desse segmento, como por exemplo, Pastoral da Crian¢ca, Pastoral da

Juventude, Igrejas, Clube de Servicos e afins.

DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA

Artigo. 6° As Etapas do Processo de Escolha Unificada deverdo ser
organizadas da seguinte forma:
a) Primeira Etapa: Inscricdes e entrega de documentos;
b) Segunda Etapa: Andlise da documentagdo exigida;
c) Terceira Etapa: Exame de conhecimento especifico, homologacdo
€ aprovacao das candidaturas;
d) Quarta Etapa: Dia do Processo de Escolha em Data Unificada;

e) Quinta Etapa: Diplomagdo, Nomeacao, Formagado Inicial e Posse

DA PRIMEIRA ETAPA - DA INSCRICAO/ ENTREGA DOS DOCUMENTOS

Artigo. 7° A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita
aceitagdo das condigdes do processo de escolha, tais como se acham
definidas nesta resolucdo, acerca das quais nao poderd alegar
desconhecimento;

Artigo. 8° Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a investidura
na fungcdo de membro do Conselho Tutelar.

Artigo. 9° As inscricdes ficardo abertas no periodo previsto em edital.

Artigo. 10 As inscricdes serdo feitas na Secretaria do CMDCA, Apucarana -
PR:
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Artigo. 11 No ato de inscricdo o candidato, pessoalmente ou por meio de
procuracdo, deverd:

| - preencher requerimento, em modelo préprio que lhe serd fornecido no
local, e no site da Prefeitura na plataforma - CMDCA, no qual declare
atender as condigdes exigidas para inscricdo e se submeter s normas;

Il - apresentar original e fotocdpia de documento de identidade ou por outro
documento oficial de identificacdo:

Il - Fotocopia do CPF;

IV - Fotocopia do comprovante de residéncia atualizado (conta de energia
elétrica);

V - Fotocopia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votagdo da Ultima
eleicdo ou certid&o fornecida pela Justica Eleitoral, constando estar em dia
com as obrigagdes eleitorais;

VI - Comprovante de experiéncia em declaracdo firmada pelo candidato
(a) e o tomador do servico, por meio de formuldrio préprio, conforme
modelo disponibilizado pelo CMDCA:

VIl - Fotocédpia do Diploma, Histérico Escolar ou Declaragcdo de Conclusdo
de Curso emitido por enfidade oficial de ensino, ter concluido o ensino
medio, até o dia da posse;

VIIl - Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais atualizado, comprovado
por folhas e certiddes de antecedentes civeis e criminais expedidas pela
Justica Estadual e atestado de antecedentes “nada consta” fornecido pela
Secretaria de Seguranca Publica do Estado do Paranda:

IX - Atestado médico atualizado que comprove aptidao fisica e mental;

X - Em relagdo & comprovagdo da idoneidade moral, a critério da Comissé@o
Especial Eleitoral, no é&mbito pessoal, familiar e profissional, poderd ser
complementada por meio de informacdes coletadas junto a pessoas e

instituicdes da comunidade local:
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XIl - NGo deverd ser aceito o registro de candidatos gue ndao preencham os
requisitos legais e/ou ndo apresentem os documentos exigidos, cabendo aos
responsaveis pelo recebimento dos pedidos orientd-los sobre como proceder
para, se possivel, proceder sua regularizacdo em tempo hdbil da inscricdo;
Xl - Os pedidos de inscric@o de candidaturas deverdo ser numerados pela
ordem de chegada, cabendo aos responsdveis por seu recebimento o
fornecimento de protocolo ao candidato:

XIIl - NGo sera aceito documentos fora do prazo de inscri¢gdo;

XIV - A qualquer tempo poder-se-& anular as inscricdes, as provas e/ou
nomeagdo do candidato, caso se verifique qualquer falsidade nas
declaragdes e/ ou qualquer iregularidade nas provas e/ou documentos
apresentados;

Artigo. 12 A relagdo nominal dos candidatos, cuja inscrigdo for deferida, ser&
afixada no mural da Prefeitura Municipal, da Cadmara de Vereadores, na
sede do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e
do Adolescente (CMDCA) e dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS), Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS),
Unidades Bdsicas de Salude e Escolas da Rede PUblica Municipal, com cépia
para o Ministério PUblico.

Artigo. 13 O deferimento do Pedido e o Registro Preliminar da Candidatura se
darGo apds andlise criteriosa e validacdo, pela Comissdo Especial de
EleicGo, designada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA), dos documentos apresentados pelos candidatos,

nos termos estabelecidos nesta resolucao.
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DA SEGUNDA ETAPA - ANALISE DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

Artigo. 14 A Comissdo Especial procederd & andlise da documentacdo
exigida prevista na Resolucdo e em Edital publicado pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Artigo. 15 A andlise dos documentos serd realizada no prazo de 15 (quinze)

dias Uteis apdés o encerramento do prazo para recebimento da

documentacdo.

DA TERCEIRA ETAPA - EXAME DE CONHECIMENTO ESPECIFICO

Artigo. 16 A realizagdo da avaliagcdo escrita estd baseada na Lei Municipal
n° 138/2014 que dispde sobre a Politica Municipal de Atendimento dos
direitos da Crianga e do Adolescente, Secdo V - Dos requisitos e do Registro
das Candidaturas.

Artigo. 17 Os candidatos interessados em participar da prova de
conhecimentos especificos deverdo estar dentro dos requisitos da
candidatura.

Artigo. 18 A prova de conhecimentos especificos serd convocada pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA em
edital especifico, o qual ird prever data, hordrio, local da prova, bem como
documentagdo necessdria para inscric@o, prazo para recursos, conteudo,
nota minima exigida para classificacdo e critérios de desempate, bem como

outros dispositivos necessdrios.
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DA QUARTA ETAPA - PROCESSO DE ESCOLHA EM DATA UNIFICADA

Da reunido que autoriza a campanha eleitoral

Artigo. 19 Em reunido propria, a Comissdo Especial Eleitoral deverd dar
conhecimento formal das regras do processo eleitoral aos candidatos
habilitados, que firmardo compromisso de respeitd-las, bem como reforcar as
disposicoes desta resolugdo, no que diz respeito notadamente:

a) aos votantes (quem sdo, documentos necessarios etc.);

b) asregras da campanha (proibicdes, penalidades elc.);

c) & votagdo (mesdrios, presidentes de mesa, fiscais, Prazos para recurso
etc.); |

d) aapresentacdo e aprovagdo do modelo de cédula a ser utilizado:

e) a definicdo de como o candidato deseja ser identificado na cédula
(nome, codinome ou apelido etc.);

f) & definicdo do nimero de cada candidato;

g) «os critérios de desempate;

h) aos impedimentos de servir no mesmo Conselho, nos termos do artigo
140, da Lei n® 8.069/90;

i) & datada posse.

Artigo. 20 A reunido serd realizada independentemente do nUmero de
candidatos presentes.

Artigo. 21 O candidato que ndo comparecer & reunido acordard
tacitamente com as decisdes tomadas pela Comissdo Especial Eleitoral e
pelos demais candidatos presentes.

Artigo. 22 A reunido deverd ser lavrada em ata, constando a assinatura de

todos os presentes.
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Artigo. 23 No primeiro dia Util apds a reuni@o serd divulgada a lista definitiva
dos candidatos habilitados, constando nome completo de cada um, com
indicagdo do respectivo niUmero e do nome, codinome ou apelido que sera
utilizado na cédula de votacdo, sendo publicada no Didrio Oficial do
Municipio e dafixada no mural da Prefeitura Municipal, da Cé&mara de
Vereadores, na sede do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente (CMDCA) e dos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), Centros de Referéncia Especializados de
Assistencia Social (CREAS), Unidades Bésicas de Saude e Escolas da Rede
Publica Municipal.

Da Candidatura

Artigo. 24 A candidatura é individual e sem vinculagd@o a partido politico,
grupo religioso ou econdmico.
Artigo. 25 E vedada a formagdo de chapas de candidato ou a utilizacdo de

qualquer outro mecanismo que comprometa a candidatura individual do

inferessado.
Dos Votantes

Artigo. 26 Poderdo votar todos os cidaddos maiores de 16 (dezesseis) anos
inscritos como eleitores no municipio;

Artigo. 27 Para o exercicio do voto, o cidadd@o deverd apresentar-se no local
de votacdo munido de seu titulo de eleitor e documento oficial de
identidade;

Artigo. 28 Cada eleitor deverd votar em apenas 01(um) candidato:

Arfigo. 29 N&o serd permitido o voto por procuracdo.

10
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Da Campanha Eleitoral

Artigo. 30 A campanha eleitoral terd inicio no dia em que for publicado o
nome dos candidatos habilitados, contabilizando 30 (trinta) dias antes do
pleito.

Artigo. 31 Os candidatos poderdo promover as suas candidaturas junto a
eleitores, por meio de debates, entrevistas e distribuicdo de panfletos;

Artigo. 32 E livre a distribuicdo de panfletos, desde que ndo perturbe a

ordem puUblica ou particular;

Artigo. 33 As instituicdes (escola, Cadmara de Vereadores, CREAS/CRAS, radio,
igrejas etc.) que tenham interesse em promover debates com os candidatos
deverdo formalizar convite a todos aqueles que estiverem aptos a concorrer
ao cargo de membro do Conselho Tutelar.

Artigo. 34 Os debates deverdo ter regulamento préprio devendo ser
apresentado pelos organizadores a todos os participantes e ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, com antecedéncia;
Artigo. 35 Os debates s6 ocorrerdo com a presenca de, no minimo, 50% dos
candidatos e serdo supervisionados pelo CMDCA;

a) Os debates previstos deverdo proporcionar oportunidades iguais aos
candidatos nas suas exposicdes e respostas;

b) Os candidatos convidados para debates e entrevistas deverdo dar
ciéncia do teor deste Edital aos organizadores;

c) Caberd ao candidato fiscalizar a veiculacdo da sua campanha em

estrita obediéncia a este Edital.

1}



(D8 ASSISTENCIA SOCIAL

APUCARANA

" CONELHO MuNiciPRL DOs DIREITOS DR CRIRNCR
E DO PPOLESCENTE DE RPUCRRANA

Das Proibigoes

Artigo. 36 E vedada a propaganda, ainda que gratuita, por meio dos
veiculos de comunicagdo em geral (jornal, radio ou televisdo), faixas,
outdoors, placas, camisas, bonés e outros meios ndo previstos neste Edital:
Artigo. 37 E vedado receber o candidato, direta ou indiretamente, doacao
em dinheiro ou estimavel em dinheiro, inclusive por meio de publicidade de
qualquer espécie, procedente de:

| - entidade ou governo estrangeiro;

Il - drgdo da administragdo publica direta e indireta ou fundacdo mantida
com recursos provenientes do Poder PUblico:

Il - concessiondrio ou permissiondrio de servico pUblico;

IV - entidade de direito privado que receba, na condicdo de beneficidria,
contribuicGo compulséria em virtude de disposicdo legal;

V - entidade de utilidade publica;

VI - entidade de classe ou sindical;

VIl - pessoa juridica sem fins lucrativos que receba recursos do exterior:

VIl - entidades beneficentes e religiosas;

IX - entidades esportivas;

X - organizagdes ndo-governamentais que recebam recursos publicos:

Xl - organizagdes da sociedade civil de interesse pUblico.

Artigo. 38 E vedada a vinculagdo do nome de ocupantes de cargos eletivos
(Vereadores, Prefeitos, Deputados etc) ao candidato;

Artigo. 39 E vedada a propaganda irreal ou insidiosa ou que promova
ataque pessoal contra os concorrentes;

Artigo. 40 E proibido aos candidatos promoverem as suas campanhas antes
da publicagdo da lista definitiva das candidaturas.

12
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Artigo. 41 E vedado ao membro do Conselho Tutelar em atividade promover
sua campanha ou de terceiros durante o exercicio da sua jornada de
trabalho;

Artigo. 42 E vedado aos membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente promover campanha para qualquer candidato;
Artigo. 43 E vedado o transporte de eleitores no dia da eleicdo, salvo se
promovido pelo Poder PUblico e garantido o livre acesso aos eleitores em
geral;

Artigo. 44 N&o serd permitido qualqguer tipo de propaganda no dia da
eleicGo, em qualguer local publico ou aberto ao pUblico, sendo que a
aglomeragdo de pessoas portando instrumentos de propaganda caracteriza
manifestacdo coletiva, com ou sem utilizacdo de veiculos;

Artigo. 45 E vedado ao candidato doar, oferecer, promover ou entregar ao
eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de
pequeno valor, tais como camisetas, chaveiros, bonés, canetas ou cestas

bdsicas.

Das Penalidades

Artigo. 46 O candidato que ndo observar os termos poderd ter a sua
candidatura impugnada pela Comissdo Especial Eleitoral;

Artigo. 47 As denUncias relativas ao descumprimento das regras da
campanha eleitoral deverdo ser formalizadas, indicando necessariamente os
elementos probatdrios, junto & referida Comissdo Especial Eleitoral e poderdo
ser apresentado pelo candidato que se julgue prejudicado ou por qualquer
cidaddo, no prazo de dias Uteis.

Artigo. 48 O prazo serd computado excluindo o dia da concretizacdo do

fato e incluindo o dia do vencimento.

13
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Artigo. 49 Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Util
subsequente se o vencimento cair em feriado ou em finais de semana.
Artigo. 50 Serd penalizado com o cancelamento do registro da candidatura
ou a perda do mandato o candidato que fizer uso de estrutura publica para
realizagdo de campanha ou propaganda;

Artigo. 51 A propaganda irreal, insidiosa ou que promova ataque pessoal
contra os concorrentes serd analisado pela Comissdo Especial Eleitoral que,

entendendo-a irregular, determinard a sua imediata suspensdo.

Da votagdo

Artigo. 52 A votacdo ocorrerd no primeiro domingo do més de outubro do
ano subseqUente ao da eleicdo presidencial, em local e hordrio definidos
por edital, a ser amplamente divulgado com antecedéncia, no Didrio Oficial,
mural da Prefeitura Municipal, da Cédmara de Vereadores, na sede do
Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA) e dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS), Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS),
Unidades Basicas de Salde e Escolas da Rede PUblica Municipal.

Artigo. 53 A votagdo deverd ocorrer preferencialmente em urnas eletrénicas
cedidas pela Justica Eleitoral, observadas as disposicdes das resolucoes
aplicaveis expedidas pelo Tribunal Superior Eleitoral e Tribunal Regional
Eleitoral do Estado do Parand.

Artigo. 54 Nos locais de votagdo serdo fixadas listas com relacd&o de nomes,
codinomes e nUmero dos candidatos a membro do Conselho Tutelar.

Artigo. 55 As 17 horas do dia da eleicdo ser@o distribuidas senhas aos
presentes que se encontrarem nas filas de votagdo, para assegurar-lhes o

direito de votar;
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Artigo. 56 Somente poderdo votar os cidaddos que apresentarem o titulo de
eleitor, acompanhado de documento oficial de identidade:

Artigo. §7 Apdés a identificacdo, o votante assinard a lista de presenca e
procederd a votacao;

Artigo. 58 O votante que ndo souber ou ndo puder assinar, usard a impressdo
digital como forma de identificacao;

Artigo. 59 Os candidatos poderdo fiscalizar ou indicar 01 (um) Unico
representante por candidato para o acompanhamento do processo de
vota¢do e apuragdo;

Artigo. 60 O nome do fiscal representante deverd ser indicado & Comiss@o
Especial Eleitoral com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas
antes do dia da votagdo;

Artigo. 61 No dia da votagdo o fiscal deverd estar identificado com crachd.
Artigo. 62 Serd utilizado no processo o voto com cédula ou eletrénico.

Artigo. 63 Sera considerado invdlido o voto:

a) cuja cédula contenha mais de 01 (um) candidato assinalado;

b) cuja cédula ndo estiver rubricada pelos membros da mesa de votacdo;
Cc) cuja cédula ndo corresponder ao modelo oficial;

d) em branco;

e) que tiver o sigilo violado.

Artigo. 64 No dia da votacdo, todos os integrantes do CMDCA
permanecerdo em regime de plantdo, acompanhando todo o desenrolar
do pleito, podendo receber nofticias de violagdo das regras estabelecidas e

realizar diligéncias para sua constatacdo.
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Da mesa de votagdo
Artigo. 65 As mesas de votagdo serdo compostas por membros do CMDCA
e/ou servidores municipais, devidamente cadastrados.
Artigo. 66 NGo poderd compor a mesa de votagcdo o candidato inscrito e
seus parentes: marido e mulher, ascendentes e descendentes (avds, pais,
filhos, netos...), sogro e genro ou nora, irmdos, cunhados durante o cunhadio,
tio e sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado.
Artigo. 67 Compete a cada mesa de votacao:
a) Solucionar, imediatamente, dificuldade ou dUvida que ocorra durante a
votagao;
b) Lavrar a ata de votagdo, anotando eventuais ocorréncias;
c) Readlizar a apuragdo dos votos, lavrando a ata especifica;
d) Remeter a documentagcdo referente ao processo de escolha a

Comissdo Especial Eleitoral.

Da apuragdo e da proclamacgdo dos eleitos

Artigo. 68 No local da apuragdo dos votos serd permitida a presenca do
representante do candidato apenas quando este tiver de se ausentar.
Artigo. 69 Concluida a votagdo e a contagem dos votos de cada secdo, os
membros da mesa deverdo lavrar a Ata de Votagdo e Apuracdo, extraindo
o respectivo Boletm de Urna e, em seguida, encaminhd-los, sob a
responsabilidade do Presidente da Mesa, ao Presidente da Comissdo
Especial Eleitoral.

Artigo. 70 A Comissdo Especial Eleitoral, de posse de todos os Boletins de
Urna, fard a contagem final dos votos e, em seguida, afixard, no local onde
ocorreu a apuragao final, o resultado da contagem final dos votos.

Artigo. 71 O processo de apuracdo ocorrerd sob supervisdo do CMDCA.
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Artigo. 72 O resultado final da eleicdo deverd ser publicado oficialmente no
Didrio Oficial do Municipio, e afixado no mural da Prefeitura Municipal, da
Cdmara de Vereadores, na sede do Conselho Tutelar, do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) e dos Centros
de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social (CREAS), Unidades Bdasicas de Saude e
Escolas da Rede Publica Municipal, abrindo prazo de dias Uteis para
interposicdo de recursos.

Artigo. 73 Os 05 (cinco) primeiros candidatos mais votados serdo
considerados eleitos e serdo nomeados e empossados como membros do
Conselho Tutelar titulares, ficando os 20 (vinte) demais candidatos seguintes
considerados suplentes, seguindo-se a ordem decrescente de votacdo.
Artigo. 74 Na hipdtese de empate na votacdo serdo considerados eleito o
candidato que, sucessivamente:

| - Obfiver maior nota na prova escritq;

Il - apresentar maior tempo de atuacdo na drea da infGncia e adolescéncia;

lll - tiver maior idade.

DOS IMPEDIMENTOS

Artigo. 75 SGo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os cénjuges,
companheiros, mesmo que em unido homoafetiva, ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive.

Artigo. 76 Os conselheiros tutelares eleitos como titulares e suplentes que ndo
atingir a freqiéncia minima ou ndo participar do processo de capacitacao,
ndo poderd tomar posse, devendo ser substituido pelo suplente eleito que
tenha participado da capacitagdo/formacdo continuada, respeitando-se

rigorosamente a ordem de classificacao;
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Artigo. 77 Estende-se o impedimento do membro do Conselho Tutelar em
relagdo & autoridade judicidria e ao representante do Ministério PUblico com
atuagdo na Justica da Inféncia e da Juventude na Comarca.

Artigo. 78 Existindo candidatos impedidos de atuar num mesmo Conselho
Tutelar e que obtenham votagdo suficiente para figurarem entre os 05
(cinco) primeiros lugares, considerar-se-& eleito aquele que tiver maior
votagdo. O outro eleito serd reclassificado como 1° (primeiro) suplente,

assumindo na hipdtese de vacéncia e desde que ndo exista impedimento.

DOS RECURSOS E PROCEDIMENTOS

Artigo. 79 SerG admitido recurso quanto:

[)  AO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DA INSCRICAO DO CANDIDATO;
Il) DA IMPUGNACAO DAS CANDIDATURAS;

) A ELEICAO DOS CANDIDATOS E AO RESULTADO FINAL.

AO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DA INSCRICAO DO CANDIDATO
Artigo. 80 O prazo para interposicdo de recurso serd de 02 (dois) dias Uteis
apos a concretizagdo do evento que lhes disser respeito (publicacdo do

deferimento e indeferimento da inscrigdo).

DA IMPUGNAGCAO DAS CANDIDATURAS
Artigo. 81 A partir da publicagdo da lista dos candidatos habilitados a
participar do processo de escolha, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
qualquer cidaddo maior de 18 anos e legalmente capaz poderd requerer a
impugnagdo do postulante, em peticdo devidamente fundamentada.
Artigo. 82 Ocorrendo falsidade em qualguer documentacdo apresentada, o

postulante serd excluido sumariamente do Processo de Escolha em Data
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Unificada, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos & autoridade

competente para apuragdo e a devida responsabilizacdo legal.

Artigo. 83 O candidato impugnado terd 05 (cinco) dias Uteis, apds ser
comunicado pela Comissdo para apresentar sua defesa.

Artigo. 84 Apds andlise da documentagdo pela Comissdo Especial serd
publicada a lista dos candidatos habilitados a dar continuidade ao processo
para participarem do Processo de Escolha em data Unificada, que ocorrerd
no dia 06 de outubro de 2019.

DOS PROCEDIMENTOS
Artigo. 85 O prazo serd computado excluindo o dia da concretizacGo do
evento e incluindo o dia do vencimento.
Artigo. 86 Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Ufil
subsequente se o vencimento cair em feriado ou em finais de semana.
Artigo. 87 Admitir-se-@ um Unico recurso por candidato, para cada evento

referido no art. 79 desta Resolucdo, devidamente fundamentado, sendo

desconsiderado recurso de igual teor.

Artigo. 88 O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo serd aceito.
Artigo. 89 Ndo serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso do questionado.

Artigo. 90 Os candidatos deverdo enviar o recurso em 02 (duas) vias (original
e 01 copia). Os recursos deverdo ser digitados.

Artigo. 91 Os recursos e impugnacgoes deverdo ser entregues na sede do
CMDCA no endereco Rua Jodo Mativzzi, 279, Pargue Bela Vistq,

Apucarana/PR.
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A ELEIGAO DOS CANDIDATOS E AO RESULTADO FINAL

Artigo. 88 Quanto ao Art. 79, inciso "llI" encerrada a votacdo procederd &
contagem e a apuragcdo dos votos onde poderdo ser apresentados pedidos
de impugnacdo de votos, d medida que estes forem sendo apurados,
cabendo ao CMDCA decidir em 3 (trés) dias, com ciéncia ao Ministério
Publico.

Artigo. 90 O julgamento das impugnagdes de voto deverd ser realizado pela
plendria do CMDCA, em sessdo extraordindria prépria, pois as atribuicdes da
comissdo eleitoral se encerram com a realizagdo do processo de escolha.
Artigo. 91 A votagdo acerca da pertinéncia ou ndo da impugnacdo deverd
envolver todos os integrantes do CMDCA, ressalvados aqueles que tenham

algum impedimento, por analogia ao disposto na legislacd&o processual

vigente.

Artigo. 92 A votacdo deverd ser em aberto.

Artigo. 93 Concluida a votagdo, o resultado serd obtido por maioria simples,
devendo ser lavrada a decisdo respectiva, na forma de resolucdo ou
deliberacdo, que deverd ser devidamente publicada.

Artigo. 94 Decididas as eventuais impugnacdes ou, na inexisténcia destas,
deverdo ser proclamados o resultado final do processo de escolha, com a
divulgagdo dos nomes dos novos membros do Conselho Tutelar local e de
seus suplentes, com a indicacdo da data de sua posse, conforme disposto
no calenddrio.

Artigo. 95 As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos
por meio de divulgacdo na sede da Prefeitura Municipal e nas sedes do
Conselho Tutelar e do CMDCA no endereco Rua Jodo Matiuzzi, 279, Parque
Bela Vista, Apucarana - PR e ficardo disponibilizados durante todo o periodo

da realizagdo do processo de escolha.
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DA QUINTA ETAPA - DIPLOMAGAO, NOMEAGAO, FORMAGAO INICIAL E POSSE

DA DIPLOMAGAO E NOMEAGAO
Artigo. 96 Decididos os eventuais recursos, a Comissdo Especial Eleitoral
deverd divulgar o resultado final do processo de escolha com a respectiva
homologacdo do CMDCA.
Artigo. 97 Apds a homologagdo do processo de escolha, o CMDCA deverd
diplomar os candidatos eleitos e suplentes.
Artigo. 98 Apds a diplomag¢do, o CMDCA terd que comunicar o Poder
Executivo, Legislativo, Judicidrio € Ministério PUblico da referida diplomacdo.
Artigo. 99 O Prefeito Municipal, apdés a comunicacdo da diplomacdo,
deverd nomear os 05 (cinco) candidatos mais bem votados, ficando os 20
(vinte) demais candidatos, observada & ordem decrescente de votacdo,

como suplentes.

DA FORMACAO INICIAL
Artigo. 100 Os membros do Conselho Tutelar eleitos como titulares e os seus
suplentes, deverdo participar do processo de capacitagdo/formacado
relativa & legislagdo especifica as atribvicdes do cargo e dos demais
aspectos da fungdo, promovida pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA e da Secretaria & qual estd vinculado
antes da posse, com freqiéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento).
Artigo. 101 O conselheiro reeleito ou que j& tenha exercido a fungcdo de
Conselheiro Tutelar em outros mandatos, também fica obrigado a participar
do processo de capacitagdo/formacdo continuada, considerando a
importéncia do aprimoramento continuado e da atualizagcdo da legislacdo

e dos processos de trabalho.
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DA POSSE
Artigo. 102 Caberd ao Prefeito Municipal dar posse aos membros do
Conselho Tutelar eleitos em 10 de janeiro do ano subseqUente ao da eleicdo,
data em que se encerra o mandato dos membros do Conselho Tutelar em
exercicio.
Artigo. 102 A convocagdo dos membros do Conselho Tutelar eleitos para a
posse serd realizada por meio de edital, a ser publicada nos locais indicados
e com antecedéncia.
Artigo. 103 Os candidatos também serdo pessoalmente convocados por
oficio, a ser entregue no endereco informado, quando do preenchimento
da inscricdo.
Artigo. 104 A remessa do oficio tem carater meramente supletivo.
Artigo. 105 O dia, a hora e o local da posse dos membros do Conselho
Tutelar eleitos serdo divulgados junto & comunidade local, afixando o
convite no mural da Prefeitura Municipal, da Cadmara de Vereadores, na
sede do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente (CMDCA) e dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS), Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS),
Unidades Bdsicas de Saude e Escolas da Rede Publica Municipal, com
antecedéncia.
Artigo. 106 O candidato eleito que desejar renunciar a sua vaga no
Conselho Tutelar deverd manifestar, por escrito, sua decisdo ao CMDCA.
Artigo. 107 O candidato eleito que, por qualguer motivo, manifestar a
inviabilidade de tomar posse e entrar em exercicio, nesse momento, podera
requerer a sua dispensa junto ao CMDCA, por escrito, sendo
automaticamente reclassificado como Ultimo suplente.
Artigo. 108 O candidato eleito que ndo for localizado pelo CMDCA

automaticamente serd reclassificado como Ultimo suplente.
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Artigo. 109 Se na data da posse o candidato estiver impedido de assumir as
fungdes em razdo do cumprimento de obrigacdes ou do gozo de direitos
decorrentes da sua relagdo de trabalho anterior, ou ainda na hipdtese de
comprovada prescricdo meédica, a sua entrada em exercicio serd
postergada para o primeiro dia U0til subseqlente ao término do
impedimento.

Artigo. 110 No momento da posse, o escolhido assinard documento no qual
conste declaragcdo de que ndo exerce atividade incompativel com o
exercicio da fungéo de membro do Conselho Tutelar e ciéncia de seus

direitos e deveres, observadas as vedagdes constitucionais.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo. 111 O processo de escolha para os membros do Conselho Tutelar
ocorrerd com o numero minimo de 10 (dez) pretendentes devidamente
habilitados.

Artigo. 112 Caso o numero de pretendentes habilitados seja inferior a 10
(dez), o CMDCA poderd suspender o trdmite do processo de escolha e
reabrir o prazo para inscricdo de novas candidaturas, sem prejuizo da
garantia de posse dos novos membros do Conselho Tutelar ao término do
mandato em curso.

Artigo. 113 Em qualguer caso o CMDCA envidard esforcos para que o
numero de candidatos seja o maior possivel, de modo a ampliar as opgdes
de escolha pelos eleitores e obter um niUmero maior de suplentes.

Artigo. 114 E da inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento
da publicacdo de todos os atos e resultados referentes a este processo de

escolha.
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Artigo. 115 A atualizagdo do endereco para correspondéncia é de inteira
responsabilidade do candidato e deverd ser feita, mediante protocolo, no
endereco Rua Jodo Mativzzi, 279, Parque Bela Vista, Apucarana - PR.

Artigo. 116 Os documentos apresentados pelo candidato durante todo o
processo poderdo, a qualquer tempo, ser objeto de conferéncia e
fiscalizagdo da veracidade do seu teor por parte da Comissdo Especial
Eleitoral, e no caso de constatagcdo de irregularidade ou falsidade, a
inscricdo serd cancelada independentemente da fase em que se encontre,
comunicando o fato ao Ministério Publico para as providéncias legais.

Artigo. 117 Todas as decisdes da Comissdo Especial Eleitoral ou do Plendrio
do CMDCA serGo devidamente fundamentadas.

Artigo. 118 Todo o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar
serd realizado sob a fiscalizagdo do Ministério PUblico, o qual terd ciéncia de

todos os atos praticados pela Comissdo Especial Eleitoral, para garantir a fiel
execucdo da Lei.

Artigo. 119 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Apucarana, 18 de abril de 2019

Roberta Lacerda aca dlva

Presidente do CMDCA
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EDITAL N°. 01 DE ABRIL DE 2019 - CMDCA

DIVULGA A ABERTURA DE PROCESSO PARA ESCOLHA DOS
MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR GESTAO 2020/2024,
CONFORME LEI FEDERAL N.° 8.069/1990 LEI MUNICIPAL N.°
039/2019 que altera e ratifica dispositivo da Lei n° 138, de 25
de setembro de 2014 E RESOLUCAO N.° 170/2014 -
CONANDA.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio
de APUCARANA - CMDCA, no uso de suas afribuicdes, conforme preconiza a
Lei Federal n® 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, a Resolucao
170/2014, expedida pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CONANDA, e Lei Municipal N.° 039/2019 que altera e ratifica
dispositivo da Lei n® 138, de 25 de setembro de 2014 TORNA PUBLICO, através do
Didrio Oficial do Municipio, para o conhecimento dos interessados, a abertura
de inscrigdes para o Processo de Escolha Unificado para Membros do Conselho

Tutelar para o quadriénio 2020/2024 do Municipio de Apucarana.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS:

1.1. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar & regido por
este Edital, aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Apucarana.

1.2. A ComissGo Especial Eleitoral designada pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, composta paritariamente dentre os
membros do aludido Conselho, conforme Resolucdo n°® 04/2019, é a
responsAvel por toda a condugdo do processo de escolha,

1.3. O processo destina-se & escolha de 05 (cinco) membros titulares, ficando
os 20 (vinte] demais candidatos, observada & ordem decrescente de votacao,
como suplentes, para composicdo do Conselho Tutelar do municipio de
Apucarana. O mandato serd de 04 (quatro) anos, permitida 1 (uma)
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como suplentes, para composicdo do Conselho Tutelar do municipio de
Apucarana. O mandato serd de 04 (quatro) anos, permitida 1 (uma)
reconducdo, mediante novo processo de escolha em igualdade de condigoes

com os demais pretendentes.

1.4. Das atribuicoes do Conselho Tutelar:

1.4.1. O Conselho Tutelar & érgdo permanente e autdnomo, ndo jurisdicional,
encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da
Crianca e do Adolescente, cumprindo as atribuictes previstas nos arts. 18-B,
par. Unicol, 90, §3°, inciso I, 95, 131, 136, 191 e 194, todos da Lei n°® 8.069/90 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente, Resolugdo n° 170/2014 CONANDA e
complementados pela Lei Municipal N.° 039/2019 que altera e ratifica
dispositivo da Lei n° 138, de 25 de setembro de 2014, onde os 5 (cinco)
candidatos mais votados serdo nomeados e empossados pelo Chefe do Poder

Executivo municipal, ficando os 20 (vinte) demais candidatos, observada &

ordem decrescente de votacdo, como suplentes.

1.5. Da Remunerag¢ao:

1.5.1. O membro do Conselho Tutelar, no regular exercicio de suas atribuigoes,
faz jus ao recebimento pecunidrio mensal 3.304,18 (irés mil tfrezentos e quatro
reaqis e dezoito centavos), com reagjuste aplicado ao quadro de pessoal dos
servidores efetivos do municipio;

1.5.2. O membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA que pretenda concorrer ao cargo de Conselheiro
Tutelar deverd requerer o seu afastamento no ato da inscrigdo. O servidor
municipal ocupante de cargo em comissdo que pretenda concorrer ao cargo

de Conselheiro Tutelar devera requerer o seu afastamento no ato da posse.
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1.6. Do Hordrio de funcionamento do Conselho Tutelar e exercicio da fungdo:
1.6.1. Os membros do Conselho Tutelar exercerdo suas atividades em regime de
dedicacdo exclusiva prevista no art. 39 inciso VIl da Lei Municipal n°® 138/2014,
para o funcionamento do érgdo, sem prejuizo do atendimento em regime de
plantdo. O Conselho Tutelar funcionard de segunda a sexta feira no horério das
8h as 18h, com escala no hordrio de almoco, plantdo noturno das 18h as 8h de
segunda a sexta-feira e plantdo para atendimento especial nos finais de
semana e feriados.

1.6.2. O exercicio da funcdo de membro do Conselho Tutelar nGdo configura

vinculo empregaticio ou estatutdrio com o municipio.

2. DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA:

2.1. O cidaddo gue desejar candidatar-se & fungcdo de membro do Conselho
Tutelar deverd atender as seguintes condigdes:

I.  Ser pessoa de reconhecida idoneidade moral;

Il. Teridade igual ou superior a 21 (vinte e um) anos de idade;

lll.  Residir no municipio hd mais de 2 (dois) anos;

IV. Ensino Médio Completo;

V. Estar no gozo de seus direitos politicos,

VI. ndo ter sido pendlizado com a destituicdo da fungdo de membro do
Conselho Tutelar, em declaracao firmada pelo candidato;

VIl. Estar em pleno gozo das aptiddes fisica e mental para o exercicio do cargo
de conselheiro tutelar;

VIIl. N&o possuir condenagdo criminal transitada em julgado;

IX. Comprovar experiéncia de no minimo 2 (dois) anos de atuacdo em
atividades ligadas a promog¢do, defesa e atendimento dos Direitos da crianga e
do adolescente, em declaracdo firmada pelo candidato e o tomador do
servico, por meio de formuldrio préprio, em que conste a atividade

desenvolvida, o tomador do servico (pessoa fisica ou juridica) e o periodo de



(08 ASSISTENCIA SOCIAL

@ ApUCARANA

* ConsELHO MUNICIPRL DOs DIREITOS DR CRIRNCH
E DO RDOLESCENTE DPE RPUCRRRNRA

atuagdo, conforme modelo disponibilizado pelo CMDCA. Considera-se como
experiéncia as atividades desenvolvidas por:

Q) Professores, especialistas em educacdo (pedagogos), diretores e
coordenadores de escola, bibliotecdrios e auxiliares de secretarias;

b) Profissionais do Programa Estratégia Saude da Familia, bem como os
demais profissionais que atuam no atendimento de criancas e adolescentes
como aqueles lotados na Clinica da Crianga, CAPSij (Centro de Atencdo
Psicossocial Infanto Juvenil);

c) Profissionais da assisténcia social, como assistentes sociais, psicélogos,
educadores sociais e outros que atuam em Projetos, Programas e Servicos
voltados ao atendimento de criancas, adolescentes e familias;

d) Empregados ou voluntdrios de entidades ndo-governamentais que atuam
no atendimento de criangas e adolescentes e na defesa dos direitos desse
segmento, como por exemplo, Pastoral da Crianca, Pastoral da Juventude,

Igrejas, Clube de Servicos e afins.

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA
3.1. As Etapas do Processo de Escolha Unificada deverdo ser organizadas da
seguinte forma:

a) Primeira Etapa: Inscricoes e entrega de documentos;

b) Segunda Etapa: Andlise da documentagdo exigida;

c) Terceira Etapa: Exame de conhecimento especifico, homologacdo e

aprovag¢do das candidaturas;
d) Quarta Etapa: Dia do Processo de Escolha em Data Unificada;

e) Quinta Etapa: Diplomacdo, Nomeacdo, Formagcdo Inicial e Posse

4. DA PRIMEIRA ETAPA - DA INSCRICAO/ ENTREGA DOS DOCUMENTOS
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4.1. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tdacita aceitagdo
das condigdes do processo de escolha, tais como se acham definidas neste
Edital, acerca das quais ndo poderd alegar desconhecimento;

4.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a investidura na
fungcdo de membro do Conselho Tutelar.

4.3. As inscri¢oes ficardo abertas do dia 23/04/2019 a 22/05/2019. O periodo
das inscricoes se realizardo a partir das 8h: 30 min as 11h e das 13h &s 16h em
dias Uteis.

4.4. As inscricOes serdo feitas no endereco Rua Jodo Matiuzzi, n° 279, Parque
Bela Vista, Apucarana/PR.

4.5. No ato de inscricdo o candidato, pessoalmente ou por meio de
procuracado, deverd:

a) Preencher requerimento de inscricdo, em modelo préprio que lhe serd
fornecido no local, e também disponivel no site da Prefeitura na plataforma
CMDCA, no qual declare atender as condi¢cdes exigidas para inscricdo e se
submeter as normas deste Edital, anexando junto & inscricdo os seguintes
documentos (em envelope);

b) Fotocdpia de documento de identidade ou outro documento oficial de
identificacdo;

c) Fotocopia do CPF;

d) Fotocopia do comprovante de residéncia atualizado (conta de energia
elétrica);

e) Fotocopia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votacdo da Ultima
eleicdo ou certiddo fornecida pela Justica Eleitoral, constando estar em dia
com as obrigagoes eleitorais;

f) Comprovante de experiéncia em declaragdo firmada pelo candidato (a)
e o tomador do servigco, por meio de formuldrio préprio, conforme modelo
disponibilizado pelo CMDCA;
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g) Fotocopia do Diploma, Histérico Escolar ou Declarac@o de Conclusdo de
Curso emitido por entidade oficial de ensino, ter concluido o ensino médio, até
o dia da posse;

h) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais atualizado, comprovado por
folhas e certidoes de antecedentes civeis e criminais expedidas pela Justica
Estadual e atestado de antecedentes “nada consta" fornecido pela Secretaria
de Seguranca Publica do Estado do Parand;

i) Declaragdo do candidato de que ndo foi penalizado com a destituicdo da
funcdo de conselheiro, conforme modelo disponibilizado pelo CMDCA;

j) Atestado médico atualizado que comprove aptiddo fisica e mental;

k) Em relagdo & comprovagdo da idoneidade moral, a critério da Comissdo
Especial Eleitoral, no &mbito pessoal, familiar e profissional, poderd ser
complementada por meio de informagdes coletadas junto a pessoas e
instituicdes da comunidade local;

4.6. Nao deverd ser aceito o registro de candidatos que ndo preencham os
requisitos legais e/ou ndo apresentem os documentos exigidos, cabendo aos
responsaveis pelo recebimento dos pedidos orientd-los sobre como proceder
para, se possivel, proceder sua regularizagcdo em tempo hdabil da inscricdo;

4.7. Os pedidos de inscricdo de candidaturas deverdo ser numerados pela
ordem de chegada, cabendo aos responsdveis por seu recebimento o
fornecimento de protocolo ao candidato;

4.8. NGo serd aceito documentos fora do prazo de inscricdo;

4.9. A qualquer tempo poder-se-d anular as inscricdes, as provas e/ou
nomeagdo do candidato, caso se verifique qualquer falsidade nas declaracdes
e/ ou qualquer irregularidade nas provas e/ou documentos apresentados;

4.10. A relacdo nominal dos candidatos, cuja inscricdo for deferida, ser&
afixada no mural da Prefeitura Municipal, da Camara de Vereadores, na sede
do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do

Adolescente (CMDCA) e dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social
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Unidades Bdsicas de Saude e Escolas da Rede Publica Municipal, com copia
para o Ministério Publico.

4.11. O deferimento do Pedido e o Registro Preliminar da Candidatura se dardo
apds andlise criteriosa e validagdo, pela Comissdo Especial de Eleicdo,
designada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA), dos documentos apresentados pelos candidatos, nos termos

estabelecidos neste Edital.

5. DA SEGUNDA ETAPA - ANALISE DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

5.1. A Comissdo Especial procederd & andlise da documentacdo exigida
prevista na Resolugcdo e no Edital publicado pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

5.2. A andlise dos documentos serd realizada no prazo de 15 (quinze) dias

apods o encerramento do prazo das inscricoes.

6. DA TERCEIRA ETAPA - EXAME DE CONHECIMENTO ESPECIFICO

6.1. A redlizagcdo da avadliagdo escrita estd baseada na Lei Municipal n°
138/2014 que dispde sobre a Politica Municipal de Atendimento dos direitos da
Crianca e do Adolescente, Secdo V - Dos requisitos e do Registro das
Candidaturas.

6.2. Os candidatos interessados em participar da prova de conhecimentos
especificos deverdo estar dentro dos requisitos da candidatura.

6.3. A prova de conhecimentos especificos serd convocada pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA em edital
especifico, o qual ird prever data, hordrio, local da prova, bem como
documentagcdo necessaria para inscricdo, prazo para recursos, conteldo, nota
minima exigida para classificagcdo e critérios de desempate, bem como outros

dispositivos necessdrios.
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7. DA QUARTA ETAPA - PROCESSO DE ESCOLHA EM DATA UNIFICADA

7.1. Da reuniao que autoriza a campanha eleitoral

7.1.1. Em reuniGo propria, a Comissdo Especial Eleitoral deverd dar
conhecimento formal das regras do processo eleitoral aos candidatos
habilitados, que firmardo compromisso de respeitd-las, bem como reforcar as
disposicoes deste Edital, no que diz respeito notadamente:

a) aos votantes (quem sdo, documentos necessdrios etc.);

b) asregras da campanha (proibigdes, penalidades etc.);

c) 4 votagdo (mesdrios, presidentes de mesa, fiscais, prazos para recurso
etc.);

d) & apresentacdo e aprovacdo do modelo de cédula a ser utilizado;

e) & definicdo de como o candidato deseja ser identificado na cédula
(nome, codinome ou apelido etc.);

f) & definicdo do nimero de cada candidato;

g) «qos critérios de desempate;

h) aos impedimentos de servir no mesmo Conselho, nos termos do artigo 140,
da Lei n® 8.069/90;

i) dadatada posse.

7.1.2. A reunido serd realizada independentemente do niUmero de candidatos
presentes.

7.1.3. O candidato que ndo comparecer a reunido acordard tacitamente com
as decisdes tomadas pela Comissdo Especial Eleitoral e pelos demais
candidatos presentes.

7.1.4. A reunido deverd ser lavrada em ata, constando a assinatura de todos os
presentes.

7.1.5. No primeiro dia Ufil apds a reunido serd divulgada a lista definitiva dos
candidatos habilitados, constando nome completo de cada um, com
indicagdo do respectivo nUmero e do nome, codinome ou apelido que serd

utilizado na cédula de votagdo, sendo publicada no Didrio Oficial do Municipio
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e afixada no mural da Prefeitura Municipal, da Camara de Vereadores, na sede
do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA) e dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS), Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS),

Unidades Bdasicas de Salde e Escolas da Rede PUblica Municipal.

7.2. Da Candidatura:

7.2.1. A candidatura € individual e sem vinculagdo a partido politico, grupo
religioso ou econémico.

7.2.2. £ vedada a formagé@o de chapas de candidato ou a utilizacdo de
qualquer outro mecanismo que comprometa a candidatura individual do

interessado.

7.3. Dos Votantes:

a) Poderdo votar todos os cidaddos maiores de 16 (dezesseis) anos inscritos
como eleitores no municipio;

b) Para o exercicio do voto, o cidaddo deverd apresentar-se no local de
votacdo munido de seu titulo de eleitor e documento oficial de identidade;

c) Cada eleitor deverd votar em apenas 01(um) candidato;
d) Nado serd permitido o voto por procuracdo.

7.4. Da Campanha Eleitoral:

a) A campanha eleitoral terd inicio no dia em que for publicada a lista dos
candidatos habilitados para o pleito.

b) Os candidatos poderdo promover as suas candidaturas junto a eleitores,
por meio de debates, entrevistas e distribuicdo de panfletos;

c) Elivre a distribuicdo de panfletos, desde que ndo perturbe a ordem publica

ou particular;
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d) As instituicoes (escola, C&dmara de Vereadores, CREAS/CRAS, radio, igrejas
etc.) que tenham interesse em promover debates com os candidatos deverdo
formalizar convite a todos aqueles que estiverem aptos a concorrer ao cargo
de membro do Conselho Tutelar.

e) Os debates deverdo ter regulamento préprio devendo ser apresentado
pelos organizadores a todos os participantes e ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, com pelo menos 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia;

f) Os debates sé ocorrerdo com a presenca de, no minimo, 50% (cingUenta
por cento) dos candidatos e serdo supervisionados pelo CMDCA,;

g) Os debates previstos deverdo proporcionar oportunidades iguais caos
candidatos nas suas exposicoes e respostas;

h) Os candidatos convidados para debates e entrevistas deverdo dar ciéncia
do teor deste Edital aos organizadores;

i) Caberd ao candidato fiscalizar a veiculagdo da sua campanha em estrita

obediéncia a este Edital.

7.4.1. Das Proibigoes:
a) E vedada a propaganda, ainda que gratuita, por meio dos veiculos de
comunicagdo em geral (jornal, raddio ou televisdo), faixas, outdoors, placas,
camisas, bonés e outros meios nGo previstos neste Edital;
b) E vedado receber o candidato, direta ou indiretamente, doacdo em
dinheiro ou estimdavel em dinheiro, inclusive por meio de publicidade de
qualquer espécie, procedente de:
b.1) entidade ou governo estrangeiro;
b.2) érgdo da administragcdo publica direta e indireta ou fundacdo mantida
com recursos provenientes do Poder Publico;

b.3) concessiondrio ou permissiondrio de servico publico;

10
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b.4) entidade de direito privado que receba, na condicdo de beneficidria,
contribuicGo compulséria em virtude de disposicdo legal;

b.5) entidade de utilidade publica;

b.8) entidade de classe ou sindical;

b.7) pessoa juridica sem fins lucrativos que receba recursos do exterior;

b.8) entidades beneficentes e religiosas;

b.9) entidades esportivas;

b.10) organizagbes ndo-governamentais que recebam recursos publicos;

b.11) organizagdes da sociedade civil de interesse publico.

c) E vedada a vinculacdo do nome de ocupantes de cargos eletivos
(Vereadores, Prefeitos, Deputados etc) ao candidato;

d) E vedada a propaganda irreal ou insidiosa ou que promova ataque
pessoal contra os concorrentes;

e) E proibido aos candidatos promoverem as suas campanhas antes da
publicagdo da lista definitiva das candidaturas, prevista no item 7.1.5;

f) E vedado ao membro do Conselho Tutelar em atividade promover sua
campanha ou de terceiros durante o exercicio da sua jornada de trabalho;

g) E vedado aos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente promover campanha para qualquer candidato;

h) E vedado o transporte de eleitores no dia da eleicdo, salvo se promovido

pelo Poder PUblico e garantido o livre acesso aos eleitores em geral;

i) NGo serd permitido qualquer tipo de propaganda no dia da eleicdo, em
qualguer local publico ou aberto ao publico, sendo que a aglomeracdo de
pessoas portando instrumentos de propaganda caracteriza manifestacdo
coletiva, com ou sem utilizacdo de veiculos;

j)  E vedado ao candidato doar, oferecer, promover ou entregar ao eleitor
bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno

valor, tais como camisetas, chaveiros, bonés, canetas ou cestas bdsicas.

11
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7.4.2. Das Penalidades:

a) O candidato que ndo observar os termos deste Edital poderd ter a sua
candidatura impugnada pela Comissdo Especial Eleitoral;

b) As denuncias relativas ao descumprimento das regras da campanha
eleitoral deverdo ser formalizadas, indicando necessariamente os elementos
probatdrios, junto & referida Comissdo Especial Eleitoral e poderdo ser
apresentadas pelo candidato que se julgue prejudicado ou por qualquer
cidaddo, no prazo mdaximo de 02 (dois) dias do fato.

b.1) O prazo serd computado excluindo o dia da concretizacdo do fato e
incluindo o dia do vencimento.

b.2) Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Util subsequente se o
vencimento cair em feriado ou em finais de semana.

c) Serd penadlizado com o cancelamento do registro da candidatura ou @
perda do mandato o candidato que fizer uso de estrutura publica para
realizagdo de campanha ou propaganda;

d) A propaganda irreal, insidiosa ou que promova ataque pessoal contra os
concorrentes serd analisada pela Comissdo Especial Eleitoral que, entendendo-

a irregular, determinard a sua imediata suspensdo.

7.5. Da votagao:

7.5.1. A votagdo ocorrerd no dia 06/10/2019, em local e hordrio definidos por
edital da Comissdo Especial Eleitoral, a ser amplamente divulgado com
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias, no mural da Prefeitura Municipal, da
Camara de Vereadores, na sede do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) e dos Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Centros de Referéncia Especializados
de Assisténcia Social (CREAS), Unidade Bdsica de Salde e Escolas da Rede

PUblica Municipal.

12
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7.5.2. A votagcdo deverd ocorrer preferencialmente em urnas eletrénicas
cedidas pela Justica Eleitoral, observadas as disposicdes das resolucdes
aplicaveis expedidas pelo Tribunal Superior Eleitoral e Tribunal Regional Eleitoral
do Estado do Parand.

7.5.3. Nos locais de votagdo serdo fixadas listas com relacdo de nomes,
codinomes, € nUmero dos candidatos a membro do Conselho Tutelar.

a) As 17 horas do dia da eleicdo serdo distribuidas senhas aos presentes que
se encontrarem nas filas de votagdo, para assegurar-lhes o direito de votar;

b) Somente poderdo votar os cidaddos que apresentarem o titulo de eleitor,
acompanhado de documento oficial de identidade;

c) Apos aidentificacdo, o votante assinard a lista de presenca e procederd a
votagdo;

d) O votante que ndo souber ou ndo puder assinar, usard a impressdo digital
como forma de identificagcdo;

e) Os candidatos poderdo fiscalizar ou indicar 01 (um) Unico representante
por candidato para o acompanhamento do processo de votacdo e apuracao;
f) O nome do fiscal e do suplente deverd ser indicado & Comissdo Especial
Eleitoral com antecedé&ncia minima de 48 (quarenta e oito) horas antes do dia
da votacdo;

g) No dia da votagdo o fiscal deverd estar identificado com crachd.

7.5.4. Serd utilizado no processo o voto com cédula ou eletrdnico.

7.5.5. Serd considerado invdlido o voto:

a) cuja cédula contenha mais de 01 (um) candidato assinalado;

b) cuja cédula ndo estiver rubricada pelos membros da mesa de votacao;

c) cuja cédula ndo corresponder ao modelo oficial;

d) em branco;

e) que tiver ossigilo violado.

13
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7.6. Da mesa de votagdo

7.6.1. As mesas de votagcdo serdo compostas por membros do CMDCA e/ou
servidores municipais, devidamente cadastrados.

7.6.2. NGo poderd compor a mesa de votagcdo o candidato inscrito e seus
parentes: marido e mulher, ascendentes e descendentes (avds, pais, filhos,
netos...), sogro e genro ou nora, irmdos, cunhados durante o cunhadio, tio e
sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado.

7.6.3. Compete a cada mesa de votacdo:

a) Solucionar, imediatamente, dificuldade ou divida que ocorra durante a
votagado;

b) Lavrar a ata de votagcdo, anotando eventuais ocorréncias;

¢) Redlizar a apuragdo dos votos, lavrando a ata especifica;

d) Remeter a documentagdo referente ao processo de escolha & Comissdo

Especial Eleitoral.

7.7. Da apuragdo e da proclamagdo dos eleitos:

a) No local da apuragcdo dos votos serd permitida a presenca do
representante do candidato apenas quando este tiver de se ausentar.

b) Concluida a votagdo e a contagem dos votos de cada secdo, 0s

memibros da mesa deverdo lavrar a Ata de Votacdo e Apuracdo, extraindo o

respectivo Boletim de Umna e, em seguida, encaminhd-los, sob a
responsabilidade do Presidente da Mesa, ao Presidente da Comissdo Especial
Eleitoral.

c) ComissGo Especial Eleitoral, de posse de todos os Boletins de Urna, fard a
contagem final dos votos e, em seguida, afixard, no local onde ocorreu a
apuracado final, o resultado da contagem final dos votos.

d) O processo de apuragdo ocorrerd sob supervisdo do CMDCA.

e) O resultado final da eleicdo deverd ser publicado oficialmente no Didrio

Oficial do Municipio, e afixado no mural da Prefeitura Municipal, da Cadmara de

14
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Vereadores, na sede do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente (CMDCA) e dos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia
Social (CREAS), Unidade Bdsica de Saude e Escolas da Rede PUblica Municipal,
abrindo prazo para interposicdo de recursos, conforme item 9.2 deste Edital.

Os 05 (cinco) primeiros candidatos mais votados serdo considerados eleitos e
serdo nomeados e empossados como membros do Conselho Tutelar titulares,
ficando os 20 (vinte) demais candidatos, observada & ordem decrescente de
votacdo, como suplentes.

f) Na hipdtese de empate na votagdo serdo considerados eleito o

candidato que, sucessivamente:
| - Obtiver maior nota na prova escrita;
Il - apresentar maior tempo de atuag¢do na drea da infGncia e adolescéncia;

lll - tiver maior idade.

8. DOS IMPEDIMENTOS:

8.1. SGo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os codnjuges,
companheiros, mesmo que em unido homoafetiva, ou parentes em linha retaq,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive.

8.2. Os conselheiros tutelares eleitos como titulares e suplentes que ndo atingir a
freqUéncia minima ou ndo participar do processo de capacitacdo, ndo poderd
tomar posse, devendo ser substituido pelo suplente eleito que tenha
participado da capacitacdo/formagdo  continuada, respeitando-se
rigorosamente a ordem de classificacdo;

8.3. Estende-se o impedimento do membro do Conselho Tutelar em relagdo &
autoridade judicidria e ao representante do Ministério PUblico com atuag¢do na
Justica da Infancia e da Juventude na Comarca.

8.4. Existindo candidatos impedidos de atuar num mesmo Conselho Tutelar e

que obtenham votagdo suficiente para figurarem entre os 05 (cinco) primeiros
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lugares, considerar-se-a eleito aquele que tiver maior votacdo. O outro eleito

serd reclassificado como 1° (primeiro) suplente, assumindo na hipétese de

vacdancia e desde que ndo exista impedimento.

9. DOS RECURSOS E PROCEDIMENTOS:

9.1. Serd admitido recurso quanto:

a) AO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DA INSCRICAO DO CANDIDATO;
b) DA IMPUGNACAO DAS CANDIDATURAS;

c) AELEICAO DOS CANDIDATOS E AO RESULTADO FINAL.

a) AO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DA INSCRICAO DO CANDIDATO
a.l. O prazo para interposicdo de recurso serd de 02 (dois) dias Uteis apds a

concretizagdo do evento que lhes disser respeito (publicacdo do deferimento e
indeferimento da inscricdo).

b) DA IMPUGNAGAOQO DAS CANDIDATURAS

b.1. A partir da publicagdo da lista dos candidatos habilitados a participar do
processo de escolha, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, qualquer cidaddo maior
de 18 anos e legalmente capaz poderd requerer a impugnagdo do postulante,
em peticdo devidamente fundamentada.

b.2. Ocorrendo falsidade em qualguer documentagdo apresentada, o
postulante serd excluido sumariamente do Processo de Escolha em Data
Unificada, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos & autoridade
competente para apuracdo e a devida responsabilizacdo legal.

b.3. O candidato impugnado terd 05 (cinco) dias Uteis, apds ser comunicado
pela Comissdo para apresentar sua defesa.

b.4. ApOs andlise da documentagdo pela Comissdo Especial serd publicada a

lista dos candidatos habilitados a dar continvidade ao processo para
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participarem do Processo de Escolha em data Unificada, que ocorrerd no dia
06 de outubro de 2019.

9.2. DOS PROCEDIMENTOS

9.2.1. O prazo serd computado excluindo o dia da concretizac&o do evento e
incluindo o dia do vencimento.

9.2.2. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Util subsequente se o
vencimento cair em feriado ou em finais de semana.

9.2.3. Admitir-se-&d um Unico recurso por candidato, para cada evento referido
no item 9.1 deste Edital, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado
recurso de igual teor,

9.2.4. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo serd aceito.

9.2.5. NGo serGo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso do questionado.

9.2.6. Os candidatos deverdo enviar o recurso em 02 (duas) vias (original e 01
copia). Os recursos deverdo ser digitados.

9.2.7. Os recursos e impugnagdes deverdo ser entregues na sede do CMDCA no

endereco Rua Jodo Matiuzzi, 279, Parque Bela Vista, Apucarana/PR.

c) A ELEICAO DOS CANDIDATOS E AO RESULTADO FINAL.

c.1. Quanto ao ltem. 9 letra encerrada a votacdo procederd a contagem e
a apuragdo dos votos onde poderdo ser apresentados pedidos de
impugnhacdo de votos, d medida que estes forem sendo apurados, cabendo
ao CMDCA decidir em 3 (trés) dias, com ciéncia ao Ministério PUblico.

c.2. O julgamento das impugnacdes de voto deverd ser realizado pela plendria
do CMDCA, em sessQo extraordindria prépria, pois as atribuicées da comissdo

eleitoral se encerram com a readlizagcdo do processo de escolha.
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c.3. A votacdo acerca da pertinéncia ou ndo da impugnagdo devera envolver
todos os integrantes do CMDCA, ressalvados aqueles que tenham algum
impedimento, por analogia ao disposto na legislacdo processual vigente.

c.4. A votacdo deverd ser em aberto.

c.5. Concluida a votacdo, o resultado serd obtido por maioria simples, devendo
ser lavrada a decisdo respectiva, na forma de resolugdo ou deliberagcdo, que
deverad ser devidamente publicada.

c.6. Decididas as eventuais impugnagdes ou, na inexisténcia destas, deverdo
ser proclamados o resultado final do processo de escolha, com a divulgagao
dos nomes dos novos membros do Conselho Tutelar local e de seus suplentes,
com a indicacdo da data de sua posse, conforme disposto no calenddrio.

c.7. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio
de divulgacdo na sede da Prefeitura Municipal e nas sedes do Conselho Tutelar
e do CMDCA no endereco Rua Jodo Mativzzi, 279, Parque Bela Vista,
Apucarana - PR e ficarGo disponibilizados durante todo o periodo da

realizacdo do processo de escolha.

10. DA QUINTA ETAPA - DIPLOMAGCAO, NOMEAGCAO, FORMAGAO INICIAL E POSSE
DA DIPLOMACAO E NOMEACAO

10.1. Decididos os eventuais recursos, a Comissdo Especial Eleitoral deverd

divulgar o resultado final do processo de escolha com a respectiva
homologag¢do do CMDCA, no prazo de 02 (dois) dias Uteis.

10.2. Apds a homologagdo do processo de escolha, o CMDCA deverd diplomar
os candidatos eleitos e suplentes, no prazo de 03 (trés) dias Uteis.

10.3. O CMDCA comunicard o Poder Executivo, Legislativo, Judicidrio e
Ministério PUblico da referida diplomagdo.

10.4. O Prefeito Municipal, apdés a comunicacdo da diplomagdo, deverd

nomear os 05 (cinco) candidatos mais bem votados, ficando os 20 (vinte)
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demais candidatos, observados a ordem decrescente de votacé&o, como

suplentes.

DA FORMACAO INICIAL

10.5. Os membros do Conselho Tutelar eleitos como titulares e os seus suplentes,
deverdo participar do processo de capacitacdo/formacdo relativa &
legislacdo especifica as atribuicdes do cargo e dos demais aspectos da
fungdo, promovida pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA e da Secretaria & qual estd vinculado antes da posse,
com fregUéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento).

10.6. O conselheiro reeleito ou que ja tenha exercido a funcdo de Conselheiro
Tutelar em outros mandatos, também fica obrigado a participar do processo de
capacitagdo/formagdo continuada, considerando a importancia do

aprimoramento continuado e da atualizagcdo da legislac@o e dos processos de

trabalho.

DA POSSE

10.7. Cabera ao Prefeito Municipal dar posse aos membros do Conselho Tutelar
eleitos em 10 de janeiro de 2020, data em que se encerra o mandato dos
membros do Conselho Tutelar em exercicio.

10.8. A convocagdo dos membros do Conselho Tutelar eleitos para a posse serd
realizada por meio de edital, a ser publicado nos locais indicados neste Edital,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

10.9. Os candidatos também serdo pessoalmente convocados por oficio, a ser
entregue no endereco informado, quando do preenchimento da inscricdo.
10.10. A remessa do oficio tem cardter meramente supletivo.

10.11. O dia, & hora e o local da posse dos membros do Conselho Tutelar eleitos

serdo divulgados junto & comunidade local, afixando o convite no mural da

Prefeitura Municipal, da Cédmara de Vereadores, na sede do Conselho Tutelar,
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do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) e
dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social (CREAS), Unidades Bdsicas de Salude e
Escolas da Rede Publica Municipal, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.
10.12. O candidato eleito que desejar renunciar a sua vaga no Conselho Tutelar
deverd manifestar, por escrito, sua decisdo ao CMDCA.

10.13. O candidato eleito que, por qualguer motivo, manifestar a inviabilidade
de tomar posse e enfrar em exercicio, nesse momento, poderd requerer a sua
dispensa junto ao CMDCA, por escrito, sendo automaticamente reclassificado
como Ultimo suplente.

10.14. O candidato eleito que ndo for localizado pelo CMDCA
automaticamente serd reclassificado como Ultimo suplente.

10.15. Se na data da posse o candidato estiver impedido de assumir as funcoes
em razao do cumprimento de obrigacdes ou do gozo de direitos decorrentes
da sua relagdo de frabalho anterior, ou ainda na hipdtese de comprovada
prescricdo médica, a sua enfrada em exercicio serd postergada para o
primeiro dia Util subsequente ao término do impedimento.

10.16. No momento da posse, o escolhido assinard documento no qual conste
declaragdo de gue ndo exerce atividade incompativel com o exercicio da
funcdo de membro do Conselho Tutelar e ciéncia de seus direitos e deveres,

observadas as vedagdes constitucionais.

11. DAS DISPOSICOES FINALIS:

11.1. O processo de escolha para os membros do Conselho Tutelar ocorrerd
com o nUmero minimo de 10 (dez) pretendentes devidamente habilitados.

11.2. Caso o nUmero de pretendentes habilitados seja inferior a 10 (dez), o
CMDCA podera suspender o tr@mite do processo de escolha e reabrir o prazo
para inscrigdo de novas candidaturas, sem prejuizo da garantia de posse dos

novos membros do Conselho Tutelar ao término do mandato em curso.
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11.3. Em qualquer caso o CMDCA envidard esforcos para que o nUmero de
candidatos seja o maior possivel, de modo a ampliar as opc¢des de escolha
pelos eleitores e obter um nimero maior de suplentes.

11.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atuadlizagcdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que |hes disser
respeito, circunstancia que serd comunicada em ato complementar ao Edital a
ser publicado no Didrio Oficial do Municipio e afixado no mural da Prefeitura
Municipal, da Cémara de Vereadores, na sede do Conselho Tutelar, do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) e dos
Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social (CREAS), Unidade Bdsica de Saude e
Escolas da Rede PUblica Municipal.

11.5. E da inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da
publicacdo de todos os atos e resultados referentes a este processo de escolha.
11.6. A atudlizagdo do enderegco para correspondéncia € de inteira
responsabilidade do candidato e deverd ser feita, mediante protocolo, no
endereco Rua Jo&o Matiuzzi, 279, Parque Bela Vista, Apucarana - PR.

11.7. Os documentos apresentados pelo candidato durante todo o processo
poderdo, a qualquer tempo, ser objeto de conferéncia e fiscalizacdo da
veracidade do seu teor por parte da Comiss@o Especial Eleitoral, e no caso de
constatacdo de iregularidade ou falsidade, a inscricGo serd cancelada
independentemente da fase em que se encontre, comunicando o fato ao
Ministério PUblico para as providéncias legais.

11.8. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos € 0s casos
duvidosos ser&o resolvidos, com a devida fundamentacdo, pela Comissdo
Especial Eleitoral.

11.9. Todas as decisdes da Comissdo Especial Eleitoral ou do Plendrio do

CMDCA serdo devidamente fundamentadas.
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11.10. Todo o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar serd
realizado sob a fiscalizacdo do Ministério PUblico, o qual terd ciéncia de todos
os atos praticados pela Comissdo Especial Eleitoral, para garantir a fiel
execucdo da Lei e deste Edital.

11.11. Este edital, bem como os demais que vierem a ser editados, serd
publicados no Didrio Oficial do Municipio e disponibilizados no endereco

elefrénico hitp://www.apucarana.pr.gov.br, na plataforma CMDCA.

Apucarana, 18 de abril de 2019.

VA.e Q .
%&Kt To. daga__
oberta [acer ca Silva

Presidente do CMDCA
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ANEXO |
CALENDARIO DE ATIVIDADES
PROVIDENCIAS PRAZO
Publicagdo do edital de abertura do processo de inscrigdo e | 24/04/2019

eleicao de candidatos ao Conselho Tutelar.

Periodo de inscrigcées de candidaturas

24/04 a 23/05/2019

Analise das inscricoes e documentos

24/05 a 06/06/2019

Publicacao das inscrigbes deferidas e indeferidas

07/06/2019

de
deferimento/indeferimento das inscrigdes.

Prazo para interposigao recursos ao

10/06/2019 a 11/06/2019

Divulgacdo do deferimento das inscrigbes ap6s o julgamento

dos recursos

13/06/2019

Impugnacao de Candidatura

13/06/2019 a 17/06/2019

Analise e decisédo dos pedidos de impugnacéo

18 a 20/06/2019

Interposicao de recurso da impugnagao

24 a 28/06/2019

Analise e decisio dos recursos

28/06/2019 a 01/07/2019

Divulgacdo da relacao dos candidatos com suas inscricdes

02/07/2019

deferidas

Divulgacao dos locais da Prova e do Processo de Escolha 04/07/2019

Previsdo do Edital Especifico para realizagao da prova 04/07/2019

Previsédo para Prova eliminatéria 04/08/2019 (Domingo)
Reuniao para firmar compromisso com os candidatos 04/09/2019
Publicacéo do edital de convocacgéo da eleicdo com o nome dos | 05/09/2019

candidatos habilitados para a campanha e sorteio dos numeros
para Eleigao

Eleicao

06/10/2019 - 1° domingo de
outubro

Divulgacao do resultado da eleigédo

Imediatamente apos a

apuracao dos votos.
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Decisao do CMDCA quanto ao pedido de impugnacao de votos | 07/10/2019 a 9/10/2019
CMDCA comunicar o Poder Executivo, Legislativo, Judiciario e | 10/10/2019

Ministério Publico a respeito da diplomacéo

Diplomagéo dos candidatos eleitos 11/10/2019

Nomeacéo pelo Prefeito dos 05 candidatos mais votados. 14/10/2019

Formacao Inicial para os Conselheiros Tutelares, titulares e
suplentes eleitos.

18/11/2019 a 22/11/2019

Posse dos conselheiros

10 de janeiro de 2020
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ANEXO Il

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE INSCRICAO

Certifico que

protocolou inscricdo

para o processo de escolha de membro do Conselho Tutelar do municipio de

Apucarana, s horas do dia

i i ., € apresentou os seguintes

documentos:

Documentos apresentados

(  )Documento oficial de identificacdo
com foto (original e cdpia)

( ) Certiddo Negativa de
Antecedentes, expedida pela
Secretaria de Seguranca Publica do
Parand, Certiddo negativa de
antecedentes civeis e  criminais
expedidas pela Justica Estadual

( ) CPF (copial)

( ) Atestado médico atualizado que
comprove aptidao fisica e mental

( ) Comprovante de Residéncia
Atualizado/Conta de energia elétrica
(codpia)

( ) Diploma ou Histérico Escolar ou
Declaragcdo de Conclusdo de Curso
de Ensino Médio (copial)

( ) Titulo de eleitor e Comprovante
de votagd@o da Ultima eleicdo ou
certiddo constando estar em dia com
as obrigacdes eleitorais fornecida pela
Justica Eleitoral (cépia)

( ) Declara¢gdo do candidato de que
ndo foi penalizado com a destituicdo
da fungdo de conselheiro, conforme
modelo disponibilizado pelo CMDCA

( ) Formuldrio de comprovacdo de
experiéncia devidamente preenchido
em declaracdo firmada pelo
candidato (a) e o tomador do servico,
conforme modelo disponibilizado pelo
CMDCA

de de 2019.

Responsdvel pelo recebimento da inscricdo
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ANEXO li

REQUERIMENTO DE INSCRICAO / N°

Nome:

Data de nascimento: / / Sexo:
Naturalidade: Nacionalidade:
ldentidade n°  EPFRP
Rua/Avenida/outro: Ne
Complemento , Bairro: CEP:

Telefones de contato

E-mail (legivel)

DECLARACAO
Declaro que todas as informagdes acima expostas s@o verdadeiras, estando ciente das
penalidades previstas no Cédigo Penal Brasileiro e demais legislacdes pertinentes em caso de
falsidade. Declaro, ainda, atender todas as condicdes exigidas para inscricdo do Processo de
Escolha dos Membros do Conselho Tutelar de Apucarana, bem como declaro me submeter as
normas expressas no Edital CMDCA/Apucarana n® 01/2019 e demais legislacdes pertinentes.

Apucarana/PR, de de 2019

Assinatura do (a) pré-candidato (a)
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ANEXO IV

DECLARACAQ DO CANDIDATO DE QUE NAO FOI PENALIZADO COM A
DESTITUICAO DA FUNCAO DE MEMBRO DO CONSELHO TUTELAR

DECLARACAO

Eu, , declaro para os

devidos fins, sob pena de responsabilidade, que ndo fui penalizado com a
destituic@o da fungdo de membro do Conselho Tutelar.

Por ser expressdo de verdade, firmo o presente.

de ae 2019,

Assinatura do Candidato
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ANEXO V

FORMULARIO PARA FINS DE COMPROVACAO DE EXPERIENCIA DE ATUACAO EM
ATIVIDADES RELACIONADAS AO ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

Tomador do servigco (Nome/Razdo Social):
CNPJ: Tel.. E-mail
Endereco:

Descricdo da atividade econdmica principal (Conforme

CNPJ):

Nome do Pré-candidato: Idade:

Profissdo atual; Escolaridade:

Periodo de Realizagdo de cada Atividades realizadas, pelo pré-candidato, na instituicdo, incluindo a
atividade faixa etdria do piblico atendido

(data de inicio e término)

Atesto, sob as penas da Lei, que as informagdes prestadas s@o veridicas e declaro
estar ciente das penalidades cabiveis, previstas no Artigo 299 do Cédigo Penal.

de de 2019.

Assinatura e carimbo da Instituicdo
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ANEXO V
RECURSOS
INSCRICAO N°
NOME DO (A) CANDIDATO (A)
RAZOES RECURSAIS:
, / /
Local Data

Assinatura do (a) Candidato (a)

RECEBIDO em / /2019

Por

(Assinatura e cargo/fungdo do servidor que
receber o recurso)
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