
Autarquia Municipal de Educa~ao
Rua Tarnandare.115 , Barra Funda , Cep: 86800-210

APUCARANA - PR ,CNP.J: 11.701924/0001-31
www.apucarana.pr.gov.br

I'" U'h_.[ l,.A··n b.I"~'1

~ Profottura _ Cldado

~. --_. --

Edital - AME nO005/15

A Autarquia Municipal de Educacao de Apucarana, no uso das atribuicoes, TORNA

PUBLICO

o presente edital que estabelece a abertura de inscricoes do processo seletivo para

contratacao de Professor Orientador para 0 Programa Pacto Nacional pela

Alfabetiza~ao na Idade Certa - PNAIC, modalidade presencial, da Autarquia Municipal

de Educacao de Apucarana, desenvolvido em convenio com 0 Ministerio da Educacao e

Secreta ria de Educacao da Educacao Basica.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 0 presente processo seletivo para contratacao de Professores Orientadores do PNAIC (Pacto pela

Alfabetizacao na Idade Certa) sera regido pelas regras estabelecidas neste edital e executado pela

Autarquia Municipal de Educacao de Apucarana e por meio uma Comissao de Avaliacao indicada pela

Diretora Presidente da Autarquia Municipal de Educacao;

1.2 0 processo seletivo de que trata este edital tera etapa (mica atraves de Avaliacao de Titulos, por meio

da analise dos documentos apresentados pelo candidato, conforme estabelecido no item 7 deste

Edital, de carater classificat6rio.

2. DAS VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAo

2.1 serao selecionados 5 (cinco) Professores Orientadores para preenchimento imediato de vagas e

2(dois) para cadastro reserva;

2.2 A carga horarla semanal que devera ser dedicada ao curso e de 4 horas, todavia durante a Semana

de Formacao dos Professores Orientadores de Estudo, conforme calendario ja definido, na cidade de

Marinqa a carga horaria passa a ser de 40 horas;

2.3 A rernuneracao por esta atividade sera feita em forma de bolsa de fomento, no valor de R$ 765,00

(setecentos e sessenta e cinco reais), pela carga horaria de 4 horas semanais e, eventuais 40 horas

semanais;

2.3.1 Ao compor a equipe do PNAIC - Apucarana, 0 Professor Orientador sera bolsista no programa MEC -

Secretaria de Educacao Basica, com bolsas pagas pela FNDE, diretamente em conta beneficio do

Professor Orientador, a ser aberta no Banco do Brasil especiticamente para este tim.
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3. DOS REQUISITOS MiNIMOS PARA A FUNCAo DE PROFESSOR ORIENTADOR

3.1 Ser professor efetivo da rede municipal de ensino do municipio de Apucarana por ,pelo menos, tres

anos nas series iniciais(1° a 3° ano) do Ensino Fundamental, como regente de classe e comprovar

com declaracao do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura e declaracao expedida pela

escola onde atuou(nas series iniciais) com assinatura e carimbo da diretora.;

3.2 Ter frequentado a capacltacao como professor alfabetizador ou orientador de estudos do PNAIC;

3.3 Ter formacao superior completa em curso de graduac;ao (Pedagogia ou licenciaturas afins);

3.4 Ter especlallzacao na area de Educacao;

3.5 Ter disponibilidade para se dedicar ao curso de formacao, as reunioes semanais e a multlplicacao

junto aos professores alfabetizadores;

3.6 Nao receber nenhuma outra bolsa de fomento governamental, exceto, bolsas do CNPq e Capes, que

sao pagas exclusivamente para alunos matriculados em Curso de Pos-Graduacao Stricto Sensu,

quando da posse da vaga;

3.7 Ter conhecimentos de informatica basica: editor de texto; planilhas eletronicas e Internet;

3.8 Ter, obrigatoriamente, disponibilidade na quarta-feira (das 17h e 30min as 21h e 30m in), tendo em

vista que todas as atividades de estudo serao discutidas nesse dia;

3.8.1 Todas as justificativas de falta serao analisadas pela coordenacao local, sob pena de nao

autorizacao da bolsa;

3.9 Ter disponibilidade para viagem e capacltacao na cidade de Marinqa por quatro dias

bimestralmente;

3.10 Para participacao no processo seletivo 0 candidato devera comprovar (com documentos os itens

3.1, 3.3, 3.4) que possui os requisitos. Devera tarnbem assinar 0 termo de compromisso fornecido pela

Autarquia Municipal de Educacao de Apucarana.

4. DA DESCRICAo SUMARIA DAS FUNCOES

4.1 Planejar e avaliar as atividades da Formacao dos Professores Alfabetizadores;
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4.2 Ministrar a FOrma!(30 aos professores alfabetizadores e acompanhar a apllcacao das atividades e

tecnicas pelos mesmos;

4.3 Validar, junto a Coordenacao Local, os cadastros dos professores alfabetizadores no sistema do

MEC e do FNDE;

4.4 Monitorar a frequencla, a partlclpacao e as avallacoes dos professores alfabetizadores no

SISPACTO;

4.5 Organizar os sernlnarlos ou encontros com os professores alfabetizadores para acompanhamento e

avaliacao da Formacao;

4.6 Analisar e discutir os relatorlos de formacao com os professores alfabetizadores;

4.7 Elaborar e encaminhar ao supervisor da Formacao os relatorios dos encontros presenciais;

4.8 Analisar, em conjunto it coordenacao Local, os relatorlos das turmas de professores

alfabetizadores e orientar os encaminhamentos;

4.9 Assegurar que frequentem a formacao apenas os professores alfabetizadores devidamente

cadastrados no SISPACTO ou que se proponham a participar sem bolsa de estudos pelo Projeto

de Extensao da UEM;

4.10 Encam inhar a documentacao necessaria para a certlflcacao dos professores alfabetizadores;

4.11 Acompanhar, no SISPACTO, 0 desempenho das atividades de formacao previstas para os

Professores Alfabetizadores sob sua responsabilidade, informando ao supervisor sobre eventuais

ocorrenctas que interfiram no pagamento da bolsa no perfodo.

5. DO PROCESSO DE CAPACITACAO DOS ORIENTADORES DE ESTUDO

5.1 0 candidato convocado devera participar, obrigatoriamente, dos grupos de estudos que serao

oferecidos e comunicados pela Coordenacao Local;

5.2 A ausencla do candidato na Capacitacao Presencial acarretara no seu desligamento do projeto ou a

nao autorlzacao da bolsa.

6. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

6.1 Para realizacao da inscricao 0 candidato devera observar os seguintes procedimentos:
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6.1.1 Verificar se atende todos os requisitos estabelecidos para a funcao sob pena de nao hornoloqacao da

inscricao:

6.1.2 As inscricoes deverao ser feitas pessoalmente, conforme item 9.1 deste edital. Nao serao aceitas inscricoes

pela internet ou pelo correio, correia eletr6nico (e-mail) ou fax;

6.1.3 A inscrlcao lmpllcara 0 conhecimento das presentes lnstrucoes por parte do candidato e 0 compromisso de

aceitacao das condicoes deste processo seletivo, conforme foram estabelecidas;

6.1.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgac;ao (nos e-mails das escolas) dos atos

pertinentes ao processo seletivo de que trata este Edital;

6.1.5 A Comissao de Avaliacao do processo seletivo anafisara os documentos apresentados pelos candidatos

considerando-se os requisitos minimos exigidos no item 3 deste Edital, emitindo assim parecer favoravel ou

desfavoravel quanto a homoloqacao das inscricoes:

7. DA DOCUMENTACAo EXIGIDA PARA PARTICIPACAo NO PROCESSO

SELETIVO

7.1 Para participacao no processo seletivo 0 candidato devera, obrigatoriamente, entregar no ate da

inscrlcao:

7.1.1 C6pia do diploma de gradua<;:ao.

7.1.2 C6pia de documento de cornprovacao da experlencla profissional como docente de, no minimo, 3 (tres)

anos na Educacao Basica que devera ser requerida no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura

Municipal de Apucarana;

7.1.3 C6pia de documento de cornprovacao de atuacao como professor alfabetizador regente de classe de 10 a

3°ano a ser requerido na escola onde atuou com assinatura e carimbo da diretora.

7.1.4 Copla da titulacao de especlallzacac.

7.1.5 C6pia do Registro de Identidade e do C.P.F.;

7.2 Ap6s a verificacao dos documentos pela Comissao de Avaliacao e constatada a falta ou irregularidade

em qualquer documento exigido para participacao no presente processo seletivo, fica implicado a

desclassificacao imediata do candidato;

8. DO PROCESSO DE SELECAo

8.1 0 processo de selecao sera conduzido pela Comissao de Avaliacao sendo realizado em uma unlca

etapa que e a avaliacao dos requisitos mfnimos e dos tltulos:
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8.1.1 Os candidatos serao convocados por meio deste edital para a realizacao da prova de tltulos,

conforme cronograma con stante no item 9;

8.2 Oa avaliacao de tftulos;

8.2.1 A avaliacao de titulos sera atribuida uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez);

8.2.2 A avaliacao de tltulos sera realizada por meio da analise dos tltulos entregues pelo candidato e com as

fotoc6pias acompanhadas das originais para validacao:

8.2.3 Na avaliacao de titulos s6 serao considerados documentos comprobat6rios cujas c6pias estiverem

acompanhadas das originais e ten ham side efetivamente entregues no ato da inscricao.

8.2.4 Serao considerados diplomas de cursos de qraduacao e pos-qraduacao, em nivel de especlalizacao

expedidos por instltuicoes credenciadas pelo Minlsterio da Educacao, cujos cursos ten ham side reconhecidos;

8.2.5 A nota da avaliacao de titulos tera carater ciassificat6rio;

8.2.6 A nota final de cada candidato deste processo seletivo resultara da somat6ria das notas obtidas por cada

candidato na avaliacao de titulos e requisitos.

Titulacao Pontuacao
Ter diploma de qraduacao em Pedagogia ou 1,0 ponto (considerando apenas uma

Licenciaturas afins
qraduacao)

Ser professor efetivo na rede municipal de ensino do 0,5 ponto para cada ana totalizando 3,0
municipio de Apucarana por pelo menos tres anos nas

pontos
series iniciais do Ensino Fundamental( comprovante a

ser requerido no setor de Recursos Humanos da

Prefeitura Municipal de Apucarana e declaracao da(s)

escola(s) onde atuou como regente de 10 ao 30 ana

com assinatura e carimbo da diretora)

Ter especlalizacao da area de Educacao 1,0 ponto para cada especializacao

totalizando, no maximo, tres pontos
Ter frequentado como professor alfabetizador ou ter 1,0 ponto
side orientador de estudos do PNAIC por um ana

Ter frequentado como professor alfabetizador ou ter 2,0 pontos
side orientador de estudos do PNAIC por dois anos

9. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO - FASEI DATA I PERioDO
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9.1 INSCRIC;OES

Periodo de lnscricoes: dias 30 e 31 de marco de 2015 ( entrega da c6pia de titulos acompanhada do

documento original)

Horarlo: das 17h as 18h.

Local: Autarquia Municipal de Educacao de Apucarana

Rua Tamandare, 115- Barra Funda

Setor Pedag6gico

9.2 HOMOLOGAC;AO DAS INSCRIC;OES

Data: 26/03/2015

Horarlo: a partir das 15 horas

Sera enviado pelo e-mail da escola

9.3 INICIO DAS ATIVIDADES:

Data: 22 de Abril de 2015 (quarta-feira) as 17h

Local: Autarquia Municipal de Educacao de Apucarana

Rua Tarnandare, 115- Barra Funda

Setor Pedag6gico

10. DA CLASSIFICACAO E RESUL TADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

10.1 A classiflcacao sera efetuada pela verificacao dos requisitos basicos do candidato e, em caso de

empate, tera preferencia, sucessivamente, 0 candidato que tiver:

10.1.1 Maior tempo de service comprovado na rede como regente de classe:

10.1.2 Ter mais de uma especializacao na area de Educacao

10.1.3 Com maior idade.

11. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

11.1 serao classificados 7(sete) candidatos, porern somente os cinco primeiros classificados assurnirao a

funcao. Os dois candidatos subsequentes torrnarao um cadastro reserva, caso haja necessidade;

11.2 Os candidatos c1assificados dentro do limite de vagas ofertadas por este processo seletivo serao

convocados pela coordenacao do curso, quando autorizado pelo MEC;
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11.3 A contratacao dos candidatos selecionados dentro do nurnero de vagas disponiveis esta

condicionada a liberacao de recursos financeiros pela FNDE;

11.4 Os candidatos convocados que nao comparecerem a reuniao do dia 22 de abril de 2015, serao

substituidos pelos subsequentes;

11.5 Ap6s a contratacao do professor orientador, caso a Coordenacao Local considere sua atuacao

insatisfat6ria para 0 desempenho de suas funcoes, podera solicitar seu desligamento do curso.

12. DAS DlSPOSICOES FINAlS

12.1 Nao sera cobrada taxa de lnscrlcao;

12.2 Os documentos apresentados para avaliacao de tltulos dos candidatos nao serao devolvidos, porem

arquivados pela Comissao Avaliadora.

12.3 Os candidatos classificados alern do limite de vagas ofertadas por este processo seletivo ficarao em

lista de espera, podendo, por necessidade, serem convocados para suprimento de vag as, obedecendo-

se rigorosamente a ordem de classificacao:

12.4 0 presente processo seletivo tera validade para 0 periodo letivo de 2015.

Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Avallacao da Autarquia Municipal de

Educacao, sendo que 0 processo seletivo nao permite recursos.

Apucarana, 16 de margo de 2015.

j_ I . e.f.S:l ~
Prof. Ms M'fr1iRegina Fernandes da Silva

Diretora Presidente da Autarquia Municipal de

Educacao de Apucarana

~~~
Prof. Gislaine Andrade Ockner

Coordenadora Local do PNAIC/Apucarana


