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LEI N2. 120/2019

Sumula:- Garante prioridade de encaminhamento a vaga de
emprego e de cursos profissionalizantes as
mulheres vitimas de violéncia doméstica no
Municipio de Apucarana, como especifica.

A CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA, ESTADO DO
PARANA, APROVOU, PROJETO DE LEI DE AUTORIA DO
VEREADOR GENTIL PEREIRA DE SOUZA FILHO, E EU,
PREFEITO DO MUNICIPIO, OBEDECENDO AO DISPOSTO NO
INCISO V, ARTIGO 55 DA LEI ORGANICA, SANCIONO A
SEGUINTE:-

Fica garantida a prioridade de encaminhamento a vaga de emprego constante no
Cadastro do SINE - Agéncia de Apucarana, e de cursos profissionalizantes ministra-
dos pelo 6rgao municipal competente, as mulheres que tenham sido vitimas de vio-
léncia doméstica, de natureza fisica, sexual ou moral.

A prioridade fica condicionada a comprovacao da condigdo de vulnerabilidade pre-
vista no art. 12 desta Lei, mediante apresentagao de um dos seguintes documentos:

| — copia do boletim de ocorréncia expedido pela Delegacia Especializada;

Il - copia autenticada do laudo do exame do corpo de delito;

Ill — cépia de alguma medida judicial de protecéo;

IV — encaminhamento das vitimas de violéncia doméstica e familiar, pelos érgdos
competentes.

As empresas, prestadoras de servicos ou outros contratantes que porventura ve-
nham a empregar as mulheres em situacao de vulnerabilidade a que se refere esta
Lei, deverdo manter sigilo sobre as condi¢des de empregabilidade e prioridade, para
preservacao a integridade moral da vitima.

Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em
contrario.
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