Prefeitura do Municipio de Apucarana Jornal Oficial

Atos do Poder Legislativo

CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA - PR

PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Camara Municipal de Apucarana

Relatério de Gestdo Fiscal -

Poder Legislativo

Demonstrativo da disponibilidade de Caixa
Orgcamento Fiscal e da Seguridade Social

IRF Art. 55 Inciso lll, alinea "a" Anexo V

Janeiro/2008 a Dezembro/2008 ATIVO VALOR PASSEVO VALOR
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 0|OBRIGAGOES FINANCEIRAS 0
LRF. Art. 55, Inciso |, alinea "a" - Anexo | Caixa 0[Depositos 0
Unidade Gestora - CAMARA MUNICIPAL Bancos 0[Restos a Pagar Processados 0
Conta Movimento 0|Do Exercicio 0
DESPES;A COM PESSOAL Despesas liquidada Contas Vinculadas 0|De Exercicios Anteriores 0
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (l) 2.386.015,12 Aplicagdes Financeiras 0|Outras Obrigacées Financeiras 0
Pessoal Ativo 2.386.015,12 Outras Disponibilidades Financeiras 0|DESPESAS A CLASSIFICAR 0
Pessoal Inativo e Pensionistas -
(-) Despesas N&o Computadas (art.19 , Paragrafo 1° da LRF) - SUBTOTAL SUBTOTAL
Indenizagdes por Demissdo e Incentivo a Demissao Voluntaria - INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAO EM SUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAO EM
Decorrentes de Decisado Judicial - RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO(l) 0|RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS [Il) 0
Despesas de Exercicios Anteriores - TOTAL TOTAL
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados - INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO (IIl) 0
Convocacao Extraordinaria (inciso Il Paragrafo 6° art. 57 da CF) R SUFICIENCIA APOS A INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO (IV) = (Il - I1l)
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTE DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZAGAO (art. 18, paragrafo 1° da LRF)(Il) -
REPASSES PREVIDENCIARIOS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDEN- REGIME PREVIDENCIARIO
CIA SOCIAL (Il - ATIVO VALOR PASSIVO VALOR
Acoérdao 1568/06 236.541,63 DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 0|OBRIGACOES FINANCEIRAS 0
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO DO Caixa 0|Depositos 0
LIMITE - TDP (IV) = (I+1I+111) 2.149.473,49 Bancos 0|Restos a Pagar Processado 0
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 115.555.192,32 Conta Movimento 0]Do Exercicio _ 0
% DO TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO Contas Vinculadas 0|Do Exercicios Anteriores 0
DO LIMITE - TDP sobre a RCL (IV/V)*100 1.86 Aplicagdes Financeiras 0[Outras Obrigacdes Financeiras 0
LIMITE MAXIMO (inciso L1l e Ill, art 20 da LRF - 6% 6.933.311,54 E:H?fzisginﬂs:(ﬁNFslr;Tg;ng . SUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAO EM
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico art 22 LRF - 5,7% 6.586.645,96 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO (V)| 0|RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO(V}) 0
TOTAL O]TOTAL 0
José Carlos Sabino da Sit Nizio G I M B i INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DO REGIME PREVIDENCIARIO (VII) 0
ose Czrn?rileintl:;o a silva CRI’goT C°1"699"‘1 ‘éePsR agl;:si di;?el SUFICIENCIA APOS A INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (VIIl) = (VI - VII) 0
DEFICIT | O[|SUPERAVIT | 0
José Carlos Sabino da Silva Nizio Gongalves Mauro Bertoli
Controle Interno CR-TC-16916-PR Presidente
Camara Municipal de Apucarana - PR - Poder Legislativo
Relatério de Gestéo Fiscal .
Demonstrativo dos Limites Camara Municipal de Apucarana - PR
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social Relatério de Gestao Fiscal
Até o0 3° Quadrimestre de 2008 Demonstrativo dos Restos a Pagar
LRF Art. 48 - Anexo VIl RS Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
s - - X .
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL Janeiro a Dezembro/2007
Total da Despesa com Pessoal para fins de apuragéo do Limite-TDP 2.386.015,12 1,99 L
Limite Maximo (incisos 1,11 e Ill, art. 20 da LRF) - 6,00 6.933.311,54 6,00 LRF, Art.55, inciso lll, alinea 'b' - Anexo VI R$ 1,00
Limite Prudencial (§ Unico, art. 22 da LRF) - 5,70 6.586.645,96 5,70 RESTOS A PAGAR
INSCRIGAO EM SUFICIENCIA ANTES DA Processados Sum?'??c'e_l/ N&o Processados
RESTOS A PAGAR RESTOS A PAGAR NAO INSCRIGAO EM RESTOS A B Insuficiéncia
PROCESSADOS| PAGAR NAO PROCESSADOS ORGAO . antes da ) N&o inscritos
" - Inscritos Inscritos
Valor Apurado nos Demonstrativos respectivos - - Inscrigdo em por
Exercicios Do Exercici?\Eestos a Pag Do Exercicio Insuficiéncia
Anteriores 0 Processadps Financeira
José Carlos Sabino da Silva Nizio Gongalves Mauro Bertoli LEGISLATIVO
Controle Interno CRC-TC-16916-PR Presidente Poder Legis|divo R R R R
SUBTOTAL - - - - -
TOTAL - - - - -
FONTE:

Orgio Oficial destinado 2 publicaciio dos atos do poder Executivo
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Centro Civico José de Oliveira Rosa, 25
Apucarana - PR - CEP 86800-235
CNPJ 75.771.253/0001-68

Diagramacio: Depto de Tecnologia da Informacio - Sec. Adm.
Grifica: GRAFINORTE S/A - CNPJ: 03758336/0001-06
Custo de Impressio: R$ 1.450,00 - Tiragem: 5.000
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ORNAL OFICIAL (9

APUCARANA
. Cidade Educacao
Prefeitura de
Apucarana
Apucarana PR - 23 a 30 de janeiro de 2009 - edicao 08 -ano 01 - Lei N°211/08
Jornalista Responsavel: Jair André Klein MTB: 4330/17/170 PR
EDITAL DE VESTIBULAR VII - DISPOSICOES GERAIS DECRETO N° 027/09
1. Este Processo Seletivo sera valido para o ano letivo de 2009, observando-se que deverdo ser
preenchidas, no maximo, 45 (quarenta e cinco) vagas por turma. . .
PROCESSO SELETIVO 2009 2. Os prazos ¢ procedimentos de matricula para os classificados serdo objetos de Portaria | Simula:  Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de até RS

O professor VALDIR PANONT, Diretor Geral da FACED — Faculdade Apucarana Cidade
Educagdo, mantida da FACE — Fundagdo Apucarana Cidade Educagdo, doravante designada
FACED, no uso das suas atribuigdes, torna publico que, no periodo de 29 de janeiro a 26 de
fevereiro de 2009 estardo abertas as inscrigdes para o Primeiro Processo Seletivo, com base nas
disposi¢des regimentais da institui¢ao ¢ de acordo com os artigos 44, I ¢ 51 da Lei n°. 9.394/96,
1.647/2000 ¢ 2.491/2001, para ingresso no ano letivo de 2009 da FACED, no curso superior de
licenciatura em PEDAGOGIA, autorizado pelo Decreto n® 3.910 DE 01/12/2008 da SETL
I- DA REALIZAGCAO DO PROCESSO SELETIVO
A realizagdo do Processo Seletivo e a aplicagdo das provas estardo a cargo da Comissdo do
Processo Seletivo da FACED.
II - DAS INSCRICOES
Poderdo inscrever-se os candidatos que tenham concluido o Ensino Médio ou equivalente.
1. Periodo de inscrigdes para o Primeiro Processo Seletivo: de 29 de janeiro a 26 de
fevereiro de 2009.
2. Local de realizagdo das inscricdes: pela Internet através do endereco
www.apucarana.pr.gov.br, e presencialmente no enderego Praga Rui Barbosa n°12,
(em frente ao modulo da P.M.), de segunda a sexta-feira, das 13h as 21h.
3. Telefones de contato: (43) 3425-7178 — 3425-2899
4. Valor da taxa de inscrigdo: R$ 90,00 (noventa reais), via depdsito bancario: AG 0379
— Operagdo 006 — Conta Corrente 00000225-0.
5. Documentagdo necessaria:
a) Formulario de Inscrigdo devidamente preenchido
b) Comprovante de pagamento da inscrigao
¢) Fotocopia dos documentos:
. carteira de identidade;
. CPF;
e 2 fotos 3x4 (recente);
OBS: INSCRICOES PELA INTERNET: Os documentos deverdo ser entregues
IMPRETERIVELMENTE, até o dia 26/02/2009, incluido copia do depdsito (comprovante de
pagamento da inscri¢do).

1II - DOS CURSOS E VAGAS OFERECIDAS
A FACED oferece aos candidatos os seguintes cursos superiores ¢ vagas:
e Licenciatura em PEDAGOGIA, com total de 90 (noventa) vagas para o turno
noturno.
§ UNICO: A FACED reserva-se o direito de ndo oferecer o curso caso o ntimero minimo de
matriculas ndo seja atingido (VII - Disposi¢oes Gerais, item 5).
IV - DO INGRESSO
O ingresso sera feito mediante processo classificatorio até o limite de vagas fixadas em cada
uma das turmas do curso.
§ UNICO: vencido os prazos de convocagio em primeira chamada a FACED reserva-se no
direito de convocar para matricula, em outras chamadas, outros candidatos que tenham realizado
a prova e/ou realizar quantos processos Seletivos forem necessarios para o preenchimento de
todas as vagas ndo preenchidas.
V - DO PROCESSO DE SELECAO
1. As provas do Primeiro Processo Seletivo serdo realizadas NO COLEGIO ESTADUAL
ALBERTO SANTOS DUMONT localizado & Rua Erasto Gaertner, 64, (em frente ao prédio da
Prefeitura de Apucarana). no dia 1° margo de 2009, no horario das 8h as 12h.
2. Os candidatos devidamente inscritos deverdo se apresentar ao local de realizagdo do processo
seletivo com 30 (trinta) minutos de antecedéncia minima do inicio de realizagdo das provas,
munidos do Comprovante de Inscrigdo e da Carteira de Identidade ou documento oficial original
e com foto.
3. As provas serdo de natureza classificatoria, compreendendo uma unica etapa de provas, cuja
aplicagdo dar-se-a da seguinte forma:
. Redagio
o Sera eliminatoria;
o Valor minimo 06 pontos;
o Valor maximo 30 pontos;
e Comunicagdo e Expressdo
o Linguagem e seus Codigos (Lingua Portuguesa); Lingua Estrangeira
Moderna (Espanhol ou Inglés); Historia; Geografia e Conhecimentos
Gerais; Filosofia e Sociologia.
4. As provas serdo compostas de questdes de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, das
quais somente uma devera ser assinalada pelo candidato. A opgdo do candidato para a prova de
Lingua Estrangeira Moderna (Espanhol ou Inglés), sera feita no dia da respectiva prova.
Sera eliminado o candidato que:
Zerar qualquer matéria;
Obtiver menos 06 (seis) pontos na prova de redagéo;
Nao comparecer a prova;
Tentar ou cometer fraude;
Prejudicar o bom andamento e tranqiiilidade do vestibular.

cpooe

VI-DO RESULTADO

A classificacdo sera feita em ordem decrescente do escore (conforme metodologia estabelecida
no manual do candidato), obtido nas provas, até o limite de vagas ofertadas. Nao havera revisdo
de provas, conforme especificado no manual.

O resultado com a pontuagdo obtida por cada candidato, bem como o Edital para a Matricula
serdo publicados no site da Prefeitura de Apucarana no endereco eletrénico
www.apucarana.pr.gov.br e Praga Rui Barbosa n°12, (em frente ao moédulo da P.M.).

propria a ser fixada pela Secretaria Geral da FACED.

3. Sera nula a convocagio e vedada a matricula do (a) candidato (a) que, nos prazos fixados para
a confirmagdo da matricula, ndo comparecer ou o fizer com a documentagao incompleta.

4. Seréa vedada a matricula, bem como néo sera concedida reserva de vaga para os candidatos
aprovados que ainda ndo tiverem concluido o Ensino Médio ou equivalente.

5. O curso ndo tera inicio caso ndo alcance um nimero minimo de 20 (vinte) alunos,
regularmente matriculados por ano letivo e/ou a critério da FACED.

6. A FACED disponibiliza 20% de suas vagas para alunos oriundos de escolas publicas, negros
e pardos, que serdo preenchidas por outros candidatos caso ndo sejam ocupadas.

7. As atividades relacionadas a pratica de observagdo e ao exercicio profissional serdo
realizados nos campos de estagio credenciados pela FACED.

8. O Processo de Selegdo reger-se-a pela legislagdo vigente, pelo Regimento da FACED, pelo
presente Edital e pelas disposi¢des concernentes.

9. As aulas do curso de PEDAGOGIA serdo realizadas na sede da FACED, a Av. Aviagao 2100,
Jardim Mongdes — Apucarana — PR.

10. Nao havera, em nenhuma hipotese, revisao de prova.

11. Do resultado do Processo Seletivo, ndo cabera recurso de qualquer natureza.

12. Os casos omissos serdo resolvidos, por analogia, pela Comissao Organizadora do Processo
Seletivo.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.
Apucarana (PR), 29 de janeiro de 2009.
Prof. Valdir Panont

Diretor-Geral

RETIFICACAQO DE AVISO DE DISPENSA
Processo Administrativo N°554/08 — Dispensa de Licitagdo N°: 201/08

TERMO DE RETIFICACAO AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
Pelo presente Termo, fica RETIFICADO o Aviso de Dispensa de licitagdo 201/08,

contratagdo da empresa Editora Gazeta do Povo S/A  para prestagdo de servigos em

impressdo de jornal formato tabléide 29,7 x 53 cm aberto, papel jornal, impressdo de

10.000( dez) mil exemplares, quantidade de paginas de acordo com solicitagdo da

prefeitura neste neste municipio.

onde se 1¢&:

Edificio da Prefeitura do Municipio de Apucarana, 15 de dezembro de 2008.
VALTER APARECIDO PEGORER

Prefeito Municipal
Lé-se:

Edificio da Prefeitura do Municipio de Apucarana, 14 de dezembro de 2008.

VALTER APARECIDO PEGORER
Prefeito Municipal

Apucarana, 29 de Janeiro de 2008.

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 001/009 TIPO: Menor Preco
OBJETO: Registro de Precos para futura aquisi¢do de MATERIAL
DE CONSUMO, para trabalhos manuais dos pacientes em tratamento
no CAPS-AD, pertencente a esta Autarquia Municipal de Saude.

Valor Méaximo: R$ 8.850,00 (oito mil e oitocentos e cinqiienta reais).
Data de Realizag&o: 09/02/2009 as 09:00 horas

O edital encontra-se disponivel no site: www.apucarana.pr.gov.br

Esclarecimentos: das 08:00 as 18:00 hrs, fone: (43) 3422 5888 r.

240
Edificio da Autarquia Municipal de Saude, 27/01/2009.

Comissiao Permanente de Licitacido

1.000,00 (Um Mil Reais), como especifica e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUCARANA, ESTADO
DO PARANA, JOAO CARLOS DE OLIVEIRA, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR
LEI;

DECRET A:-

Art. 1° - Abre crédito adicional suplementar no valor de
até R$ 1.000,00 (Um Mil Reais), para refor¢o de dotagdes do
Orgamento vigente (Lei Municipal n® 218/08, de 18 de dezembro de
2008), como especifica:

02 — Poder Executivo

02.019 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

27.812.0046-2.045.000 — Atividades
Desportivas
Fonte de Recursos: 01000 — Recursos Ordinarios Livres

(0241) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — RS$

Manutencio das

Pessoa Juridica.......... 1.000,00
TOTAL RS
1.000,00

Art. 2° - Como recurso para abertura do
crédito de que trata o artigo anterior, sera cancelada dotagdo de
igual valor do Orgamento vigente, a saber:

02 — Poder Executivo

02.019 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
27.812.0046-2.045.000 — Manutencdo das Atividades Desportivas
Fonte de Recursos: 01000 — Recursos Ordinarios Livres

(0237) 3.3.90.30 — Material de Consumo.............. R$ 1.000,00
TOTAL R$ 1.000,00

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Municipio de Apucarana, aos 30 dias do més de janeiro de 2009.

JOAO CARLOS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

GIULIANNO RIZO CORDEIRO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administracio

COMUNICADO DE DISPENSA DE LICITACAO

OBJETO: Contratagio da EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS, para prestagio dos servigos de envio de
correspondéncia e postagem das multas de transito conforme oficio
IDEPPLAN 008/09.

Com fulcro nas informagdes constantes que se embasaram no
inc. VIII do art. 24 da Lei Federal n° 8666/93 e Parecer Juridico n°
005/2009, o Prefeito resolve dispensar a exigéncia de licitagdo,
considerando que a prestacdo do servigo ¢ necessario para auferir o
interesse publico com a melhor qualidade e o menor desembolso
possivel, destarte, isentando o Municipio de qualquer lesao ao erario ¢ a
moralidade publica.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Apucarana, 30 de
Janeiro de 2009.

JOAO CARLOS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal



Jornal Oficial Jornal Oficial

Prefeitura do Municipio de Apucarana

Prefeitura do Municipio de Apucarana

Municipio de Apucarana
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2008/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

Municipio de Apucarana
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DA RECEITA DE IMPOSTOS LIiQUIDA E DAS DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2008

RREO - ANEXO X (Lei n°9.394/1996, art. 72) R$ 1,00
) R$ 1,00
RECEITAS DO ENSINO RREO - ANEXO XVI (ADCT, art. 77) $
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA BRUTA DE IMPOSTOS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre At o Bimestre % RECEITAS INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
(a) (b) (c)=(b/a)x100 (@) (b) (bla)
1 - RECEITA DE IMPOSTOS 14.885.900,00 14.885.900,00 2.635.890,85 16.012.156,15 107,57 % RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (1) 55.602.900,00 55.602.900,00 64.854.264,08 116,64 %
1.1 - Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 6.303.000,00 6.303.000,00 624.640,61 5.168.256,26 82,00 % Impostos 12.961.800,00 12.961.800,00 14.395.298,04 111,06 %
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 4.500.500,00 4.500.500,00 443.963,19 3.719.585,66 82,65 % Multas, Juros de Mora e Divida Ativa dos Impostos 1.921.100,00 1.921.100,00 1.616.858,11 84,16 %
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IPTU 17.500,00 17.500,00 7.265,21 23.669,12 135,25 % Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 40.720.000,00 40.720.000,00 48.842.107,93 119,95 %
™ 0
Divida Ativa do IPTU 1.550.000,00 1.550.000,00 132.216,60 1.139.621,70 73,52 % Da Unido 20.700.000,00 20.700.000,00 24.941.967,46 120,49 %
Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetarea e Outros Encargos da Divida Ativa do IPTU 235.000,00 235.000,00 41.195,61 285.379,78 121,44 % Do Estado 20.020.000,00 20.020.000,00 23.900.140,47 119,38 %
e ’ < o 9 . B e e o ’ °° TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS (1) 21.900.100,00 21.900.100,00 26.641.906,56 121,65 %
1.2 - Receita Resultante.do_lmposto fobre Transmisséao de Inter Vivos - ITBI 1.969.600,00 1.969.600,00 386.036,54 2.347.877,29 119,21 % Da Unio para o Municipio 21.459.000,00 21.459.000,00 26.061.237,50 12145 %
Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 1.950.500,00 1.950.500,00 384.059,02 2.310.428,58 118,45 % Do Estado para o Municipio 350.000,00 350.000,00 383.500,00 109,57 %
Multa, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI 1.800,00 1.800,00 857,52 2.493,23 138,51 % Demais Municipios para o Municipio 0,00 0,00 0,00 0,00 %
Divida Ativa do ITBI 15.400,00 15.400,00 1.000,00 32.319,00 209,86 % Outras Receitas do SUS 91.100,00 91.100,00 197.169,06 216,43 %
Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do ITBI 1.900,00 1.900,00 120,00 2.636,48 138,76 % RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE (lll) 0,00 0,00 0,00 0,00 %
1.3 - Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 4.610.000,00 4.610.000,00 1.125.966,00 6.296.908,89 136,59 % OUTRAS RECEITAS ORGAMENTARIAS 47.351.588,00 50.441.728,73 41.276.031,82 81,83 %
Imposto sobre Servigo de Qualquer Naturaza - 1SS 4.510.500,00 4.510.500,00 1.108.478,36 6.166.170,09 136,71 % (-) DEDUGAO PARA O FUNDEB -2.992.044,00 -2.992.044,00 -8.714.198,42 291,25 %
Multa, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS 8.500,00 8.500,00 5.497,57 18.312,94 215,45 % TOTAL 121.862.544,00 124.952.684,73 124.058.004,04 99,28 %
Divida Ativa do 1SS 76.000,00 76.000,00 9.312,28 92.385,57 121,56 % . _ A DESPESAS LIQUIDADAS
_ » o ° DESPESAS COM SAUDE DOTACAO DOTACAO
Multa, Juros de Mora, Atualizagéo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do 1SS 15.000,00 15.000,00 2.677,79 20.040,29 133,60 % INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
(Por Grupo e Natureza da Despesa) (©) d di
1.4 - Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 2.003.300,00 2.003.300,00 499.247,70 2.199.113,71 109,77 % (d) (drc)
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 2.003.300,00 2.003.300,00 499.247,70 2.199.113,71 109,77 % DESPESAS CORRENTES 17.961.200,00 23.447.505,00 22.461.642,90 95,80 %
Multa, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % Pessoal e Encargos Sociais 3.328.000,00 5.359.500,00 5.344.511,62 99,72 %
vi. 0
Divida Ativa do IRRF 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00% i)urto ; etlaz e ?;a DMtd - 14.633 202138 18.088 ooglgg 17.117 13(1)’(2)2 9322 ‘f
Multa, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % ulras Despesas Lorrentes 1039200, 980,805, AARAST, 03 7
N X DESPESAS DE CAPITAL 1.256.785,00 1.242.785,00 968.194,00 77,91 %
2 - RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 41.320.000,00 41.595.000,00 8.240.803,08 49.151.837,16 118,17 % Investimentos 1.246.785.00 1.241.785.00 968.194.00 7707 %
2.1 - Cota-Parte FPM 20.000.000,00 20.275.000,00 4.679.765,81 23.837.902,57 117,57 % Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00 0,00 %
2.2 - Cota-Parte ICMS 15.500.000,00 15.500.000,00 3.117.022,51 18.573.298,14 119,83 % Amortizag&o da Divida 10.000,00 1.000,00 0,00 0,00 %
2.3 - ICMS - Desonerag&o - L.C. n°87/1996 600.000,00 600.000,00 51.621,54 309.729,23 51,62 % TOTAL (IV) 19.217.985.00 22.690.290,00 23.429.836.90 94.89 %
2.4 - Cota-Parte IPI-Exportacéo 500.000,00 500.000,00 101.253,54 524.264,18 104,85 % DoTACHO S DESPESAS LIQUIDADAS
2.5 - Cota-Parte ITR 20.000,00 20.000,00 9.662,19 62.237,90 311,19 % DESPESAS PROPRIAS COM AC()ES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE INICIAL ATUALEADA Até o Bimestre %
2.6 - Cota-Parte IPVA 4.700.000,00 4.700.000,00 281.477,49 5.844.405,14 124,35 % (e) (e)/despesas com salide
2.7 - Cota-Parte I0F-Ouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % DESPESAS COM SAUDE 19.217.985,00 24.690.290,00 23.429.836,90 100,00 %
3 - TOTAL DA RECEITA BRUTA DE IMPOSTOS (1 + 2) 56.205.900,00 56.480.900,00 10.876.693,93 65.163.993,31 115,37 % (-) DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 %
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS (-) DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS DESTINADOS A SAUDE -6.968.000,00 -7.329.500,00 -6.484.395,45 27,68 %
OUTRAS RECEITAS DESTINADAS AO ENSINO INICIAL ATUALIZADA No Bimestr Ate o Bimestr % A ) . . o
o estre € o estre g Recursos de Transferéncia do Sistema Unico de Saulde - SUS -5.955.900,00 -6.058.400,00 -5.444.963,94 -23,24 %
@ ®) (0)=(b/a)x100 Recursos de Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 %
4 - TRANSFERENCIAS DO FNDE 1.486.000,00 1.486.000,00 321.104,79 2.076.680,56 139,75 % Outros Recursos -1.012.100,00 -1.271.100,00 -1.039.431,51 -4.44 %
4.1 - Transferéncias do Salario-Educacéo 1.000.000,00 1.000.000,00 224.052,39 1.600.907,28 160,09 % (-) RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE
4.2 - Outras Transferéncias do FNDE 486.000,00 486.000,00 97.052,40 475.773,28 97,90 % RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS! 0,00 0,00 0,00 0,00 %
5 - TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DESTINADAS A PROGRAMAS DE EDUCAGCAO 556.000,00 556.000,00 124.894,12 563.328,83 101,32 % TOTAL DAS DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE (V) 12.249.985,00 17.360.790,00 16.945.441,45 72,32 %
6 - RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO DESTINADA A EDUCAGAO 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 %
7 - OUTRAS RECEITAS DESTINADAS A EDUCACAO 29.000,00 37.154,27 15.176,25 92.418,30 248,74 % ?&%{ﬁ&f&fﬁgéﬁi‘é‘;ggi ggg"R?(')SSP\mg'J'L'Eggg
8 - TOTAL DAS RECEITAS RECEITAS DESTINADAS AO ENSINO (4 + 5 + 6 + 7) 4.071.000,00 4.079.154,27 461.175,16 2.732.427,69 66,99 % CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADOS A
SAUDE INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES Inscritos em Exercicios Cancelados
FUNDEB Anteriores Em 2008
(V1)
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS = - -
RECEITAS DO FUNDEB INIGIAL ATUALIZADA N Bacis A Brars 7 RESTOS A PAGAR DE DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE 1.321.117,00 44.955,27
(a) (b) (c)=(b/a)x100
9 RECEITAS DESTINADAS AG FUNDEB 2.992.044.00 2.992.044.00 1.495.952.04 714108.42]  20125% PARTICIPACOES DAS DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE NA RECEITA DE IMPOSTOS LIiQUIDA E 1613 9%
. TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - LIMITE CONSTITUCIONAL 15%2 [(V - VI) /1] , (]
9.1 - Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB - (18,33% de 2.1) 1.334.000,00 1.334.000,00 857.800,98 4.369.487,16 327,55 %
9.2 - Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (18,33% de 2.2) 1.033.850,00 1.033.850,00 571.350,19 3.404.485,30 329,30 %
9.3 - ICMS - Desoneragéo Destinada ao FUNDEB - (18,33% de 2.3) 40.020,00 40.020,00 9.462,22 56.773,33 141,86 % DESPESAS COM SAUDE DOTAGAO DOTAGAO — DEtSPESAS LIQUIDADAS >
e 0 bimestre
9.4 - Cota-Parte IPI-Exportagéo Destinada ao FUNDEB - (18,33% de 2.4) 33.350,00 33.350,00 18.559,78 96.097,60| 288,15 % (Por Subfungo) INICIAL ATUALIZADA ) (i/ to:al )
9.5 - Cota-Parte ITR Destinada ao FUNDEB - (13,33% de 2.5) 2.334,00 2.334,00 1.287,91 8.296,02 355,44 % —
) Atengéo Basica 14.148.135,00 15.188.402,76 13.988.403,78 41,53 %
9.6 - Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB - (13,33% de 2.6) 548.490,00 548.490,00 37.520,96 779.059,01 142,04 % T ) )
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 15.121.150,00 18.996.455,00 18.289.067,35 54,30 %
10 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 14.100.000,00 14.100.000,00 2.902.263,97 17.315.320,81 122,80 % e o
10.1 - Transferéncias de R do FUNDEB 14.000.000,00 14.000.000,00 2.902.263,97 17.315.320,81 123,68 % Suporte Profilatico e Terapéutico 427.400.00 969.900,00 335.703,69 1.00%
-1 - Transierencias de Recursoes do OSSN OSSN FREES DR b Vigilancia Sanitaria 598.950,00 742.550,00 531.618,88 1,58 %
10.2 - Com[flementa(;-ao d_a Ur.1|ao aol FUNDEB 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 OA; Vigilancia Epidemiolégica 517.950,00 571.950,00 535.931,27 159 %
10.3 - Receita de A'\pllcagao Financeira de Re:cursos do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % Alimentagdo e Nutrigao 0,00 0,00 0.00 0,00 %
11 - RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (10.1 - 9) 11.007.956,00 11.007.956,00 1.406.281,93 8.601.122,39 78,14 % -
= = Z = Outras Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 %
[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (11) > 0] = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB TOTAL 3081358500 606025776 3300072497 00,00 %
s ~ - ~ . . y . . y B . y sy (]
[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (11) < 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB

_
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' Essa linha apresentara valor somente no Relatério Resumido da Execugé@o Orgamentaria do Ultimo bimestre do exercicio.

2 Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio.
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Municipio de Apucarana
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGCAMENTARIA
1cini DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENQAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
MunICIplo de Apucarana ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUQAO ORQAI\/IENTARIA JANEIRO A DEZEMBRO 2008/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAGCOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL REED - AR X Lo 9. 0010, e 72) L
g DOTAGCAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre %
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
12 - PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 11.400.000,00 11.555.864,67 2.449.661,29 12.688.073,32 109,80 %
JANEIRO A DEZEMBRO 2008/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO
12.2 - Com Ensino Fundamental 11.400.000,00 11.555.864,67 2.449.661,29 12.688.073,32 109,80 %
13 - OUTRAS DESPESAS 2.750.000,00 5.315.000,00 1.900.388,86 5.611.802,48 105,58 %
13.1 - Com Ensino Infantil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
13.2 - Com Ensino Fundamental 2.750.000,00 5.315.000,00 1.900.388,86 5.611.802,48 105,58 %
. . 14 -TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (12 + 13) 14.150.000,00 16.870.864,67 4.350.050,15 18.299.875,80 108,47 %
RREO - AN EXO Xl - (LRF, art. 53, § 1 o, INCISO |) R$ 1 ,OO 15 -MiNIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERACAO DO MAGISTERIO COM EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL (12/ 10) x 100% 73,28 %
CALCULO DO LIMITE MINIMO COM MANUTENCAO E DESEMVOLVIMENTO DO ENSINO
A i A PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
R A O TIPICAS DE MANUTENGAO B NOAL | ATUAIZAOA [ ommasve ] AseBmes |
(a) (b) (c)=(b/a)x100
PREV'SAO SALDO A 16 - IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% de 3) 14.051.475,00 14.120.225,00 2.719.173,48 16.290.998,33 115,37 %
® i A DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
RECEITAS ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS REALIZAR DA D ESENVOLYIMENTO DO ENBING. — —  + NOAL | ATUNIZADA [ Toimese | Ao Bmesrs | %
- Até o Bimestre (b) @ ©) (f=(o/d)x100
(a) (C) = (a-b) 17 - EDUCA(;AO INFANTIL 3.797.796,00 3.271.796,00 1.096.969,62 3.999.388,37 122,24 %
17.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
17.2 - Despesas Custeadas com Outros recursos de Impostos 3.797.796,00 3.271.796,00 1.096.969,62 3.999.388,37 122,24 %
18 - ENSINO FUNDAMENTAL 17.429.225,00 20.934.784,72 5.538.497,60 22.690.110,99 108,38 %
18.1 - Despesas Custedas com Recursos do FUNDEB 14.150.000,00 16.870.864,67 4.350.050,15 18.299.875,80 108,47 %

RECE'TAS DE OPERAQOES DE CRED'TO (I) 1 5.679.401 ’14 1 .885.935’65 1 3.793.465,49 18.2 - Despesas Custedas com Outros Recursos de Impostos 3.279.222:22 4.063.922:gz 1.188.44;:3z 44390.232:;3 102,22 :Z

19 - ENSINO MEDIO

20 - ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
21 - ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
DESPESAS EXECUTADAS 22 - OUTRAS i - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
23 - TOTAL DAS DESPESAS COM AGCOES TiPICAS DE MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO 21.227.021,00 24.206.580,72 6.635.467,22 26.689.499,36 110,26 %

DO ENSINO (17 + 18 + 19 + 20 + 21 + 22)

) Até o Bimestre
DOTAQAO SALDO A DEDU(;()ES / ADIQOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR

DESPESAS ATUALIZADA INSCRITAS EM EXECUTAR 24 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (11) 8.601.122,39
(d) LlQUlDADAS RESTOS A PAGAR — d +f 25 - DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00
(e) NAO (g) - ( )-(e ) 26 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00
27 - DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO ACRESCIMO E DA COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR 0,00
PROCESSADOS (f) 28 - CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS| 7.166,35
AO ENSINO = (37g)
29 - RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (38.3) 0,00
Despesas de Capltal 1 5679401 , 1 4 3623843,44 1 2055557,70 30 - T(?TAL DAS DEDUCOES / ADICOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CON~STITUCIONAL (24+25+26+27+28+29) 8.608.288,74
31 - MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO [(17+18) - (30) / (3)] X 100% 27,75
- i i i ibui DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
(-) Incentivos Fiscais a Contribuintes 0,00 0,00 0,00 OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM OTACA L DOTACAO __DESF IQUIDADAS _ _
- - . - . - " RECURSOS DESTINADOS A MDE @ © (f)=(e/d)x100
(-) Incentivos Fiscais a Contribuintes por Inst Financeiras 0,00 0,00 0,00 ~ ~
32 - CONTRIBUICAO SOCIAL DO SALARIO EDUCACAO 1.010.000,00 1.014.796,43 504.773,23 1.428.926,71 140,81 %
1 33 - RECURSOS DE OPERAGOES DE CREDITO 2.000.000,00 4.000.000,00 74.272,28 593.344,09 14,83 %
DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (") 15679401 ’14 3623843’44 12055557’70 34 - OUTROS RECURSOS DESTINADOS A EDUCAGAO 1.051.000,00 1.179.871,23 76.788,46 914.797,13 77,53 %
35 - TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DESTINADOS 4.061.000,00 6.194.667,66 655.833,97 2.937.067,93 47,41 %
DESTINADOS A MDE (32+33+34)
RESULTADO PARA APURA AO DA REGRA DE 36 - TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (23+35) 25.288.021,00 30.401.248,38 7.291.301,19 29.626.567,29 97,45 %
OURO () = (I - Il G @-d) 0,00 (b)- (e +f -1.737.907,79 (1'737)'907’79 OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE FINANCEIRO
=] - a- -(e+ c-g
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA .
SALDO ATE O BIMESTRE CANCELADO EM 2008
o - — DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
FONTE:Sistema Informatizado - Municipio de Apucarana ©
p O = d C - dt d t CF rt 1 67 . - ”l 37 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 0,00 7.166,35
<0Operacoes de CredIto descritas na art. Inciso 1>
perag — — . — — — FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS DO FUNDEB VALOR
Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas inscritas em
restos a pagar ndo processados sdo também executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em: 38 - SALDO FINANCEIRO DO PUNDEB EW 91 DE DEZEMBRO DE2007 2.386.511.49
. . i . i . 38.1 - (+) INGRESSO DE RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE 17.315.320,81
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64; 382 - (1) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 17.188.666,73
b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do 38.3 - (+) RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE 0.00
al"[ 35 |nC|SO ” da Lel 4320/64 39 - (=) SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB NO EXECICIO ATUAL 2.515.165,54
Pagina 2 de 2
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Municipio de Apucarana
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO - ESTADOS, DISTRITO FEDERAL MUNICIPIOS

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2008/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

R$ 1,00 RREO - ANEXO VII (LRF, art. 53, inciso III) R$ 1,00

Municipio de Apucarana
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO/2008

RGF - ANEXO II (LRF, art. 55, inciso |, alinea "b")

ESPECIEICACA SALDO DO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE 2008 RECEITAS PRIMARIAS A?'EEXEAASA RECEITAS REALIZADAS
S CIFIC c o ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 3° Quadrimestre No Bimestre Até o Bimestre / 2008 Ateé o Bimestre / 2007
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (l) 106.125.375,00 21.348.873,85 114.526.005,84 97.477.804,94
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (I 1.316.715,7 .770.122,64 .628.448,2 2.052. 4
- co SO , c 61.316.715,76 59.770.122,6 58.628.448,29 62.052.553,6 Receitas Tributarias 18.039.544,00 2.888.112,91 17.773.680,44 15.726.998,33
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 IPTU 4.500.500,00 443.963,19 3.719.585,66 3.379.190,58
Divida Contratual 14.066.879,45 14.087.520,88 14.343.479,69 17.073.319,74 ISS 4.510.500,00 1.108.478,36 6.166.170,09 5.165.891,86
Divida Contratual de PPP 0,00 0,00 0,00 0,00 ITBI 1.950.500,00 384.059,02 2.310.428,58 1.916.281,97
Demais Dividas Contratuais 14.066.879,45 14.087.520,88 14.343.479,69 17.073.319,74 IRRF 2.003.300,00 499.247,70 2.199.113,71 1.754.638,37
iy ) . . Outras Receitas Tributarias 5.074.744,00 452.364,64 3.378.382,40 3.510.995,55
Precatorios posteriores a 5.5.2000 (inclusive 1.611.170,22 1.260.588,12 959.212,23 660.396,35 . T ’ ’ ’ ’

1108 POSIENOres & o9 ( ) Receitas de Contribuigbes 2.360.000,00 733.723,75 3.394.976,55 2.917.350,12
Operacgodes de Créditos inferiores a 12 meses 0,00 0,00 0,00 0,00 Receitas Previdenciarias 0.00 0.00 0.00 0.00
Parcelamentos de Dividas 45.638.666,09 44.422.013,64 43.325.756,37 44.318.837,55 Outras Receitas de Contribuigdes 2.360.000,00 733.723,75 3.394.976,55 2.917.350,12

De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00 Receita Patrimonial Liquida 130.000,00 10.357,30 59.772,41 63.059,38
De ContribuigBes Sociais 45.638.666,09 44.422.013,64 43.325.756,37 44.318.837,55 Receita Patrimonial 3.116.911,60 197.388,90 1.088.958,89 646.891,91
Previdenciarias 45.638.666,09 44.422.013,64 43.325.756,37 44.318.837,55 (-) Aplicagdes Financeiras -2.986.911,60 -187.031,60 -1.029.186,48 -583.832,53
D is Contribuicdes Sociai 0.00 0.00 0.00 0.00 Transferéncias Correntes 79.807.031,00 17.011.976,07 89.099.352,91 75.128.752,42
emais Lontribuigoes soclals ’ ‘ ' ' FPM 18.941.000,00 3.821.964,83 19.468.415,41 19.034.962,64
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00 ICMS 14.466.150,00 2.545.672,32 15.168.812,84 12.856.282,39
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (Il)! 7.933.954,89 13.819.540,48 13.156.656,45 11.397.909,18 Outras Traqsferéncias Correntes 46.399.881,00 10.644.338,92 54.462.124,66 43.237.507,39
Ativo Disponivel 10.747.529,35 16.671.375,14 15.108.602,46 10.691.641,46 Deg,‘?'; R:t?e'tas Correntes g-:gg-:gg'gg ;g;‘-ggg'gé j;ggfggi? g-g;‘;-gg‘s"gg
. ivida Ativa . . , . , . . , . . ,
() Recursos Vinculados 2401.944,75 2.670.600,56 1.821.223,02 840.400,63 Diversas Receitas Correntes 3.291.000,00 483.058,74 2.321.071,12 1.320.639,42
Haveres Financeiros 1.285.527,66 50.930,63 58.588,81 37.600,87 RECEITAS DE CAPITAL (ll) 22.005.051,14 2.439.924,37 9.336.563,54 6.853.081,58
(-) Restos a Pagar Processados 1.697.157,37 232.164,73 189.311,80 171.733,78 Operagdes de Crédito (lIl) 17.679.401,14 2.096.225,19 5.361.865,73 5.296.672,15
OBRIGAGCOES NAO INTEGRANTES DA DC 0,00 0,00 0,00 0,00 Amortizag&o de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatérios anteriores a 05/05/2000 0,00 0100 0,00 0’00 Allenaga? de Bens (V) ] 523000,00 263298,37 280449,40 21 167,43
Insuficiancia Financeira 0.00 0.00 0.00 0.00 Transferéncias de Capital 3.802.650,00 80.400,81 3.694.248,41 1.535.242,00
uriciencia Financel ’ ‘ ' ' Convénios 3.802.650,00 80.400,81 3.694.248,41 1.535.242,00
’Outras Obrigagdes _ 0,00 0,00 0,00 0,00 Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) (Ill) = (I-Il) 53.382.760,87 45.950.582,16 45.471.791,84 50.654.644,46 Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 98.061.637,47 103.956.610,20 110.065.240,74 115.555.192,32 RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VH=(II-II-V-V) 3.802.650,00 80.400.81 3.694.248.41 1.535.242,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + VI) 109.928.025,00 21.429.274,66 118.220.254,25 99.013.046,94
% da DC sobre a RCL (I / RCL) 62,53 57,50 53,27 53,70
% da DCL sobre a RCL (Il / RCL) 54,44 44,20 41,31 43,84 . DESPESAS LIQUIDADAS
. DESPESAS PRIMARIAS DOTAGAO
'E'E'V'D'TE';EEFQ"IZ'&? POR RESOLUGAO DO SENADO ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre / 2008 | Até o Bimestre / 2007
- o 117.673.964,96 124.747.932,24 132.078.288,89 25.422.142,31
DESPESAS CORRENTES (VIII) 99.719.564,67 18.557.989,17 95.752.986,64 80.306.494,93
Pessoal e Encargos Sociais 52.799.363,91 10.727.638,55 51.883.565,29 43.134.185,99
R Juros e Encargos da Divida (IX) 1.462.523,00 271.379,80 1.453.588,69 1.120.641,74
REGIME PREVIDENCIARIO Outras Despesas Correntes 45.457.677,76 7.558.970,82 42.415.832,66 36.051.667,20
- DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X)=(VIII-IX) 98.257.041,67 18.286.609,37 94.299.397,95 79.185.853,19
ESPECIFICAGAO SALDO DO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE 2007 DESPESAS DE CAPITAL (X)) 43.273.751,61 7.272.016,98 23.420.153,03 12.917.541,04
ANTERIOR Até 0 1° Quadrimestre Até 0 2° Quadrimestre Até 0 3° Quadrimestre Investimentos 36.535.107,50 6.177.150,94 16.703.887,62 7.915.003,76
. X Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 Concesséo de Empréstimos (XIl) 0.00 0.00 0.00 0.00
Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 Aquisicéo de Titulo de Capital j& Integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
~ Amortizagao da Divida (XIV) 6.738.644,11 1.094.866,04 6.716.265,41 5.002.537,28
1
DED_UC’O_ES (\{) 0,00 0,00 0,00 0,00 DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV)=(XI-XII-XIlI-XIV) 36.535.107,50 6.177.150,94 16.703.887,62 7.915.003,76
Ativo Disponivel 0,00 0,00 0,00 0,00 RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 134.792.149,17 24.463.760,31 111.003.285,57 87.100.856,95
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00 0,00
OBRIGAGOES NAO INTEGRANTES DA DC 0,00 0,00 0,00 0,00 RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VII - XVIII) | -24.864.12417 | -3.034.485,65 | 7.216.968,68 | 11.912.189,99
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (V1)
=(IV-V) 0,00 0,00 0,00 0,00 SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES | - | - | 0,00
FONTE: Sistema Informatizado - Municipio de Apucarana
' Se o saldo apurado for negativo, ou seja, se o total do Ativo Disponivel mais os Haveres Financeiros for menor que os Restos a Pagar Processados, n&o DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
devera ser informacjo nessa linha, mas sim na linha "Insuficiéncia Financeira", das Obrigagﬁes nao integrantes da Divida Consolidada - DC. Assim quano o META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 0.00
calculo de DEDUCOES (ll) for negativo, colocar um "-" (trago) nessa linha. :

FONTE: Sistema Informatizado - Municipio de Apucarana
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Prefeitura do Municipio de Apucarana

Municipio de Apucarana- PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO/2008

Jornal Oficial

Prefeitura do Municipio de Apucarana

Municipio de Apucarana

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2008/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

RREO - Anexo VI (LRF, art. 53, inciso lll)

Jornal Oficial

R$ 1,00

RGF - Anexo V (LRF, art. 55, Inciso lll, alinea "a") R$ 1,00
ATIVO VALOR PASSIVO VALOR

DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 10.691.637,40 | OBRIGACOES FINANCEIRAS 49.694.753,21
Caixa 0,00 Depositos 368.825,13
Bancos 79.846,33 Restos a Pagar Processados 171.733,78
. Do Exercicio 171.733,78
Conta M(?Vlmento 25.802,93 De Exercicios Anteriores 0,00
Contas Vinculadas 54.043,40 Outras Obrigagdes Financeiras 49.154.194,30
Aplicagdes Financeiras 10.611.791,07 CANCELAMENTO DE RESTOS A PAGAR - 15.024,62
Outras Disponibilidades Financeiras 0,00 CANCELAMENTO DE RESTOS A PAGAR - 27.098,95
CANCELAMENTO DE RESTOS A PAGAR - 1.432.131,17
CANCELAMENTO DE RESTOS A PAGAR - 25.427,79
CONTAS A PAGAR - NAO PROCESSADAS 6.194.873,40
CONTAS A PAGAR - PROCESSADAS 2.346.135,54
RESTOS A PAGAR DO EXERCICIO ANTER. 28.140,86
RESTOS A PAGAR DO SEGUNDO EXERCIC 0,62
RESTOS A PAGAR DO TERCEIRO EXERCI( 5.389,36
TRANSFERENCIA RECEBIDA - FUNDO DE 26.447.537,50
TRANSFERENCIAS - PODER LEGISLATIVC 1.364.338,06

TRANSFERENCIAS DO PODER EXECUTIV!

11.268.096,43

ESPECIFICACAO

SALDO

INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAO EM
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (I)

39.003.115,81

SUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAO EM
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (Il)

TOTAL

49.694.753,21

TOTAL

49.694.753,21

INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (lll)

SUFICIENCIA APOS A INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (IV) = (Ii - 1ll)

REGIME PREVIDENCIARIO

Em 31/Dez/2007 Em 31/0ut/2008 Em 31/Dez/2008
(a) (b) ()
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 61.316.715,76 61.051.194,49 62.052.553,64
DEDUGOES (Il 7.933.954,89 11.683.453,34 9.717.107,92
Ativo Disponivel 10.747.529,35 13.276.356,03 10.691.641,46
(-) Recursos Vinculados 2.401.944,75 1.396.011,33 840.400,63
Haveres Financeiros 1.285.527,66 37.496,04 37.600,87
(-) Restos a Pagar Processados 1.697.157,37 234.387,40 171.733,78
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (ll)=(I-1l) 53.382.760,87 49.367.741,15 52.335.445,72
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (Vi) = (lll + IV - V) 53.382.760,87 49.367.741,15 52.335.445,72
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAO No Bimestre Até o Bimestre
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL 2.967.704,57 -1.047.315,15
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O
EXERCICIO DE REFERENCIA 1.398.552,72

ATIVO VALOR PASSIVO VALOR
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DO OBRIGACOES FINANCEIRAS DO REGIME
REGIME PREVIDENCIARIO 0,00 PREVIDENCIARIO 0,00
Caixa 0,00 Depositos 0,00
Bancos 0,00 [ Restos a Pagar Processados 0,00
Conta Movimento 0,00 Do Exercicio 0,00
Contas Vinculadas 0,00 De Exercicios Anteriores 0,00
Aplicagdes Financeiras 0,00 | Outras Obrigagdes Financeiras 0,00
Outras Disponibilidades Financeiras 0,00
INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAO EM RESTOS SUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAO EM RESTOS A
A PAGAR NAO PROCESSADOS DO REGIME PAGAR NAO PROCESSADOS DO REGIME
PREVIDENCIARIO (V) 0,00 | PREVIDENCIARIO (VI) 0,00
TOTAL 0,00 | TOTAL 0,00

INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DO REGIME PREVIDENCIARIO (VII)

SUFICIENCIA APOS A INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DO REGIME

PREVIDENCIARIO (VIIl) = (VI - VII)

FONTE: Sistema Informatizado - Municipio de Apucarana

Nota:

REGIME PREVIDENCIARIO

~ SALDO
ESPECIFICAGCAO
Em 31/Dez/2007 Em 31/0ut/2008 Em 31/Dez/2008
(a) (b) (c)
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
DEDUCQOES (VIII) 0,00 0,00 0,00
Ativo Disponivel 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (VII - VIII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DiVIDA FISCAL LiQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (IX - X) 0,00 0,00 0,00

FONTE: Sistema Informatizado - Municipio de Apucarana
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Prefeitura do Municipio de Apucarana Jornal Oficial Prefeitura do Municipio de Apucarana Jornal Oficial

Municipio de Apucarana PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL Unid. Gestora:

Consolidagéo Geral
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FIQSCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2008

Municipio de Apucarana
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS

LRF, art. 48 - Anexo VII R$ 1,00
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2007 a 2040 DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal - DTP 50.558.315,41 43,75 %
o Limite Maximo (incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF) - 54% 62.399.803,85 54,00 %
RREO - ANEXO XIIl (LRF, art. 53, § 1° inciso II) R$ 1,00
Limite Prudencial (paragrafo unico, art. 22 da LRF) - 51,3% 59.279.813,66 51,30 %
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RGL
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = ("d" exercicio anterior) + (c) °
. . . . 0,
2007 0,00 0,00 0,00 0,00 Divida Consolidada Liquida 50.654.644,46 43,84 %
Limite Definido por Resolugéo do Senado Federal 138.666.230,78 120,00 %
2008 0,00 0,00 0,00 0,00
2009 0,00 0,00 0,00 0,00 GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
2010 0,00 0,00 0,00 0,00
Total das Garantias de Valores 0,00 0,00 %
2011 0,00 0,00 0,00 0,00 Limite Definido por Resolugédo do Senado Federal 138.666.230,78 120,00 %
2012 0,00 0,00 0,00 0,00
2013 0,00 0,00 0,00 0,00 OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
2014 0,00 0,00 0,00 0,00 Operacoes de Crédito Externas e Internas 524.446,48 0,45 %
2015 0,00 0,00 0,00 0,00 Operacgdes de Crédito por Antecipacdo da Receita 0,00 0,00 %
2016 0.00 0.00 0.00 0.00 Limite Definido p/ Senado Federal p/ Op. de Crédito Externas e Internas 138.666.230,78 120,00 %
Limite Definido p/ Senado Federal p/ Op. de Crédito por Antec. da Receita 138.666.230,78 120,00 %
2017 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 0,00 0,00 0,00 0,00 RESTOS A PAGAR INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR | SUFICIENCIA ANTES DA
NAO PROCESSADOS INSCRICAO EM RESTOS A
2019 0,00 0,00 0,00 0,00 A
) ) ) ) PAGAR NAO
2020 0,00 0,00 0,00 0,00 PROCESSADOS
2021 0,00 0,00 0,00 0,00 Valor Apurado nos Demonstrativos Respectivos 0,00 -51.091.858,58
2022 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE: Sistema Informatizado - Municipio de Apucarana
2023 0,00 0,00 0,00 0,00 —
Municipio de Apucarana
2024 0,00 0,00 0,00 0,00 RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
2025 0.00 0.00 0.00 0.00 DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
. ‘ . . ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2026 0,00 0,00 0,00 0,00 JANEIRO/2008 A DEZEMBRO/2008
2027 0,00 0,00 0,00 0,00 RREO - Anexo Il (LRF, Art. 53, inciso I) RS 1,00
~ EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
2028 0,00 0,00 0,00 0,00 ESPECIFICAGAO 01/2008 02/2008 03/2008 042008 05/2008 06/2008 07/2008 08/2008 09/2008 10/2008 11/2008 1212008 | (OLTIMO 12 MESES) ””2;'5;‘ oA
2029 O 00 0 OO O 00 0 00 RECEITAS CORRENTES (I) 7.933.176,51 11.015.837,87 11.419.759,46 10.478.172,08 10.656.874,19 9.960.752,05 9.933.963,02 10.116.788,68 9.450.042,53 10.272.136,86 10.298.028,39 12.733.859,10 124.269.390,74| 112.137.830,60
! ! ’ ! Receita Tributaria 869.186,36 1.322.786,86 2.914.205,73 1.705.698,36 1.398.819,73 1.322.217,56| 1.313.043,11 1.367.345,73 1.286.781,56 1.385.482,53 1.259.544,42| 1.628.568,49 17.773.680,44 18.064.544,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00 IPTU 15.072,59 346.024,59 1.764.771,73) 224.146,62 165.319,47 162.610,50 170.649,28 151.738,03 140.423,15 134.866,51 127.379,91 316.583,28 3.719.585,66 4.500.500,00
ITBI 118.889,92 136.593,70 114.650,93 208.678,61 214.788,71 225.540,28 164.634,34, 193.525,55 261.783,99 287.283,53 186.185,18| 197.873,84 2.310.428,58, 1.950.500,00
203 1 O y 00 O y 00 0, 00 O y 00 1SS 463.160,76 421.194,16 478.737,77 528.284,68 502.988,00 527.086,25 529.968,12 568.995,01 538.485,26 498.791,72 541.111,35 567.367,01 6.166.170,09 4.510.500,00
Outras Receitas Tributarias 272.063,09 418.974,41 556.045,30 744.588,45 515.723,55 406.980,53| 447.791,37 453.087,14 346.089,16 464.540,77 404.867,98 546.744,36 5.577.496,11 7.103.044,00
2032 O 3 00 0 ) 00 01 00 0 ’ 00 Receita de Contribuigdes 159.573,28 174.775,59 90.795,19 175.264,54 764.883,48 456.555,21 295.326,96 277.372,12 148.259,02 118.447,41 283.666,24 450.057,51 3.394.976,55 2.360.000,00
Receita Patrimonial 70.961,65 66.151,10 70.312,66 77.259,55 81.793,68 104.383,13| 108.594,93 97.737,64 107.265,36 107.110,29 89.022,70 108.366,20 1.088.958,89 3.117.211,60
2033 0 ’ 00 O ’ 00 0’ 00 O ’ 00 Receita de Servigos 29.016,00 14.165,63 25.207,76 23.304,55 18.925,59 26.129,40 22.789,29| 20.037,81 21.429,33 23.986,90 27.165,61 21.029,98 273.187,85 440.000,00
2034 O 00 O 00 0 00 O 00 Transferéncias Correntes 6.480.458,39 9.032.295,78 8.013.357,62 8.240.231,76 8.179.118,15 7.820.215,45 7.943.832,11 7.829.634,61 7.427.485,50 8.338.963,85 8.365.618,53 10.142.339,58 97.813.551,33 82.799.075,00
i i i i Cota-Parte do FPM 1.047.513,75 2.342.523,01 1.845.097,09 2.138.706,35 2.250.270,44 1.940.078,15 1.757.474,52] 2.146.714,72 1.890.500,91 1.799.257,82 2.280.022,92 2.399.742,89 23.837.902,57 20.275.000,00
2035 O’OO 0,00 0’00 0,00 Cota-Parte do ITR 3.189,36 1.377,33 288,92 224,96 785,24 163,00 276,67 9.020,87 1.771,19 35.478,17 6.285,84| 3.376,35 62.237,90 20.000,00
Transferéncia da LC 87/1996 0,00 0,00 77.432,30 25.810,77 25.810,77 25.810,77 25.810,77| 25.810,77 25.810,77 25.810,77 25.810,77| 25.810,77 309.729,23 600.000,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00 Cota-Parte do ICMS 1.437.350,89 1.348.873,96 1.404.620,29 1.518.194,43 1.269.983,11 1.850.415,57 1.571.379,61 1.608.215,44 1.654.847,67 1.792.394,66 1.588.363,32 1.528.659,19 18.573.298,14] 15.500.000,00
Cota-Parte do IPVA 226.193,64 1.576.722,77 774.485,35 581.247,14 604.179,08 523.674,55 634.835,98 271.672,64 220.119,90 149.796,60 145.239,34 136.238,15 5.844.405,14 4.700.000,00
2037 O y 00 0 y 00 0, 00 O ) 00 Transferéncia da LC 61/1989 16.725,75 42.382,92 40.327,98| 44.283,51 46.875,71 47.264,01 37.517,58 49.753,66 47.937,34 49.942,18 49.951,97| 51.301,57 524.264,18 500.000,00
Transferéncias do FUNDEB 1.179.064,57 1.599.582,23 1.325.877,60] 1.497.941,58 1.678.646,09 1.254.871,70] 1.438.881,98 1.487.324,23 1.434.614,65 1.516.252,21 1.483.260,95| 1.419.003,02 17.3156.320,81 14.100.000,00
2038 O I 00 0 ’ 00 O’ 00 0 ’ 00 Outras Transferéncias Correntes 2.570.420,43 2.120.833,56 2.545.228,09 2.433.823,02 2.302.567,71 2.177.937,70| 2.477.655,00 2.231.122,28 2.151.883,07 2.970.031,44 2.786.683,42 4.578.207,64 31.346.393,36 27.104.075,00
Outras Receitas Correntes 323.980,83 405.662,91 305.880,50 256.413,32 213.333,56 231.251,30 250.376,62 524.660,77 458.821,76 298.145,88 273.010,89 383.497,34 3.925.035,68 5.357.000,00
2039 O ’ 00 0 ’ 00 O’ 00 0 ’ 00 DEDUGOES (Il) 489.118,19 894.762,54 720.535,87| 760.668,34 739.227,57 778.019,59 706.447,42 739.546,02 692.958,41 696.932,43 743.160,75 752.821,29 8.714.198,42| 2.992.044,00
2040 O 00 O OO O 00 0 00 Dedugéo de Receita para Formagdo do FUNDEB 489.118,19 894.762,54 720.535,87| 760.668,34 739.227,57 778.019,59 706.447,42 739.546,02 692.958,41 696.932,43 743.160,75 752.821,29 8.714.198,42 2.992.044,00
! ! ! ! RECEITA CORRENTE LiQUIDA mm=@-n 7.444.058,32 10.121.075,33 10.699.223,59 9.717.503,74 9.917.646,62 9.182.732,46 9.227.515,60 9.377.242,66 8.757.084,12 9.575.204,43 9.554.867,64 11.981.037,81 115.555.192,32 109.145.786,60
FONTE: Sistema Informatizado - Municipio de Apucarana FONTE:  Sistema Informatizado - Municipio de Apucarana
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Prefeitura do Municipio de Apucarana Jornal Oficial

Prefeitura do Municipio de Apucarana

Jornal Oficial

Municipio de Apucarana EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 007/2009
Municipio de Apucarana RELATORIO DE GESTAO FISCAL MODALIDADE - EMPREGO PUBLICO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DEMONSTRQ;S’SM%? SSA'F‘Q'&'CE S :ggéﬁg%ﬁ\%ﬁ"g'oﬁﬁ\'iﬁ VALORES Emitido por: Marcos H. Miranda
BALANCO ORGAMENTARIO JANEIRO A DEZEMBRO/2008 Matricula: 2623
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL O Superintendente da Autarquia Municipal de Satde
JANEIRO A DEZEMBRO 2008/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO RGF - ANEXO Ill (LRF, art. 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, § 1°) R$ 1,00 de Apucarana, Estado do Parani, no uso de suas
RREO - A |(LRE. Art. 52 inciso | ali v & b do inciso Il & & 1 RS 1.00 atribuicdes legais e conforme Edital de Concurso
~Anexo [ (LRF, Ant 52, Tndivo |, alineas Ta e b doIneiso e§. ) Ve o SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2008 Publico n® 050/2006 — Modalidade Emprego Publico
RECEITAS Pﬁ\éﬁﬁo ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS REALIZAR (a-0) GARANTIAS CONCEDIDAS EXERCICIO Até o 1° Até o 2° Até o 3° de 25/08/2006 (Resultado Final);
e No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre () % (c/a) ANTERIOR Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre RE S OLVE
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (I) 120.072.500,00 131.117.337,74 23.975.829,82 18,29 % 124.891.755,86 95,25 % 6.225.581,88 EXTERNAS (1) 0.00 0.00 0.00 0.00

RECEITAS CORRENTES 104.391.500,00 109.112.286,60 21.535.905,45 19,74 % 115.555.192,32 105,90 % -6.442.905,72 Aval ou fi 565 de credit ’ ' ' ’ Art. 1° - CONVOCAR o candidato aprovado em

RECEITA TRIBUTARIA 18.039.544,00 18.039.544,00 2.888.112,91 16,01 % 17.773.680,44 98,53 % 265.863,56 val oulianga em operagoes de credito 0,00 0.00 0.00 0,00 Concurso Publico, para comparecer na Autarquia

IMPOSTOS 12.964.800,00 12.964.800,00 2.435.748,27 18,79 % 14.395.298,04 111,03 % -1.430.498,04 Outras garantias 0,00 0,00 0,00 000 Municipal de Saude de Apucarana, Rua Miguel
TAXAS 3.444.244,00 3.444.244,00 391.284,89 11,36 % 3.007.189,89 87,31 % 437.054,11 INTERNAS (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 Simedo n°. 69, Centro - 3° andar, na sala da Gestio
CONTRIBUIGAO DE MELHORIA 1.630.500,00 1.630.500,00 61.079,75 3,75 % 371.192,51 22,77 % 1.259.307,49 Aval ou fianga em operacdes de crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 do Trabalho e da Educacdo na Satde, no dia

RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 2.360.000,00 2.360.000,00 733.723,75 31,09 % 3.394.976,55 143,86 % -1.034.976,55 Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00 30/01/2009 s 09h00min sob pena de desisténcia

CONTRIBUIGOES ECONOMICAS 2.360.000,00 2.360.000,00 733.723,75 31,09 % 3.394.976,55 143,86 % -1.034.976,55 tacita a seguinte pessoa:
RECEITA PATRIMONIAL 587.200,00 3.116.911,60 197.388,90 6,33 % 1.088.958,89 34,94 % 2.027.952,71 TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (lll) = (I + 1) 0,00 0,00 0,00 0,00 Cirurgido-Dentista
RECEITAS IMOBILIARIAS 50.000,00 50.000,00 3.910,00 7,82 % 14.494,00 28,99 % 35.506,00 RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL () 98.061.637,47 103.956.610,20 110.065.240,74 115.555.192,32 ORDE ‘ .
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 457.200,00 2.986.911,60 187.031,60 6,26 % 1.029.186,48 34,46 % 1.957.725,12 . - - - - ~ Nome do Candidato N.F.
RECEITA DE CONCESSOES E PERMISSOES 80.000,00 80.000,00 6.447,30 8,06 % 45.278,41 56,60 % 34.721,59 % DO TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 12° ELIZANGELA
RECEITA DE SERVIGOS 440.000,00 440.000,00 48.195,59 10,95 % 273.187,85 62,09 % 166.812,15 LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL - 120° 117.673.964,96 124.747.932,24 132.078.288,89 138.666.230,78 MARLCANZUNT 758
TRANSFERENCIAS CORRENTES 77.625.956,00 79.807.031,00 17.011.976,07 21,32% 89.099.352,91 111,64 % -9.292.321,91 Art. 2° - O candidato convocado somente serd
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 76.939.956,00 78.991.031,00 16.764.970,99 21,22% 88.401.444,24 111,91 % -9.410.413,24 p
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 686.000,00 816.000,00 247.005,08 30,27 % 697.908,67 85,53 % 118.091,33 SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2008 contratado se obedecidos os REQUISITOS PARA
SO SO SO el Dol Rl S ciclo — ——s —s INVESTIDURA no cargo publico, a saber:
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.338.800,00 5.348.800,00 656.508,23 12,27 % 3.925.035,68 73,38 % 1.423.764,32 CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS EA)IEIETRERI OR Até o1 Até 02 Até o3 e A classificacio do concurso:
MULTAS E JUROS DE MORA 2.202.000,00 2.202.000,00 402.150,30 18,26 % 1.589.846,21 72,20 % 612.153,79 Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre e Ser brasil N ‘ ¢ ’1, d d
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 187.000,00 187.000,00 10.501,85 562 % 33247656 | 177,80 % -145.476,56 AVAIS (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 cr brasi e(;rol na 10 » Datura li‘}. 0 ou gozar das
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 2.497.800,00 2.497.800,00 221.645,08 8,87 % 1.877.152,41 75,15 % 620.647,59 Operagdes de Crédito Externas 0.00 0.00 0.00 0.00 prerrogatn./as' ¢ legislagdo especitiea, )
RECEITAS DIVERSAS 452.000,00 462.000,00 22.211,00 481 % 125.560,50 27,18 % 336.439,50 ) o ' ' ' ' e Ter maioridade civil no ato da nomeagdo, ou seja,

RECEITAS DE CAPITAL 15.681.000,00 22.005.051,14 2.439.924,37 11,09 % 9.336.563,54 4243%|  12.668.487,60 Operagdes de Crédito Internas 0.00 0,00 0,00 0,00 18 (dezoito) anos F‘e idade; ' o

OPERAGOES DE CREDITO 15.158.000,00 17.679.401,14 2.096.225,19 11,86 % 5.361.865,73 30,33 % 12.317.535,41 FIANCAS (V1) 0,00 0,00 0,00 0,00 e Provar estar quite com as obrigagdes eleitorais;

OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 15.158.000,00 17.679.401,14 2.096.225,19 11,86 % 5.361.865,73 30,33 % 12.317.535,41 Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 e Provar estar quite e liberado do servigo militar,
- o, o, 1 1 .
~ . peracdes de Crédito Internas s X X , ) ..
ALIENAGAO DE BENS 523.000,00 523.000,00 263.298,37 50,34 % 280.449,40 53,62 % 242.550,60 o Cre 0.00 0,00 0,00 0.00 para os candidatos do sexo masculino;
ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 5.000,00 e Nio possuir antecedentes criminais, apresentando,
ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 518.000,00 518.000,00 263.298,37 50,83 % 280.449,40 54,14 % 237.550,60 TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (VII) = (V + VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 para este fim, devidamente comprovado por certidao
TRANSFEREN}HAS DE CAPlTAL‘ 0,00 3.802.650,00 80.400,81 2,11 % 3.694.248,41 97,15 % 108.401,59 FONTE: Sistema Informatizado - Municipio de Apucarana expedida pe]a secretaria de Seguranga Publica do
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00 3.802.650,00 80.400,81 2,11 % 3.694.248 41 97,15 % 108.401,59 Nota:" Inclui garantias concedidas por meio de Fundos. Estado do Parana;
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 e Nio ter sido demitido por justa causa do servigo
SUBTOTAL DAS RECEITAS (1ll) = (I + II) 120.072.500,00 131.117.337,74 23.975.829,82 18,29 % 124.891.755,86 95,25 % 6.225.581,88 plblico, atestado por declaragio assinada pelo
OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,009 0,00 Municipio de A candidato;

Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 U'n|C|p|O € pu_?arana e Nio estar aposentado em decorréncia de cargo,
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 RELATORIO DE GESTAO FISCAL fung@o ou emprego publico de acordo com o previsto
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 DEMONSTRATIVO DAS OPERA ()ES DE CREDITO . . ,

Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 ORCAMENTOS FISCAL E DA SE(E:SURIDADE SOCIAL 1o inciso ~XVI, )ilVHl e peiragrgfo 10 1do art. 37dda
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 ¢ Constituicdo Fe oral, a terado pelas Emendas
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 JANEIRO A DEZEMBRO/2008 Constltg010nals n 19 e 20, bprn como ‘receba

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Ill) + (IV) 120.072.500,00 131.117.337,74 23.975.829,82 18,29 % 124.891.755,86 95,25 % 6.225.581,88 beneficio proveniente de regime préprio da
DEFICTT (VI - - - - - - - previdéncia social ou do regime geral da previdéncia
RGF - Anexo IV (LRF, art. 55, inciso |, alinea "d" e inciso Ill alinea "c") R$ 1,00 social relativo a emprego publico.

TOTAL (VII) = (V + VI) 120.072.500,00 131.117.337,74 23.975.829,82 18,29 % 124.891.755,86 95,25 % 6.225.581,88 - _ N5 A cio d abli d
e Nio estar em exercicio de cargo publico, de
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES (UTILIZADOS PARA SPERAQOESS REALIZADAS AA‘TECO acordo com previsto no inciso XVI egXVII)I do ar; 37

CREDITOS ADICIONAIS) - - - - 0,00 - - i UADRIMESTRE DE REFERENCIA o :
ESPECIFICAGCAO da Constitui¢do Federal, alterado pelas Emendas
= - - AR
DOTACAO CREDITOS | DOTAGAO | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO A Credor Valor Constitucionaisn®. 19¢20.

DESPESAS INICIAL ADICIONAIS | ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até 0 Bimestre % LIQUIDAR OPERAGOES DE CREDITO () 1.685.935,65 . PO?S}JII‘ escolaridade e habilitagdo legal para o

(d) (e) (f) = (d+e) (9) (9/f) (f-9) exercicio do cargo pretendido, na data da nomeacao.
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGCAMENTARIAS) (VIII) 115.909.600,00 27.083.716,28]  142.993.316,28 19.578.318,19|  125.516.026,97 25.830.006,15]  119.173.139,67| 83,34 % 23.820.176,61 Externas 0.00 e Realizar Exame Médico de Satde Ocupacional
DESPESAS CORRENTES 86.951.463,00 12.768.101,67 99.719.564,67 17.096.597,39 96.314.223,26 18.557.989,17 95.752.986,64 96,02 % 3.966.578,03 Internas 1.885.935,65 em 1003}1 e h?férlo a serem determinados pela
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 49.051.919,00 3.747.444,91 52.799.363,91 10.673.108,53]  51.883.565,29 10.727.638,55 51.883.565,20| 98,27 % 915.798,62 OP PPU2 1191/2006 RECAPE C/35651-4 446.057.71 Autarquia Municipal dg SaudF de Apucarezna, sendo
) . que os exames necessarios a comprovagdo de sua
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 1.200.000,00 262.523,00 1.462.523,00 271.379,80 1.453.588,69 271.379,80 1.453.588,69| 99,39 % 8.934,31 Op Credito Proprios Publicos-QUARTEIRAO GULTURA 1673/2007 354.248,99 saiide serdo realizados as expansas do candidato

5 . - ~
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 36.699.544,00 8.758.133,76 45.457.677,76 6.152.109,06|  42.977.069,28 7.558.970,82 4241583266  9331% 3.041.845,10 Op Credito Viaduto ¢ Passarela - 1631/2007 280.621.31 quando solicitados. O candidato que ndo for
DESPESAS DE CAPITAL 28.298.137,00 14.975.614,61 43.273.751,61 2.481.720,80) 29.201.803,71 7.272.016,98 23.420.153,03 54,12 % 19.853.598,58 i 0 3 4

Op. Crédito PPU 1219/2006 - Recape asféltico ¢/ 35863-0 82.586,94 considerado apto no exame de satde ndo podera ser

INVESTIMENTOS 21.988.137,00 14.546.970,50 36.535.107,50 1.386.854,76 22.485.538,30 6.177.150,94 16.703.887,62| 4572 % 19.831.219,88 nomeado sendo eliminado. O candidato que nio

AMORTIZAGAO DA DIVIDA 6.310.000,00 428.644,11 6.738.644,11 1.094.866,04 6.716.265,41 1.094.866,04 6.716.26541| 99,67 % 22.378,70 Op. Revitalizacao da Area Urbana - PRACA 1669/2007 C/39421-1 722.220,70 comparecer a data do exame também ser4 eliminado

RESERVA DE CONTINGENCIA 660.000,00 -660.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA (Il) 0,00 do certame.

DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 TOTAL DAS OPERACGES DE CRED'TO ("|) = (| + ") 1.885.935,65 L. .

TOODEIY, Art. 3° - Além do exigido no artigo 2° deverao ser
SUBTOTAL DA DESPESAS (X) = (VIIl + IX) 115.909.600,00 27.083.716,28]  142.993.316,28 19.578.318,19]  125.516.026,97 25.830.006,15|  119.173.139,67| 83,34 %, 23.820.176,61 . apresentados até a de%ta final d eg 06.02.2009 os
AMORTIZAGAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00% 0,00 RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 115.555.192,32 P - eE0 confa

Amortizago da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 ., p - docume?tos necessarios para a contratagdo conforme
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 o DAS OPERACOES DE CREDITO EXTERNAS E INTERNAS SOBRE A RCL (I/RCL) 1,63 a relagio que sera entregue na apresentacio do
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 — - — candidato no dia 30/01/2009.

Amortizaggo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %, 0,00 % DAS OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA SOBRE A RCL (ll/RCL) 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 - - - S . .. ,

Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO EXTERNAS E 18.488.830,77 Edificio da Autarquia Municipal de Satide de
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X + XI) 115.909.600,00 27.083.716,28]  142.993.316,28 19.578.318,19]  125.516.026,97 25.830.006,15|  119.173.139,67| 83,34 %, 23.820.176,61 INTERNAS - 16% ) ) o Apucarana
SUPERAVIT (Xill) . _ . . _ . 5.718.616,19 _ _ - - - aos vinte e trés (23) dias do més de janeiro de 2009.
TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 115.909.600,00 27.083.716,28]  142.993.316,28 19.578.318,19|  125.516.026,97 25.830.006,15|  124.891.755,86 87,34 %) 18.101.560,42 LIMITE DEFINIDO POR RESO“{FAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO POR 8.088.863,46

- - — ANTECIPACAO DA RECEITA - 7% RIBAMAR LEONILDO MARONEZE
FONTE: Sistema Informatizado - Municipio de Apucarana Diretor Superintendente
FONTE: Sistema Informatizado - Municipio de Apucarana P

m Nota: m




Prefeitura do Municipio de Apucarana

Jornal Oficial

Prefeitura do Municipio de Apucarana

Jornal Oficial

Municipio de Apucarana
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNCAO

JANEIRO A DEZEMBRO 2008/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

RREO - Anexo Il (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c") R$ 1,00
DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO A
FUNCAO/SUBFUNCAO INICI(,;AL ATUALIZADA | No Bimestre | Até Bimestre | No Bimestre | Até o Bimestre % % LIQUIDAR
(a) (b) (b/total b) (b/a) (a-b)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 115.909.600,00 142.993.316,28 19.578.318,19 125.516.026,97 25.830.006,15 119.173.139,67 100,00 % 83,34 % 23.820.176,61
Judiciaria 1.200.000,00 1.969.670,00 258.637,65 1.969.649,49 307.039,76 1.969.649,49 1,65 % 100,00 % 20,51
Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario 1.200.000,00 1.969.670,00 258.637,65 1.969.649,49 307.039,76 1.969.649,49 1,65 % 100,00 % 20,51
Administragéo 29.324.344,00 29.558.588,64 4.597.247,41 29.146.688,97 4.970.532,51 29.118.252,64 24,43 % 98,51 % 440.336,00
Planejamento e Orgamento 12.000,00 5.290,28 495,00 4.880,75 500,00 4.880,75 0,00 % 92,26 % 409,53
Administragéo Geral 18.355.804,00 19.945.533,85 3.002.392,84 19.590.126,41 3.312.386,22 19.561.690,08 16,41 % 98,08 % 383.843,77
Administracédo Financeira 10.831.540,00 9.548.650,82 1.593.512,61 9.499.489,60 1.656.709,33 9.499.489,60 7,97 % 99,49 % 49.161,22
Tecnologia da Informagéo 110.000,00 59.113,69 846,96 52.192,21 936,96 52.192,21 0,04 % 88,29 % 6.921,48
Administracéo de Receitas 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00
Assisténcia Social 2.653.730,00 2.373.289,35 310.497,46 1.931.439,12 332.801,96 1.924.839,12 1,62 % 81,10 % 448.450,23
Assisténcia ao Idoso 32.000,00 28.450,47 -613,22 27.764,69 3.335,48 27.764,69 0,02 % 97,59 % 685,78
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 257.930,00 32.656,48 1.704,75 31.834,52 5.488,75 31.834,52 0,03 % 97,48 % 821,96
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 497.000,00 520.686,02 10.360,88 181.688,91 14.516,88 181.688,91 0,15 % 34,89 % 338.997,11
Assisténcia Comunitaria 1.866.800,00 1.791.496,38 299.045,05 1.690.151,00 309.460,85 1.683.551,00 1,41 % 93,97 % 107.945,38
Saude 30.845.085,00 38.647.626,84 7.656.286,05 36.223.123,03 7.702.331,56 35.488.134,28 29,78 % 91,82 % 3.159.492,56
Atengdo Basica 14.179.635,00 16.603.526,02 3.781.946,11 15.623.829,30 3.732.356,60 15.190.341,00 12,75 % 91,49 % 1.413.185,02
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 15.121.150,00 19.937.737,82 3.596.832,98 19.047.095,82 3.707.777,23 18.803.474,78 15,78 % 94,31 % 1.134.263,04
Suporte Profilatico e Terapeutico 427.400,00 606.583,07 67.202,93 338.539,34 73.860,41 336.666,87 0,28 % 55,50 % 269.916,20
Vigilancia Sanitaria 598.950,00 820.264,67 34.361,99 582.983,63 30.876,34 565.117,51 0,47 % 68,89 % 255.147,16
Vigilancia Epidemiolégica 517.950,00 679.515,26 175.942,04 630.674,94 157.460,98 592.534,12 0,50 % 87,20 % 86.981,14
Trabalho 81.000,00 154.806,98 83.032,49 131.058,20 88.181,22 131.058,20 0,11 % 84,66 % 23.748,78
Fomento ao Trabalho 81.000,00 154.806,98 83.032,49 131.058,20 88.181,22 131.058,20 0,11 % 84,66 % 23.748,78
Educagéo 25.288.021,00 35.331.938,28 6.616.528,32 31.553.209,19 7.941.438,87 30.307.800,54 25,43 % 85,78 % 5.024.137,74
Ensino Fundamental 21.140.225,00 30.512.629,64 5.378.647,73 26.982.238,45 6.627.970,55 25.737.232,96 21,60 % 84,35 % 4.775.396,68
Ensino Infantil 4.147.796,00 4.819.308,64 1.237.880,59 4.570.970,74 1.313.468,32 4.570.567,58 3,84 % 94,84 % 248.741,06
Cultura 132.500,00 87.762,00 1.565,86 87.166,51 1.580,91 86.659,86 0,07 % 98,74 % 1.102,14
Difusao Cultural 132.500,00 87.762,00 1.565,86 87.166,51 1.580,91 86.659,86 0,07 % 98,74 % 1.102,14
Direitos da Cidadania 380.720,00 343.774,20 64.306,19 343.175,23 66.323,88 343.175,23 0,29 % 99,83 % 598,97
Fomento ao Trabalho 5.000,00 4.986,00 0,00 4.986,00 1.912,00 4.986,00 0,00 % 100,00 % 0,00
Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 375.720,00 338.788,20 64.306,19 338.189,23 64.411,88 338.189,23 0,28 % 99,82 % 598,97
Urbanismo 22.352.200,00 27.325.170,73 -11.649,39 19.211.726,10 3.808.698,44 16.001.167,05 13,43 % 58,56 % 11.324.003,68
Infra Estrutura Urbana 20.042.200,00 24.897.972,93 -162.192,29 16.802.558,12 3.605.637,07 13.591.999,07 11,41 % 54,59 % 11.305.973,86
Servigos Urbanos 2.255.000,00 2.373.997,80 150.783,85 2.367.949,62 199.702,32 2.367.949,62 1,99 % 99,75 % 6.048,18
Transportes Coletivos Urbanos 55.000,00 53.200,00 -240,95 41.218,36 3.359,05 41.218,36 0,03 % 77,48 % 11.981,64
Habitagéo 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00
Habitagcdo Urbana 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00
Gestdo Ambiental 691.500,00 649.029,95 26.396,92 529.404,82 39.817,36 285.629,82 0,24 % 44,01 % 363.400,13
Preservagao e Conservagdo Ambiental 128.000,00 381.574,18 13.017,40 262.816,40 13.017,40 19.041,40 0,02 % 4,99 % 362.532,78
Controle Ambiental 523.500,00 171.478,30 664,49 170.642,36 1.564,49 170.642,36 0,14 % 99,51 % 835,94
Recuperagéo de Areas Degradadas 40.000,00 95.977,47 12.715,03 95.946,06 25.235,47 95.946,06 0,08 % 99,97 % 31,41
Agricultura 251.000,00 407.413,92 -1.355,14 407.061,68 3.572,00 401.141,77 0,34 % 98,46 % 6.272,15
Promocéao da Produgéo Vegetal 60.000,00 30.851,46 -274,23 30.781,84 0,00 30.781,84 0,03 % 99,77 % 69,62
Defesa Sanitaria Animal 8.000,00 4.642,01 0,00 4.367,18 0,00 4.367,18 0,00 % 94,08 % 274,83
Extensé&o Rural 183.000,00 371.920,45 -1.080,91 371.912,66 3.572,00 365.992,75 0,31 % 98,41 % 5.927,70
Industria 895.000,00 1.701.779,75 113.831,25 1.189.461,16 131.386,55 1.189.461,16 1,00 % 69,90 % 512.318,59
Promocéao Industrial 895.000,00 1.701.779,75 113.831,25 1.189.461,16 131.386,55 1.189.461,16 1,00 % 69,90 % 512.318,59
Comércio e Servigos 168.000,00 3.525.033,09 -275.659,05 1.881.921,18 293.492,96 1.015.228,22 0,85 % 28,80 % 2.509.804,87
Promogéo Comercial 80.000,00 38.566,20 1.151,05 38.566,20 1.151,05 38.566,20 0,03 % 100,00 % 0,00
Turismo 88.000,00 3.486.466,89 -276.810,10 1.843.354,98 292.341,91 976.662,02 0,82 % 28,01 % 2.509.804,87
Desporto e Lazer 906.500,00 917.432,55 138.652,17 910.942,29 142.808,17 910.942,29 0,76 % 99,29 % 6.490,26
Desporto Comunitario 906.500,00 917.432,55 138.652,17 910.942,29 142.808,17 910.942,29 0,76 % 99,29 % 6.490,26
Reserva de Contingéncia 660.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00
Reserva de Contingéncia 660.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00
TOTAL (ll) = (1 + 1I) 115.909.600,00 142.993.316,28 19.578.318,19 125.516.026,97 25.830.006,15 119.173.139,67 100,00 % 83,34 %] 23.820.176,61

FONTE:

Sistema Informatizado - Municipio de Apucarana

Municipio de Apucarana- PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2008A DEZEMBRO/2008

RGF - ANEXO | (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a")

R$ 1,00

DESPESAS EXECUTADAS

(Ultimos 12 Meses)

DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS | |\sCRITAS EM
RESTOS NA
PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (l) 51.883.565,29 0,00
Pessoal Ativo 47.918.843,16 0,00
Pessoal Inativo e Pensionista 3.964.722,13 0,00
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao (§1° do art.18 da LRF) 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (ll) 1.325.249,88 0,00
Indenizag¢des por Demisséo e Incentivos a Demissao Voluntaria 0,00 0,00
Decorrentes de Decis&o Judicial 956.867,30 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 368.382,58 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (lll) = (I - 1) 50.558.315,41 0,00
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (Ill a + Il b) 50.558.315,41
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V)

115.555.192,32

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V) * 100 43,75
LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e Il do art. 20 da LRF) - 54,00% 62.399.803,85
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico do art. 22 da LRF) - 51,30% 59.279.813,66

FONTE: Sistema Informatizado - Municipio de Apucarana

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas
inscritas em restos a pagar nao processados sdo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas

estdo segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64.

b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio,
por forga inciso Il do art. 35 da Lei 4.320/64.

EXTRATOS DE ADITIVOS
CONTRATUAIS - 2008

CONTRATANTE: Municipio de Apucarana
CONTRATADA: JAIME LUIZ DE OLIVEIRA
E CIALTDA.

OBIJETO: Aditamento de valor ao Contrato

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE APUCARANA
COMUNICADO DE DISPENSA DE LICITAGAO

OBJETO: AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE APUCARANA, torna publico, nos
termos do Art.24, XXII, da lei 8.666/93 e suas alteragdes, dispensa de licitagdo, por servigos
prestados por empresas de pessoa juridica de direito publico, referente ao consumo de
ENERGIA ELETRICA, do Posto Central, Unidades Basicas de Saude, Farmacia Popular,
SAMU, CAPS-AD, CAPS-I, NATTA, Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemiologica, Escola
da Gestante ¢ Centro Infantil, pertencentes a esta Autarquia Municipal de Satude, no valor de
R$ 100.000,00 (cem mil reais), para um periodo de 12 (doze) meses. Que reconhece a Dispensa
de Licitagdo para celebragio de contrato, com a Empresa COPEL DISTRIBUICAO S/A. -

CNPJ-04.368.898/0001-06 - L.E. 90233073-99.

Conforme justificativas que

no art.24
, inc. XXII, da Lei Federal n°.8.666/93 e suas alteragdes, o Prefeito resolve dispensar a
exigéncia de licitagdo, considerando que serdio efetuadas as cotagdes de pregos devidas, para
auferir o interesse publico com a melhor qualidade e o menor desembolso possivel, isentando a
Autarquia de qualquer lesdo ao erario ¢ a moralidade publica.

Ed. da Autarquia Mun. de Saude de Apucarana, 22 de janeiro de 2009.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE APUCARANA
COMUNICADO DE DISPENSA DE LICITAGAO

OBJETO: AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE APUCARANA, torna publico, nos termos do Art.24, XXII, da lei
8.666/93 ¢ suas alteragdes, dispensa de licitagdo, por servigos prestados por empresas de pessoa juridica de direito publico,
referente ao consumo de ENERGIA ELETRICA, do Posto Central, Unidades Basicas de Satde, Farmacia Popular, SAMU,

CAPS-AD, CAPS-I, NATTA, Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemioldgica, Escola da Gestante e

Centro Infantil,

pertencentes a esta Autarquia Municipal de Satde, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), para um periodo de 12 (doze)
meses. Que reconhece a Dispensa de Licitagdo para celebragio de contrato, com a Empresa COPEL DISTRIBUICAO S/A. -
CNPJ-04.368.898/0001-06 - L.E. 90233073-99.

Conforme

justificativas

que

se

embasaram

no

art.24

, inc. XXII, da Lei Federal n°.8.666/93 e suas alteragdes, o Prefeito resolve dispensar a exigéncia de licitagdo, considerando
que serdo efetuadas as cotagdes de pregos devidas, para auferir o interesse publico com a melhor qualidade e o menor
desembolso possivel, isentando a Autarquia de qualquer lesdo ao erario e a moralidade publica.
Ed. da Autarquia Mun. de Saude de Apucarana, 22 de janeiro de 2009.

JOAO CARLOS DE OLIVEIRA

m JOAO CARLOS DE OLIVEIRA Prefeito Municipal m
Prefeito Municipal

referente a execugdo dos servigos de construgdo
de quadra de esportes, cobertura e Reforma e
Ampliagdo das Escolas Municipais - Lote 05 —
Escola Mun. Dr. Osvaldo Santos Lima
VALOR: R$ 3.700,00 (tres mil e setecentos
reais)

DATA DE ASSINATURA: 19/12/2008
PROCESSO: Contrato 391//08

CONTRATANTE: Municipio de Apucarana
CONTRATADA: JAIME LUIZ DE OLIVEIRA
E CIALTDA.

OBIJETO: Aditamento de valor ao Contrato
referente a execugdo dos servigos de construgéo
de quadra de esportes, cobertura e Reforma e
Ampliagdo das Escolas Municipais - Lote 06 —
Escola Municipal Marilda Noli

VALOR: RS 2.335,00 (dois mil trezentos e trinta
e cinco reais)

DATA DE ASSINATURA: 19/12/2008
PROCESSO: Contrato 391/08

CONTRATANTE: Municipio de Apucarana
CONTRATADA: JAIME LUIZ DE OLIVEIRA
E CIALTDA

OBJETO: Aditamento de valor ao Contrato
referente a execugdo dos servigos de construgio
de quadra de esportes, cobertura ¢ Reforma e
Ampliagao das Escolas Municipais - Lote 08 —
Escola Municipal Joao Batista

VALOR: R$ 3.826,74 (tres mil oitocentos ¢ vinte
e seis reais e setenta e quatro centavos)

DATA DE ASSINATURA: 19/12/2008
PROCESSO: Contrato 391/08

CONTRATANTE: Municipio de Apucarana
CONTRATADA: JAIME LUIZ DE OLIVEIRA
E CIALTDA

OBJETO: Aditamento de valor ao Contrato
referente a execugdo dos servigos de construgdo
de quadra de esportes, cobertura ¢ Reforma e
Ampliagdo das Escolas Municipais — Lote 10 —
Escola Municipal Luiz Carlos Prestes

VALOR: R$ 3.156,00 (tres mil cento e cinqiienta
e seis reais)

DATA DE ASSINATURA: 19/12/2008
PROCESSO: Contrato 391/08

CONTRATANTE: Municipio de Apucarana
CONTRATADA: JAIME LUIZ DE OLIVEIRA
E CIALTDA

OBJETO: Aditamento de valor ao Contrato

referente a execugao dos servigos de construgao
de quadra de esportes, cobertura ¢ Reforma e
Ampliagao das Escolas Municipais -. Lote 11 —
Escola Municipal Mateus Leme

VALOR: RS 2.550,00 (dois mil quinhentos e
cinqiienta reais)

DATA DE ASSINATURA: 19/12/2008
PROCESSO: Contrato 391/08

CONTRATANTE: Municipio de Apucarana
CONTRATADA: JAIME LUIZ DE OLIVEIRA
E CIALTDA

OBIJETO: Aditamento de valor ao Contrato
referente a execugdo dos servigos de construgdo
de quadra de esportes, cobertura ¢ Reforma ¢
Ampliagao das Escolas Municipais - Lote 12 —
Escola Municipal Presidente Medici

VALOR: RS 1.615,00 (um mil seiscentos e
quinze reais)

DATA DE ASSINATURA: 19/12/2008
PROCESSO: Contrato 391/08

CONTRATANTE: Municipio de Apucarana
CONTRATADA: JAIME LUIZ DE OLIVEIRA
E CIALTDA

OBIJETO: Aditamento de valor ao Contrato
referente a execugdo dos servigos de construgdo
de quadra de esportes, cobertura ¢ Reforma ¢
Ampliagdo das Escolas Municipais - Lote 13 —
Escola Mun Professor Alcides Ramos

VALOR: R$ 2.789,24 (dois mil setecentos ¢
oitenta e nove reais e vinte e quatro centavos)
DATA DE ASSINATURA: 19/12/2008
PROCESSO: Contrato 391/08

CONTRATANTE: Municipio de Apucarana
CONTRATADA: JAIME LUIZ DE OLIVEIRA
E CIALTDA.

OBJETO: Aditamento de valor ao Contrato
referente a execugao dos servigos de construgdo
de quadra de esportes, cobertura e Reforma e
Ampliagdo das Escolas Municipais - Lote 14 —
Escola Mun Professor Bento Fernandes
VALOR: R$ 2.486,70 (dois mil quatrocentos e
oitenta e seis reais e setenta centavos).

DATA DE ASSINATURA: 19/12/2008
PROCESSO: Contrato 391//08

CONTRATANTE: Municipio de Apucarana
CONTRATADA: JAIME LUIZ DE OLIVEIRA
E CIALTDA.

OBJETO: Aditamento de valor ao Contrato
referente a execugao dos servigos de construgio
de quadra de esportes, cobertura e Reforma e
Ampliagdo das Escolas Municipais - Lote 15 —
Escola Mun Professora Marta Pereira

VALOR: R$ 7.515,00 (sete mil quinhentos e
quinze reais)

DATA DE ASSINATURA: 19/12/2008
PROCESSO: Contrato 391/08

CONTRATANTE: Municipio de Apucarana
CONTRATADA: JAIME LUIZ DE OLIVEIRA
E CIALTDA

OBJETO: Aditamento de valor ao Contrato
referente a execugdo dos servigos de construgao
de quadra de esportes, cobertura ¢ Reforma e
Ampliagdo das Escolas Municipais - Lote 16 —
Escola Municipal Marcos Freire

VALOR: RS 2.652,60 (dois mil seiscentos e
cinqiienta e dois reais e sessenta centavos)
DATA DE ASSINATURA: 19/12/2008
PROCESSO: Contrato 391/08

CONTRATANTE: Municipio de Apucarana
CONTRATADA: JAIME LUIZ DE OLIVEIRA
E CIALTDA

OBJETO: Aditamento de valor ao Contrato
referente a execugdo dos servigos de construgao
de quadra de esportes, cobertura e Reforma e
Ampliagdo das Escolas Municipais - Lote 17 —
Escola Municipal Castelo Branco

VALOR: RS$ 3.268,60 (trés mil duzentos e
sessenta e 0ito reais e sessenta centavos)

DATA DE ASSINATURA: 19/12/2008
PROCESSO: Contrato 391/08

CONTRATANTE: Municipio de Apucarana
CONTRATADA: EBENGE ENGENHARIA E
CONSTRUCOES LTDA

OBJETO: Aditamento de valor ao contrato de
execugdo dos servi¢os de engenharia para
execugdo dos servigos de Constru¢do de Quadras
nas Escolas Municipais.

VALOR: RS 11.274,40 (onze mil duzentos e
setenta e quatro reais e quarenta centavos).
DATA DE ASSINATURA: 18/12/2008
PROCESSO: Contrato 391/07

CONTRATANTE: Municipio de Apucarana
CONTRATADA: RPD TECNOLOGIA EM
SEGURANCA LTDA

OBJETO: Prazo para a efetiva implantagao do
Sistema de Monitoramento Urbano por Circuito
Fechado de Televisdo — CFTV (26 cameras
encerrar-se-a dia 31 de Dezembro de 2008.
VALOR: - - - - - -

DATA DE ASSINATURA: 26/09/2008
PROCESSO: Contrato 309/08

CONTRATANTE: Municipio de Apucarana
CONTRATADA: ELETROFORTE
MATERIAIS ELETRICOS LTDA

OBIJETO: Prorrogagéo do prazo de execugdo
previsto na clausula quarta da Ata de Registro de
Prego n°® 185/07-SEDESHU.

VALOR: - - - - -

DATA DE ASSINATURA: 31/03/2008
PROCESSO: Registro 53/07



Prefeitura do Municipio de Apucarana

Jornal Oficial

Prefeitura do Municipio de Apucarana

Jornal Oficial

Municipio de Apucarana

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENAGCAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2008

RREO - ANEXO XIV (LRF, art. 53, § 1% inciso Ill) R$ 1,00
RECEITAS A?Ei\lfllgﬁgA RECEITAS REALIZADAS SA"?CO) A ZE_’?)'S'ZAR
(a) (b)
RECEITAS DE CAPITAL 523.000,00 280.449,40 242.550,60
ALIENACAO DE ATIVOS 523.000,00 280.449,40 242.550,60
Alienagéo de Bens Moéveis 5.000,00 0,00 5.000,00
Alienagao de Bens Imoéveis 518.000,00 280.449,40 237.550,60
TOTAL 523.000,00 280.449,40 242.550,60
DESPESAS EXECUTADAS
DESPESSS DOTAGAO Até 0 Bimestre SALDO A EXECUTAR
(APLICACAO DOS RECURSOS DA ATUALIZADA INSCRITAS EM RESTOS .
ALIENAGAO DE ATIVOS) (b) LIQUIDADAS A PAGAR NAO (9)=(d)-(e-f
(e) PROCESSADOS (f)
DESPESAS DE CAPITAL 525.000,00 14.150,11 510.849,89
Despesa de Capital 0,00 0,00 0,00
Investimentos 525.000,00 14.150,11 510.849,89
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes dos Regimes de Previdéncia 0,00 0,00 0,00
Regime Geral da Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proéprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00
SALDO FINANCEIRO A APLICAR 2007 . 2008 SAL.DO AT.UAL
(h) (i)=(b)-(e+f) ()= (h-i)
0,00 280.449,40 280.449,40

Fonte:  Sistema Informatizado - Municipio de Apucarana

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao
liquidadas inscritas em restos a pagar ndo processados sao também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as

despesas executadas estdo segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas augelas em que houv a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a pagar nao processados, consideradas liquidadas no encerramento do

exercicio, por forga do art. 35, inciso Il da lei 4.320/64.

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 008/2009

Emitido por: Marcos H. Miranda
Matricula 2623

O Superintendente da Autarquia Municipal de Satde de Apucarana,
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais e conforme Edital
de Concurso Publico n® 024/2008 de 24/04/2008 (Resultado Final);
RE S OLVE
Art. 1° - CONVOCAR os candidatos aprovados em Concurso Publico,
para comparecer na Autarquia Municipal de Saude de Apucarana na
sala da Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude, Rua Miguel
Simedo n°. 69, Centro - 3° andar, Apucarana-Pr, no dia 30/01/2009 as
09h00min sob pena de desisténcia tacita as seguintes pessoas:
Cargo: TECNICO EM CONTABILIDADE

EDITAL DE TESTE SELETIVO N° 009/2009

Emitido por: Marcos H. Miranda
Matricula 2623
O Superintendente da Autarquia Municipal de Satde de Apucarana,
Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e conforme
Edital de Teste Seletivo n® 082/2008 de 23/12/2008 (Resultado
Final);
RE SOL VE
Art. 1° - CONVOCAR os candidatos aprovados em Teste Seletivo,
para comparecerem na Autarquia Municipal de Satide de Apucarana,
Rua Miguel Simedo n°. 69, Centro - 3° andar, na sala da Gestao do
Trabalho e da Educagdo na Satide, Apucarana-Pr, no dia 30/01/2009
as 09h00min horas sob pena de desisténcia tacita as seguintes
pessoas:

EXTRATOS DE ADITIVOS CONTRATUAIS OBIETO: Prorrogacio do prazo de execugdo previsto na

-2008 clausula sexta do Contrato de Prestagdo de Servigos n®
383/08-SEDESHU.

CONTRATANTE: Municipio de Apucarana

CONTRATADA: JAIME LUIZ DE OLIVEIRA & CIA LTDA.
OBIJETO: Prorrogagio do prazo de execugdo previsto na
clausula quarta do Contrato de Prestagdo de Servigos n®
348/08—-SEDESHU.

DATA DE ASSINATURA: 19/12/2008
PROCESSO: Contrato 383/08

CONTRATANTE: Municipio de Apucarana

CONTRATADA: JAIME LUIZ DE OLIVEIRA & CIA LTDA
OBJETO: Prorrogagdo do prazo de execugdo previsto na
clausula sexta do Contrato de Presta¢ao de Servigos n°
391/08-SEDESHU.

DATA DE ASSINATURA: 19/12/2008
PROCESSO: Contrato 348//08

CONTRATANTE: Municipio de Apucarana

CONTRATADA: JAIME LUIZ DE OLIVEIRA & CIA LTDA. DATA DE ASSINATURA: 19/12/2008

PROCESSO: Contrato 391/07

Art. 2° - O candidato convocado somente sera contratado se obedecidos
os REQUISITOS PARA INVESTIDURA previstos no edital de
abertura do Concurso Publico, a saber:

o A classificagdo do concurso;

e Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de
legislacdo especifica;

e Ter maioridade civil no ato da nomeagao, ou seja, 18 (dezoito) anos
de idade;

e Provar estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e Provar estar quite ¢ liberado do servigo militar, para os candidatos
do sexo masculino;

e Naio possuir antecedentes criminais, apresentando, para este fim,
certiddo expedida pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado do
Parana;

e Nao ter sido demitido por justa causa do servigo publico, atestado
por declarago assinada pelo candidato;

e Nao estar aposentado em decorréncia de cargo, fungdo ou emprego
publico de acordo com o previsto no inciso XVI, XVII e paragrafo 10
do art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas
Constitucionais n ° 19 e 20, bem como receba beneficio proveniente de
regime proprio da previdéncia social ou do regime geral da previdéncia
social relativo a emprego publico.

e Nao estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no
inciso XVI e XVII do art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas
Emendas Constitucionais n°. 19 e 20.

e Possuir escolaridade e habilitagdo legal para o exercicio do cargo
pretendido, na data da nomeagao.

e Realizar Exame Médico de Satde Ocupacional em local e horario a
serem determinados pela Autarquia Municipal de Satide de Apucarana,
sendo que os exames necessarios a comprovacdo de sua saiide serdo
realizados as expansas do candidato quando solicitados. O candidato
que ndo for considerado apto no exame de satide ndo podera ser
nomeado sendo eliminado. O candidato que ndo comparecer a data do
exame também sera eliminado do certame.

Art. 3° - Além do exigido no artigo 2° deverdo ser apresentados até a
data final de 06.02.2009, os documentos necessarios para a contratagao
conforme a relagdo que sera entregue na apresentagdo dos candidatos
no dia 30/01/2009.

Edificio da Autarquia Municipal de Satide de Apucarana
aos vinte e trés (23) dias do més de janeiro de 2009.

RIBAMAR LEONILDO MARONEZE
Diretor Superintendente

PORTARIA N° 009/2009

O Diretor Superintendente da Autarquia Municipal de Saude
de Apucarana, Estado do Parani, no exercicio de suas
atribui¢cdes legais e tendo em vista o disposto no art. 41,
paragrafo 1°, inc. II, da Constitui¢io da Repiblica Federativa
do Brasil, bem como o julgamento constante do processo
administrativo disciplinar n° 019/2008:

RESOLVE:

Art. 1° - Aplicar a penalidade de
“Demissdo com Justa Causa” a servidora indiciada nos autos
019/2008, por ter infringido o disposto no artigo 482 alineas “c—e”
da Consolidagdo das Leis do Trabalho-CLT.

o A classificagdo do teste seletivo;
o Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de
legislagdo especifica;
o Ter maioridade civil no ato da nomeagdo, ou seja, 18 (dezoito)
anos de idade;
o Provar estar quite com as obrigacdes eleitorais;
® Provar estar quite e liberado do servigo militar, para os candidatos
do sexo masculino;
o Nio possuir antecedentes criminais, apresentando, para este fim,
devidamente comprovado por certiddo expedida pela secretaria de
Seguranga Publica do Estado do Paran;
o Nao ter sido demitido por justa causa do servigo publico, atestado
por declaragdo assinada pelo candidato;
© N3o estar aposentado em decorréncia de cargo, fungdo ou emprego
publico de acordo com o previsto no inciso XVI, XVII e paragrafo
10 do art. 37 da Constituigdo Federal, alterado pelas Emendas
Constitucionais n ° 19 e 20, bem como receba beneficio proveniente
de regime proprio da previdéncia social ou do regime geral da
previdéncia social relativo a emprego publico.
® Nao estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto
no inciso XVI e XVII do art. 37 da Constituicdo Federal, alterado
pelas Emendas Constitucionais n°. 19 e 20.
® Possuir escolaridade e habilitaciio legal para o exercicio do cargo
pretendido, na data da nomeag@o.
o Realizar Exame Médico de Saude Ocupacional em local e horario a
serem determinados pela Autarquia Municipal de Saude de
Apucarana, sendo que os exames necessarios a comprovagdo de sua
satde serdo realizados as expansas do candidato quando solicitados.
O candidato que ndo for considerado apto no exame de saude ndo
podera ser contratado sendo eliminado. O candidato que ndo
comparecer a data do exame também serd eliminado do certame.
Art. 3° - Além do exigido no artigo 2° deverao ser apresentados até a
data final de 06.02.2009, os documentos necessarios para a
contratagdo conforme a relagdo que sera entregue na apresentagio
dos candidatos no dia 30/01/2009.

Edificio da Autarquia Municipal de Saude de Apucarana, aos

Vinte e trés (23) dias do més de janeiro de 2009.

RIBAMAR LEONILDO MARONEZE
Diretor Superintendente

Ord|Nome Nota PARAGRAFO UNICO - A demissio
Final FISIOTERAPEUTA com justa causa de que trata o caput deste artigo tera eficacia em
2 IMARCOS ANTONIO MEDEIROS 72-50| data de 04/02/2009, uma vez que a indiciada encontrasse em gozo
de férias.
Cargo: GUARDA DE ENDEMIAS Orde NOTA Edificio da Autarquia Municipal de Saude de
or dINome N 'r;]i?‘taal m NOME CANDIDATO FIN é Apucarana, aos vinte e dois (22) dias do més de janeiro de 2009.
RIBAMAR LEONILDO MARONEZE
61 [SUSAMAR DA SILVA 65.00 9 | LUCIANE NAOKO FUJITA DE FREITAS 70 Diretor Superintendente
62 |ALINE KELER DA ROSA 65.00 10 | MICHELE CRISTIANE DA FONSECA 70
63 |[CAMILLA PIACENTINE FALEIRO DE SIUZA. 65.00
NUTRICIONISTA EXTRATO DE CONTRATOS
. ICONTRATANTE: Municipio de Apucarana
Carg°' AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Ordem NOME DO CANDIDATO NOTA CONTRATADA: AGROPECUARIA VOLPATO LTDA.
OrdINome ";‘_Otal FINAL IOBJETO: Aquisigdo de produtos alimenticios para merenda escolar,
ina INHA neste Municipio.
17 |[ELZA MARIA BARBOSA 62.50) > BENAZIR TEREZ ALENCAR 81 IVALOR: R$ 23.000,00 (Vinte e trés mil reais).
IDATA DE ASSINATURA: 09/01/2008
18 [MARIA DE JESUS RODRIGUES DE OLIVEIRA 62.50| | Art. 2° - O candidato convocado somente serd contratado se PROCESSO: Pregiio 50/08 — Contrato n° 1/2009
19 [ELAINE SILVANA DOS SANTOS PEDROSO DA LUZ [62.50] | obedecidos os REQUISITOS PARA INVESTIDURA previstos no
20 IRONALDO DE ANDRADE PIRES 6250 | EDITAL 078/2008, de abertura do Teste Seletivo, a saber: CONTRATANTE: Municipio de Apucarana

ICONTRATADA: ETAMI COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA.
IOBJETO: Aquisigdo de produtos alimenticios para merenda escolar,
Ineste Municipio.

IVALOR: R$ 13.635,30 (treze mil e seiscentos e trinta e cinco reais e
trinta centavos)

IDATA DE ASSINATURA: 09/01/2008

IPROCESSO: Pregido 50/08 — Contrato n° 2/2009

ICONTRATANTE: Municipio de Apucarana

ICONTRATADA: EAT COT PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA.
IOBJETO: Aquisigdo de produtos alimenticios para merenda escolar,
Ineste Municipio.

IVALOR: RS$ 15,090,00 (quinze mil e noventa reais ).

IDATA DE ASSINATURA: 09/01/2008

IPROCESSO: Pregio 50/08 — Contrato n° 3/2009

ICONTRATANTE: Municipio de Apucarana

ICONTRATADA: SALGADO E CAMARGO LTDA.

IOBJETO: Aquisigdo de produtos alimenticios para merenda escolar,
Ineste Municipio.

IVALOR: R$ 64.493,50 (sessenta e quatro mil,quatrocentos e noventa
le trés reais e cinqiienta centavos)

IDATA DE ASSINATURA: 09/01/2008

IPROCESSO: Pregdo 50/08 — Contrato n° 4/2009

ICONTRATANTE: Municipio de Apucarana

ICONTRATADA: COSTA E MARTINS LTDA.

IOBJETO: Aquisigdo de produtos alimenticios para merenda escolar,
Ineste Municipio.

'VALOR: R$ 5.826,00 (Cinco mil, oitocentos e vinte e seis reais)
IDATA DE ASSINATURA: 09/01/2008

IPROCESSO: Pregio 50/08 — Contrato n° 5/2009

ICONTRATANTE: Municipio de Apucarana

ICONTRATADA: G. M. S. COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA.
IOBJETO: Aquisigdo de produtos alimenticios para merenda escolar,
Ineste Municipio.

IVALOR: R$ 10.200,00 (dez mil e duzentos reais)

IDATA DE ASSINATURA: 09/01/2008

IPROCESSO: Pregio n° 50/08 — Contrato n° 6/2009

ICONTRATANTE: Municipio de Apucarana

ICONTRATADA: DATACOMPY INFORMATICA LTDA.
IOBJETO: Contratagdo de empresa para confecgdo de carnés de
IPTU e taxas ano 2009 , neste Municipio.

IVALOR: R$ 14.250,00 (quatorze mil e duzentos e cinqiienta reais).
IDATA DE ASSINATURA: 12/01/2009

IPROCESSO: Convite n° 253/08 — Contrato n® 7/2009

w



Prefeitura do Municipio de Apucarana

Municipio de Apucarana

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2008/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

LRF, Art. 46 - Anexo XVIII

R$ 1,00

BALANCO ORCAMENTARIO

No Bimestre

Até o Bimestre

RECEITAS
Previséo Inicial da Receita
Previsédo Atualizada da Receita
Receitas Realizadas
Déficit Orgamentario
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizado para Créditos Adicionais)
DESPESAS
Dotagéo Inicial
Créditos Adicionais
Dotagéo Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Superavit Orgamentario

23.975.829,82

19.578.318,19
25.830.006,15

120.072.500,00
131.117.337,74
124.891.755,86
0,00
0,00

115.909.600,00
27.083.716,28
142.993.316,28
125.516.026,97
119.173.139,67
5.718.616,19

DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO

No Bimestre

Até o Bimestre

Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

19.578.318,19
25.830.006,15

125.516.026,97
119.173.139,67

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bimestre
Receita Corrente Liquida 115.555.192,32
RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA No Bimestre Até o Bimestre
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00
Receitas Previdenciarias Realizadas (I) 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias Liquidadas (I1) 0,00 0,00
Resultado Previdenciario (Ill) = (I-Il) 0,00 0,00
Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos 0,00 0,00
Receitas Previdenciarias Realizadas (V) 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias Liquidadas (V) 0,00 0,00
Resultado Previdenciario (VI) = (IV - V) 0,00 0,00
i Meta Fixada no Resultado Apurado % em Relacdo a Meta
RESULTADO NOMINAL E PRIMARIO AMF da LDO Até o Bimestre
(a) (b) (b/a)
Resultado Nominal 1.047.315,15
Resultado Primario 7.216.968,68
- . . Cancelamento Pagamento
RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscricio AtS o Bimoatra At C?Bimestre S;:;‘;f‘
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 170.962,00 27.736,50 1.494.664,43 170.962,00
Poder Executivo 170.962,00 27.736,50 1.494.664,43 170.962,00
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 4.716.406,10 1.480.517,93 4.705.594,82 10.811,28
Poder Executivo 4.716.406,10 1.480.517,93 4.705.594,82 10.811,28
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 4.887.368,10 1.508.254,43 6.200.259,25 181.773,28
DESPESAS COM ACOES TiPICAS DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO Valor Apurado Limites Constitucinais Anuais
ENSINO Até o Bimestre % Minimo a Aplicar % Aplicado até o Bimestre
no Exercicio
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutengao e Desenvolvimento do
Ensino 16.012.156,15 25% 27,75 %
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragéo do Magistério com Ensino Fundamental
e Médio 26.689.499,36 60% 110,26 %
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragéo do Magistério com educacéao Infantil e
Ensino Fundamental 12.688.073,32 60% 109,80 %

Complementagéo da Unido ao FUNDEB

0,00

R$ 3.000.000,00

RECEITAS DE OPERACOES DE CRETIDO E DESPESAS COM CAPITAL

Valor Apurado

Até o Bimestre

Saldo a Realizar

Receita de Operagdes de Crédito 1.885.935,65 -13.793.465,49
Despesa de Capital Liquida 3.623.843,44 -12.055.557,70
PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Exercicio 10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Previdenciarias (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias (ll) 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdenciario (I-1l) 0,00 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Serviores Publicos 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Previdenciarias (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdenciario (IV-V) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS Valor Apurado até o Bimestre Saldo a Realizar
Receita de Capital Resultante de Alienagao de Ativos 280.449,40 -242.550,60
Aplicagédo dos Recursos da Alienagéo de Ativos 14.150,11 -510.849,89
~ ] ] Valor apurado Limites Constitucinai Anual
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Até o Bimestre % Minimo a Aplicar % Aplicado até o Bimestre
no Exercicio
Despesas Proprias com Agdes e Servigos Publicos de Saude 10.461.046,00 15,00 % 16,13 %

Jornal Oficial

Prefeitura do Municipio de Apucarana

Municipio de Apucarana
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2008/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, inciso II) R$ 1,00
B i DOTAGAO DOTAGA
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS IiAL JERNEAA DESPESAS LIQUIDADAS
No Bimestre Até o Bimestre/2008 Até o Bimestre/2007
ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: Sistema Informatizado - Municipio de Apucarana

LEI N°. 011/09

SUMULA: Dispde sobre a Estrutura organizacional dos Gabinetes dos
Vereadores da Camara Municipal de Apucarana, como especifica.

A CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA, ESTADO DO PARANA,
APROVOU PROJETO DE LEI DE AUTORIA DA MESA EXECUTIVA E
EU, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE:

LEIL

Art. 1°. A estrutura organizacional basica do Gabinete de Vereador da Camara
Municipal de Apucarana compreende como 6rgdo de apoio a atividade politico-
parlamentar, com a finalidade de dar sustentagdo ao exercicio do mandato dos
vereadores;

Art. 2°. Sdo érgdos de apoio a atividade politico-parlamentar:
I- Gabinete da Presidéncia;

II - Gabinete da Vice-Presidéncia

III - Gabinete da 1°* Secretaria

1T - Gabinete da 2° Secretaria;

IV — Gabinete de Vereador

Art. 3°. Os orgdos de apoio a atividade parlamentar, contardo com os seguintes
cargos de provimento em comissao, de livre nomeagao e exoneragao:

I — Gabinete da Presidéncia — os cargos estdo estabelecidos pela Estrutura
Administrativa da Camara Municipal

11 - Gabinete da Vice-Presidéncia: 01 (um) Cargo de Assessor de Gabinete,

III - Gabinete da 1?* Secretaria: 01 (um) Cargo de Assessor de Gabinete,

IV - Gabinete da 2* Secretaria: 01 (um) Cargo de Assessor de Gabinete,

V- Gabinete de Vereador; (sem qualquer cargo na Mesa Executiva) — 01 Cargo
de Assessor de Gabinete para cada Vereador.

PARAGRAFO UNICO — As despesas geradas por este Artigo, correrdo por
conta de dota¢o or¢amentéria propria da Camara Municipal.

Art. 4°. Todos os cargos de Assessor de Gabinete serdo enquadrados no Simbolo
CC-04, provimento em comissdo, de livre nomeacao e exoneragdo, observando-
se os critérios estabelecidos na Lei que criou os respectivos cargos..

§ 1°. A indicagdo para ocupacdo do cargo, sera por oficio do Vereador, ato
imprescindivel para a nomeagio do cargo a que se refere este artigo.

§ 2°. A indicagdo, através de formulario proprio, devera estar acompanhada da
documentac@o referente a identificago e qualificagdo da pessoa a ser nomeada.

§ 3°. O Vereador ¢ o responsavel imediato pela exagdo dos servidores de seu
gabinete, no cumprimento dos deveres funcionais.

§ 4°. A nomeagdo para o cargo de que trata este artigo, somente tera efeitos a
partir do més da nomeagdo, sendo vedada a sua retroagéio e sera assinado pelo
Presidente e pelo Vereador que indicou a pessoa.

§.5° -]Ato da Mesa Executiva da Cadmara Municipal, caso julgue necessario,
estabelecera as medidas de controle, entre elas o controle de freqiiéncia,
necessarias para resguardar os interesses da Administracao Publica.

§.6° - Quando o Assessor de Gabinete causar qualquer ato que possa vir a
prejudicar o bom andamento dos servicos da Camara Municipal, a Presidéncia
podera exonera-lo nos termos da Lei, sem prévia consulta ao titular de seu
gabinete.

§.7° - O Assessor de Gabinete exonerado nos termos do paragrafo anterior ficara
impedido de retornar ao cargo novamente, dentro da mesma Legislatura.

Art. 5°. Os valores dos vencimentos dos cargos de provimento em comissao da
estrutura de apoio parlamentar sdo os mesmo da estrutura administrativa de
cargos em Comissdo do Quadro da Camara Municipal

§ 1°. Os vencimentos dos cargos de que trata este artigo serdo automaticamente
reajustados na mesma data ¢ na mesma propor¢do nos termos que dispde a
legislacdo pertinente.

§ 2°. Aos cargos de que trata esta Lei ndo ¢ devida a Verba de Representagéo
prevista em Lei Municipal.

Art. 6°. A estrutura organizacional dos orgdos de gestdo administrativa de apoio
as atividades parlamentares compreendera os termos estabelecidos pelo Gabinete
do Vereador, através de ato proprio, observados os prescritos na Estrutura
Organizacional da Camara Municipal e no ato da Mesa Executiva disciplinando
esta Estrutura., caso a Presidéncia julgue necessario, para o fiel cumprimento
desta Lei.

Art. 7°. O servidor publico do Municipio, nomeado para exercer cargo de
provimento em comissio em qualquer um dos Orgios de atividade politico
parlamentar, atribuida pelo Artigo 2° desta Lei, poderd optar pelos seus
vencimentos, sem prejuizo de qualquer beneficio garantido pelo Estatuto dos
Servidores do Municipio.

Art. 8°. Nos atos de nomeacio e de exoneracdo dos cargos de que trata esta lei,
sempre constara o Gabinete objeto do ato.

Art. 9°. Somente serdo admitidos servidores de outros drgdos da Administragdo
Publica Municipal a disposigao dos Gabinetes, sem qualquer 6nus para a Camara
Municipal ou nomeado em cargo de provimento em comissao.

Art. 10 — As despesas decorrentes para execucdo desta Lei, correrdio por conta de
Dotacio orgamentaria propria da Camara Municipal.

Art. 11. Cada Vereador devera enviar a Secretaria de Administragdo da Camara
Municipal, para fins de registro e providéncias legais cabiveis, até dia 15 de cada
mes, formulario de controle de freqii€ncia do pessoal nomeado para os cargos de
que trata o artigo 3° desta Lei, relativo ao més anterior.

Art. 12. Revogam-se as disposi¢des em contrario, entrando a presente Lei em
vigor em 01 de janeiro de 2009.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Apucarana,
aos 27 dias do més de janeiro de 2009.

Jodo Carlos de Oliveira
Prefeito Municipal

Jornal Oficial

LEI N°. 010/09

SUMULA: Regulamenta a Lei n°. 009/09 de
19 de janeiro de 2009, como especifica e da outras
providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU PROJETO DE
LEI DE AUTORIA DA MESA EXECUTIVA E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE:
LEI

Art. 1° - Pelo principio constitucional de
isonomia entre os Poderes Executivo e Legislativo, fica
estabelecido que os valores contidos no quadro de cargos
em comissdo e gratificagdo pelo exercicio de diregdo,
chefia ou assessoramento da resolugdo n°04/06 de
29/06/06, alterados pela lei n°009/09 de 19/01/09, serdo
os mesmos valores estabelecidos pelo anexo III da Lei
n°001/09 de 19 de janeiro de 2009 que dispde sobre a
Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de
Apucarana.

§.1° — E parte integrante desta Lei como
Anexo | a tabela constante dos cargos em comissao
contidas na Lei n°. 009/09.

§.2° - Fica estabelecido que os efeitos da Lei
n°009/09, citada no caput deste artigo, serdo retroativos a
01/01/09, combinando com o artigo 19 da Lei n°001/09.

§.3° - O quadro de simbologia dos Cargos em
Comissdo, contido na Resolugdo n°004/96, fica
atualizado pelo anexo I desta Lei.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em
contrario, entrando a presente lei em vigor no prazo
estabelecido pelo artigo anterior desta lei.

Edificio da Prefeitura do Municipio de

Apucarana, aos 27 dias do més de janeiro de 2009.
Jodo Carlos de Oliveira
Prefeito Municipal
ANEXO I
CARGO SIMBOLO | N° VENC.
DE MENS
CA AL —
RG RS
[N
Secretario Sec.Adm 01 Valor
Administrativo Sec.
Mun.
Procurador Proc.Jur. 01 Valor
Juridico Sec.
Mun .
Diretor CC-1 01 4.500,0
Administrativo 0
Chefe da CC-1 01 4.500,0
Assessoria de 0
Orgamento e
Financgas
Chefe de CC-2 01 2.000,0
Gabinete 0
Assessor CC-2 03 2.000,0
Juridico 0
Oficial de CC-2 09 2.000,0
Gabinete 0
Chefe da CC-2 01 2.000,0
Assessoria de 0
Comunicagdo
Social
Chefe de CC-2 01 2.000,0
Cerimonial 0
Assessor de CC-3 02 1.200,0
Cerimonial 0
Assessor de CC-3 02 1.200,0
Imprensa 0
Assessor CC-4 05 1.000.0
Legislativo 0
Assessor de CC-4 10 1.000.0
Gabinete 0

- Para todos os efeitos legais, os vencimentos dos cargos
de provimento em comissdo, simbolos CC-02 — CC-03 e
CC-04, serdo acrescidos de Verba de Representagdo
(VR) d4e percentual variavel de 1 (um) a 100% (cem por
cento) calculada sobre o valor basico do respectivo
simbolo, a ser estabelecida por ato proprio do Presidente
da Camara Municipal, que serd computada para todos os
efeitos de férias, acrescidos do 1/3 sobre as férias e do
13° salario.

m Grupo Assessor Publico® Emissao: 23/01/2009 - 10:06 Usuario: LUCINEIA Pagina 1 de 2 m
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Viunicipio de

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Apucarana
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

JANEIRO A DEZEMBRO 2008/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

Prefeitura do Municipio de Apucarana

Municipio de Apucarana
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2008/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

LRF, Art. 48 - Anexo XVIII R$ 1,00
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP VALOR APURADO NO EXERCICIO CORRENTE
Total das Depesas / RCL (%)
Fonte: Sistema Informatizado - Municipio de Apucarana
Grupo Assessor Publico® Emisséo: 23/01/2009 - 10:06 Usuario: LUCINEIA Pagina 2 de 2

Jornal Oficial

Municipio de Apucarana
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2008/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, inciso II) R$ 1,00
R PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimestre/2008 | A& o Bimestre/2007
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigao de Servidor Ativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigéo de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigao de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigao de Militar Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigao de Militar Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigao de Pensionista Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUGAO DA RECEITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) (I1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL - RPPS (Ill) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO - RPPS (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES AO RPPS (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (VI) = (1 + I+ Il + IV + V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimestre/2008 | Até o Bimestre/2007
DESPESAS PREVIDENCIARIAS-RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARlAS) (viry 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS  (X) = (VII + VIII + IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO - RPPS (XI) = (VI - X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PERIODO DE REFERENCIA
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E INVESTIMENTOS DO RPPS Novembro/2008 2008 2007
Caixa 0,00 0,00 0,00
Bancos Conta Movimento 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
A . PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA
No Bimestre Até o Bimestre/2007 Até o Bimestre/2006
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigao Patronal de Servidor Ativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigéo Patronal de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigao Patronal de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo Patronal de Militar Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigéo Patronal de Militar Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigéo Patronal de Pensionista Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo Previdenciaria para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigéo Previdenciaria em Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUGOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Grupo Assessor Publico® Emisséao: 23/01/2009 - 09:33 Usuario: LUCINEIA Pagina 1 de 2

RREO - Anexo IX (LRF , art. 53, inciso V) R$ 1,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
PODER / ORGAO
_- Em Em 31 de Cancelados Pagos A Pagar Em Em 31 de Cancelados Pagos A Pagar
Exercicios Dezembro Exercicios Dezembro
Anteriores de 2007 Anteriores de 2007
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) (1) 178.267,48 1.515.095,45 27.736,50 1.494.664,43 170.962,00) 382.093,19 5.814.830,84 1.480.517,93 4.705.594,82 10.811,28
EXECUTIVO
AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE 7.267,48 41.048,76 6.139,68 41.048,76 1.127,80 10.766,68 961.737,79 37.873,91 930.425,26 4.205,30
IDEPPLAN 0,00 11.500,00 0,00 10.815,80 684,20, 0,00 12.768,00 4.788,00 7.970,00 10,00
PODER EXECUTIVO 171.000,00 1.462.546,69 21.596,82 1.442.799,87 169.150,00 371.326,51 4.840.325,05 1.437.856,02 3.767.199,56 6.595,98
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (1I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (lll) = (1 + 1I) 178.267,48 1.515.095,45 27.736,50 1.494.664,43 170.962,00 382.093,19 5.814.830,84 1.480.517,93 4.705.594,82 10.811,28
Fonte:  Sistema Informatizado - Municipio de Apucarana
Pagina 1 de 1
o
DECRETO N° 006/2009 DECRETO N. 020/09

O PREFEITO MUNICIPAL DE APUCARANA, ESTADO DO PARANA,
JOAO CARLOS DE OLIVEIRA, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE

SAO CONFERIDAS POR LEI,

DECRETA:

Art. 1° - NOMEIA, a partir de 01/01/2009, para ocupar o cargo de provimento em
comissdo de “Diretor Superintendente da Autarquia Municipal de Saade — CC-Sub” o

Sr. RIBAMAR LEONILDO MARONEZE.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Apucarana, aos 06 dia do més de janeiro de

2009.

Joao Carlos de Oliveira
Prefeito Municipal
Giulianno Rizo Cordeiro dos Santos
Secretario Municipal da Administracio

REPUBLICADO POR INCORRECAO

SUMULA: Nomeia funcionarios para provimento em comissio junto a Guarda

Municipal de Apucarana — GMA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE APUCARANA, ESTADO DO PARANA, JO%O
CARLOS DE OLIVEIRA, USANDO DAS ATRUIBUICOES QUE LHE SAO

CONFERIDAS POR LEI:
DECRETA

Art. 1°. — NOMEIA, a partir de 01.01.09, em observancia a Lei 031/05, de 05/05/05,

para ocuparem cargos de provimento em comissdo junto a Guarda
Apucarana — GMA, as seguintes pessoas:

Municipal de

NOME CARGO REFERENCIA

Ataide Pantaledo da | Coordenador da Guarda | CC-04 + VR

Silva Municipal 20%

Everton Jospe dos | Coordenador da Guarda | CC-04 +

Santos Municipal VR20%

Jefferson Zanon Coordenador de Guarda | CC-04 + VR
Municipal 20%

Marilza Bernardino | Coordenadora da Guarda | CC-04 + VR

de Faria Municipal 20%

Art. 2°. - Fica designado neste ato, para ocupar o cargo de Comandante da Guarda
Municipal de Apucarana, sem 6nus para o Municipio, o Sr. Mauricio de Carvalho

Mello.
Art. 3°. - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Apucarana, aos 27 dias do més de janeiro de

2009.
Jodo Carlos de Oliveira
Prefeito Municipal
Giulianno Rizo Cordeiro dos Santos
Secretario Mun. da Administragio.

_



Prefeitura do Municipio de Apucarana

Municipio de Apucarana- Poder EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RGF - ANEXO VI (LRF, art. 55, inciso lll, alinea "b")

JANEIRO A DEZEMBRO/2008

R$ 1,00

RESTOS A PAGAR INSCRITOS

EMPENHOS

5 Liquidados e Nao Pagos Empenhei\dos e Nao Liquidados ﬁgg?ﬁ;@gﬂ%g
ORGAO (Processados) (Nao Processados) POR
De Exercicios . De Exercicios - INSUFICIENCIA
Anteriores Do Exercicio Anteriores Do Exercicio FINANCEIRA

AUTARQUIA 1.462.262,25 59.816,24 600.589,77 988.753,11 6.033.017,72
CAMARA 0,00 0,00 0,00 0,00 1.508.254,43
ADMINISTRACAO DIRETA 2.927.400,10 1.631.776,69| 11.479.292,00 5.211.651,56 7.541.272,15
FUNDACAO 36.753,41 1.003,88 49.501,36 97.300,85 3.016.508,86
FUNDACIONAL 0,00 1.770,00 0,00 0,00 1.508.254,43
FUNDO ESPECIAL 0,00 1.770,00 0,00 0,00 1.508.254,43
ADMINISTRACAO INDIRETA 1.461.383,22 59.816,24 591.016,29 985.272,47 4.524.763,29
PREFEITURA 2.889.767,66 1.630.772,81 11.420.217,16 5.110.870,07 1.508.254,43
TOTAL 4.388.783,32 1.693.362,93| 12.070.308,29 6.196.924,03 13.574.289,87

SUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

(Apurado no Anexo V - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa)

123.906,72

RESTOS A PAGAR INSCRITOS

EMPENHOS

Liquidados e Nao Pagos Empenhei\dos e Nao Liquidados ﬁgg?ﬁ;@gﬂ%g
FONTE DE RECURSOS (Processados) (Nao Processados) POR
De Exercicios . De Exercicios - INSUFICIENCIA
Anteriores Do Exercicio Anteriores Do Exercicio FINANCEIRA

Recursos Ordinarios (Livres) 1.092.475,18 707.518,58 4.975.119,38 915.494,94 66.442,02
Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio Correntt 546.813,07 7,00 892.194,59 0,00 7,00
Recursos do Tesouro (Descentralizados) 26.656,41 11.500,00 30.178,27 12.768,00 4.788,00
Recursos do Tesouro (Descentralizados) - Exerc 35.803,20 0,00 13.837,56 0,00 0,00
Royalties e Outras Comp Fin. N.Previd. 0,00 0,00 0,00 11.256,30 0,00
Royalties e Outras Comp Fin. N.Previd. - Exercic 0,00 0,00 53.350,62 0,00 0,00
CONT DA ILUM. PUB ART 149-A CONST FED 0,00 0,00 51.508,42 78.874,30 225,00
Classificar 0,00 0,00 2.349,40 0,00 0,00
CIDE (Lei 10866/04, art. 1°B) 0,00 0,00 12.916,00 26.000,00 0,00
FUNDEB 60% - Exercicio Corrente 0,00 309.618,80 0,00 0,00 0,00
FUNDEF 60% - Exercicio Corrente 431.087,66 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNDEB 40% - Exercicio Corrente 0,00 208.701,78 0,00 1.172.510,39 24.251,61
FUNDEF 40% - Exercicio Corrente 44.751,92 0,00 59.387,50 0,00 0,00
10% Sobre Transf. Const. 40.819,11 95.542,04 24.785,67 490,70 710,64
10% Sobre Transf. Constitucionais - Exerc. Corre 87.621,60 0,00 65.483,47 0,00 0,00
25% sobre demais impostos vinc. a educagao 66.179,90 78.605,53 155.544,31 24.554,00 2.136,71
25% sobre demais impostos vinc. a educacgéo - | 350,00 0,00 78.739,28 0,00 0,00
Salario Educagao 54.262,18 0,00 90.128,69 0,00 0,00
Salario Educacéao - Exercicio Corrente 287,60 0,00 7.721,31 0,00 0,00
Saude / PAB / Agdes de Saude 0,00 48,99 0,00 102.556,36 4.197,61
Saude / PAB / Agbes de Saude - Exercicio Corre 122.949,40 3.106,80 155.538,00 4.661,70 7.768,50
Saude - Rec. Vinc. (EC 29/00 - 15%) - Exerc Col 651.604,12 1.127,80 215.216,17 5.549,98 5.549,98
Saude - Receitas Vinc. (EC 29/00 - 15%) 22.015,93 29.652,68 5.353,68 604.720,73 2.646,54
Taxa de Vigilancia Sanitaria - Exercicio Corrente 0,00 97,70 3.780,53 47.815,84 266,45
CONT DA ILUM. PUB ART 149-A CONST FED 0,00 0,00 21.647,94 0,00 0,00
FUNDEF 40% - Exercicio Corrente 424,00 0,00 18,92 0,00 0,00
Salario Educacéao 0,00 0,00 417,88 0,00 0,00

Emiss&o: 23/01/2009 - 09:21 Usuario: LUCINEIA

Jornal Oficial

Prefeitura do Municipio de Apucarana

DECRETO N°. 023/09

05 - LOTEAMENTO RESIDENCIAL SANTO EXPEDITO

Jornal Oficial

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 006/2009
MODALIDADE - EMPREGO PUBLICO

Emitido por: Marcos H. Miranda
Matricula: 2623
O Superintendente da Autarquia Municipal de Saude
de Apucarana, Estado do Parana, no uso de suas
atribui¢des legais e conforme Edital de Concurso
Publico n° 050/2006 — Modalidade Emprego Publico
de 25/08/2006 (Resultado Final);
RE S OLVE
Art. 1° - CONVOCAR o candidato aprovado em
Concurso Publico, para comparecer na Autarquia
Municipal de Saide de Apucarana, Rua Miguel
Simedo n°. 69, Centro - 3° andar, na sala da Gestdo do
Trabalho ¢ da Educacdo na Saude, no dia 30/01/2009
as 14h00min sob pena de desisténcia tacita a seguinte
pessoa:

ENFERMEIRO
ORDEM Nome do Candidato N.E.*
LYA MARIA SABOIA
55° FALLEIRO 73,14

SUMULA: Inclusdo de Loteamentos na  Planta Genérica de Valores
0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUCARANA, ESTADO DO PARANA, JOAO RUA S AT >
CARLOS DE OLIVEIRA, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO Zgé R S ‘1*1’”171%0
CONFERIDAS POR LEI, FACES DE QUADRA 00052D — 00052E
DECRETA: RUA CINQUENTENARIO DA ACIA
Art. 1°. - Ficam incluidos na Planta Genérica de Valores, os seguintes Loteamentos: \L/(/;égiDOURO :J{IS 0;3’00
RELACAO DE FACES DE QUADRA CRIADAS FACES DE QUADRA 000435E
RUA ADELINO MARQUES DE LIMA
01 - VILA MONTREAL II VALOR RS 76.00
SETOR 07 LOGRADOURO 01172
FACES DE QUADRA 00243D — 00243E
RUA <17
VALOR RS 8,00 06— SUBDIVISAO DO LOTE 120/B-2/B DA GLEBA PIRAPO
LOGRADOURO 11107
FACES DE QUADRA 00074E —00074D
RUA TN RUA SEM DENOMINACAO
VALOR RS 2,00
LOGRADOURD Thios LOGRADOURO 00600
FACES DE QUADRA 00055E-00072D FACES DE QUADRA 00098E
07 - PARQUE INDUSTRIAL DANILO ROMANO BERTE
RUA OURO VERDE
VALOR RS 800
LOGRADOURO 00533
FACES DE QUADRA 00823E RUA SERGIO FRANCO BUENO
VALOR RS 8,90
RUA SABARRETO LOGRADOURO 11056
VALOR RS 8.00 FACES DE QUADRA 00135E — 00223E — 00283E
LOGRADOURO 00665
FACES DE QUADRA 01558E — 01712E —01644D—01710D 5212011 ;l;‘gg’g
LOGRADOURO 00596
02 - LOTEAMENTO RESIDENCIAL DAS GREVILHAS FACES DE QUADRA 00517E 00641
RUA ANTONIO FIGUEIREDO DE MORAES
VALOR RS 8,00
RUA AVESTRUZ LOGRADOURO 11057
VALOR RS 10,00 FACES DE QUADRA 00194E — 00145D
LOGRADOURO 00083 09 — SUBDIVISAO DO LOTE 76/A-77/REM-A, DA GLEBA NOVA
FACES DE QUADRA 00271D UCRANIA
RUA A SETOR 17
VALOR RS 10,00
LOGRADOURO 10782 RUA CAC
FACES DE QUADRA 00040D — 00040E — 00080D — 00080E — VALOR RS 48,00
00120D — 00120E — 00145D — 00145E LOGRADOURO 11136
<A ORG FACES DE QUADRA 00049D — 00148D — 00198D
VALOR RS 10,00
LOGRADOURO 00183 RUA “B“
FACES DE QUADRA 00289D — 00289E VALOR RS 48,00
RUA PASSARG PRETO LOGRADOURO 11137
VALOR RS 10,00 FACES DE QUADRA 00291E — 00291D
LOGRADOURO 00548 S
FACES DE QUADRA 00289D — 00289E RUA C
VALOR R$ 48,00
RUA JABURU LOGRADOURO 11138
VALOR RS 10,00 FACES DE QUADRA 00291E — 00291D
LOGRADOURO 00317
FACES DE QUADRA 00289D — 00286E
RUA “D*
03 — SUBDIVISAO DO LOTE I-C/49 DA GLEBA APUCARANA VALOR R$ 48,00
LOGRADOURO 11139
SETOR 13 FACES DE QUADRA 00049E — 00148E — 00272E —
RUA AV. ADELSON SERGIO PRIIMA 00312D
VALOR RS 10,00 N
TOGRADOURG 01300 10 — SUBDIVISAO DO LOTE 3/4-C, DO DISTRITO DE CORREIA DE
FACES DE QUADRA 00123D FREITAS
04 - LOTEAMENTO RESIDENCIAL FLORAIS DO LAGO SETOR 18
SETOR 13 RUA SEM DENOMINACAO
VALOR R$ 1,00
RUA /; LOGRADOURO 0800
VALOR RS 150,00
T0G GORG 10618 FACES DE QUADRA 00226D

FACES DE QUADRA

00100E — 00180E

11- LOTEAMENTO RESIDENCIAL JARDIM DANIELE

RUA “B™ __SETOR 19

VALOR RS 150,00

LOGRADOURO 10619 RUA ANDRE HERNANDES

FACES DE QUADRA 00030D — 00065E VALOR RS 45,00

ROA o LOGRADOURO 0815

VALOR RS 130,00 FACES DE QUADRA 04658D — 04708D — 04708E —

LOGRADOURO 10620 04766E

FACES DE QUADRA 00145D — 00180E

- - RUA PROJETADA “A”

VALOR R$ 150,00 VALOR RS 45,00

LOGRADOURO 10621 LOGRADOURO 11183

FACES DE QUADRA 00245D — 00187E — 00267E FACES DE QUADRA 00090D — 00202D — 00090E —

RUA “E” 00202E

VALOR R$ 150,00

LOGRADOURO 10622 RUA PROJETADA “B”

FACES DE QUADRA 00195D — 00271D — 00198E — 00268E VALOR RS 45,00

ROA = LOGRADOURO 11184

VALOR RS 150,00 FACES DE QUADRA 00109D —00112E

LOGRADOURO 10623 Art. 2°. — Revogam-se as disposigdes em contrario.

FACES DE QUADRA 00060D — 00060 — 00120D — 00120E Edificio da Prefeitura do Municipio de
Apucarana, aos 29 dias do més de janeiro de 2009.

RUA SADAMOTO KURAHASHI Jodo Carlos de Oliveira

XSIC:EEDOURO gg 6:3590’00 Prefeito Municipal

FACES DE QUADRA 00560D — 00620D — 00680D — 00740D — Giulianno Rizo Cordeiro dos Santos

Art. 2° - O candidato convocado somente sera
contratado se obedecidos os REQUISITOS PARA
INVESTIDURA no cargo publico, a saber:

. A classificagdo do concurso;

. Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar
das prerrogativas de legislacao especifica;

. Ter maioridade civil no ato da nomeacéo, ou
seja, 18 (dezoito) anos de idade;

. Provar estar quite com as obrigacdes
eleitorais;

. Provar estar quite e liberado do servigo
militar, para os candidatos do sexo masculino;

. Nao  possuir antecedentes  criminais,

apresentando, para este fim, devidamente comprovado
por certiddo expedida pela secretaria de Seguranga
Publica do Estado do Parani;

. Nao ter sido demitido por justa causa do
servigo publico, atestado por declaragdo assinada pelo
candidato;

. Nao estar aposentado em decorréncia de
cargo, funcdo ou emprego publico de acordo com o
previsto no inciso XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37
da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas
Constitucionais n ° 19 e 20, bem como receba
beneficio proveniente de regime proprio da
previdéncia social ou do regime geral da previdéncia
social relativo a emprego publico.

. Nao estar em exercicio de cargo publico, de
acordo com previsto no inciso XVI e XVII do art. 37
da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas
Constitucionais n°. 19 e 20.

. Possuir escolaridade e habilitagdo legal para
o exercicio do cargo pretendido, na data da nomeagao.
. Realizar Exame Meédico de Saude

Ocupacional em local e hordrio a serem determinados
pela Autarquia Municipal de Satde de Apucarana,
sendo que os exames necessarios a comprovagdo de
sua saude serdo realizados as expansas do candidato
quando solicitados. O candidato que ndo for
considerado apto no exame de saude ndo podera ser
nomeado sendo eliminado. O candidato que n@o
comparecer a data do exame também sera eliminado
do certame.

Art. 3° - Além do exigido no artigo 2° deverdo ser
apresentados até a data final de 06.02.2009, os
documentos necessarios para a contratagdo conforme a
relagdo que serd entregue na apresentagdo do
candidato no dia 30/01/2009.

Edificio da Autarquia Municipal de Saude de
Apucarana
aos vinte e trés (23) dias do més de janeiro de 2009.

RIBAMAR LEONILDO MARONEZE
Diretor Superintendente

E Grupo Assessor Publico® 00800D Secretario Municipal da Administragio m




Prefeitura do Municipio de Apucarana

Jornal Oficial

Prefeitura do Municipio de Apucarana

Jornal Oficial

EXTRATO DE CONTRATOS

ICONTRATANTE: Municipio de Apucarana
ICONTRATADA: VOLKSWAGEN DO BRASIL LTDA.
OBJETO: Fornecimento de 01 (um) veiculo Gol city 1.0
- ano/modelo 2008/2009 — Bi-combustivel — Cor Branca -
Okm (zero quilometro); fabricagdo nacional; capacidade
para 05 passageiros com motorista; 04 portas; ajuste]
manual de altura para o banco do motorista, cintos de|
seguranga dianteiro com regulagem de altura, espelho
retrovisor externo lado direito com lente convexa,
iluminagdo interna, para-sol biarticulado com espelho,
pneus 175/70 R13, rodas de aco 5 J x 13, sistema total flex|
combustivel, desembagador do vidro traseiro, lavador ¢
limpador do vidro traseiro, para uso da Secretaria de A¢ao
Social no Programa Bolsa Familia, deste Municipio.
IVALOR: R$ 27.405,00 (Vinte e sete mil quatrocentos ¢
cinco reais).

IDATA DE ASSINATURA: 19/01/2009
PROCESSO: Pregio 56/08 — Contrato n° 8/2009

ICONTRATANTE: Municipio de Apucarana
CONTRATADA: PIXEL PRINT PUBLICIDADE E
PROPAGANDA LTDA.

OBJETO: Prestagdo de servigos em desenvolvimento de
campanhas publicitarias para divulgagdo dos festejos do
aniversario de Apucarana incentivo ao pagamento do
IPTU 20009.

IVALOR: R$250.000,00 ( Duzentos e cinquenta mil reais)
IDATA DE ASSINATURA: 23/01/2009

PROCESSO: Dispensa 01/08 — Contrato n° 9/2009

ICONTRATANTE: Municipio de Apucarana
CONTRATADA: TELETEX INFORMATICA E
SISTEMAS LTDA.

OBJETO: Manutencao da impressora HP Laserjet
8150DN utilizada no Departamento de Receita, neste
Municipio.

IVALOR: RS 2.688,00 (dois mil seiscentos e oitenta e oito
reais).

DATA DE ASSINATURA: 23/01/2009

PROCESSO: Dispensa 02/08 — Contrato n° 10/2009

RETIFICACAO DE AVISO DE DISPENSA
Processo Administrativo N°552/08 — Dispensa de Licitagao N°: 200/08

TERMO DE RETIFICACAO AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
Pelo presente Termo, fica RETIFICADO o Aviso de Dispensa de licitagdo 200/08,
contratagdo da empresa Master Light Construgdes Elétricas Ltda para prestagdo de
servigos na montagem de torre transformadora trifasica de 75 KVA ( temporariaa) e
caixa de prote¢do de 200 amperes com transformador para a 4 Fsta do Café no

Distrito do Pirapo, neste neste municipio.

onde se lé:
Edificio da Prefeitura do Municipio de Apucarana, 15 de dezembro de
2008.
VALTER APARECIDO PEGORER
Prefeito Municipal
Lé-se:
Edificio da Prefeitura do Municipio de Apucarana, 14 de dezembro de
2008.
VALTER APARECIDO PEGORER
Prefeito Municipal
.Apucarana, 29 de Janeiro de 2008.
AVISO DE LICITACOES
LEILAO N° 01/09 TIPO: Melhor Oferta

OBJETO: Alienagio de 1.000 m® (Mil metros cubicos) de madeira bruta de

baixa qualidade, resultante de podas e abates de arvores na area urbana, neste

Municipio, com medidas de 10 cm acima de didmetros com variados tamanhos,

neste municipio.

Valor Minimo ofertado: R$ 22,00 (Vinte e dois reais) o metro cubico.

Data de Realizagéo: 18/02/09 as 14:00 horas.

O Edital encontra-se disponivel no site: www.apucarana.pr.gov.br

Esclarecimentos: das 13:00 as 18 hrs, fone (43) 3422-4000 r. 225/218.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Apucarana, 29 de Janeiro de 2009.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N°.005/09 TIPO: Menor pre¢o Unitario

OBJETO: Aquisi¢do de materiais para a conservagdo de vias publicas, neste
Municipio.

Valor Maximo Estimado: R$ 440.000,00 (Quatrocentos e quarenta mil reais).
Data de Realizagdo: 16/02/09 as 09:00 horas

O edital encontra-se disponivel no site: www.apucarana.pr.gov.br
Esclarecimentos: das 13:00 as 18:00 hrs, fone: (43) 3422 4000 r. 218/225.
Edificio da Prefeitura do Municipio de Apucarana, 22 de Janeiro de 2009.

COMISSAO LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N° 06/09 TIPO: Menor Preco
Unitario

OBJETO: Aquisi¢do de materiais de limpeza, neste Municipio.

Valor Maximo: R$ 61.764,72 (Sessenta ¢ um mil setecentos e sessenta e quatro reais e
setenta e dois centavos);

Data de Realizagdo: 17/02/09 as 09:00 horas

O Edital encontra-se disponivel na Prefeitura Municipal de Apucarana - Coordenadoria
de Licitagdo e no site do Municipio — www.apucarana.pr.gov.br.

Esclarecimentos: das 13:00 as 18:00h, fone(43)3422-4000 r. 218/225.
Prefeitura do Municipio de Apucarana, 29 de Janeiro de 2009.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N° 06/09  TIPO:
Menor Preco Unitario

OBJETO: Aquisi¢ao de materiais de limpeza, neste Municipio.

Valor Maximo: R$ 61.764,72 (Sessenta e um mil setecentos e sessenta € quatro
reais e setenta e dois centavos);

Data de Realizagdo: 17/02/09 as 09:00 horas

O Edital encontra-se disponivel na Prefeitura Municipal de Apucarana -
Coordenadoria  de  Licitagho e no site do  Municipio -
WWW.apucarana.pr.gov.br.

Esclarecimentos: das 13:00 as 18:00h, fone(43)3422-4000 r. 218/225.
Prefeitura do Municipio de Apucarana, 29 de Janeiro de 2009.

DECRETO N°. 025/09

Sumula: Estabelece obrigatoriedade de execucdo de servigos de limpeza e
rogagem dos terrenos baldios pelos proprietarios ou a quem pertencer o imével;
dispde sobre a execugdo desses servicos pelo Municipio como especifica e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUCARANA, ESTADO DO
PARANA, JOAO CARLOS DE OLIVEIRA, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI
ORGANICA DO MUNICIiPIO E DEMAIS DISPOSICOES
CONSTANTES NAS LEIS N°. 090/94, DE 27.12.94, E LEI N°. 092/08, DE
13.05.2008;

DECRETA

Art. 1°- Ficam os Proprietarios, inquilinos ou outros ocupantes de imoveis
obrigados a conservar em perfeito estado de asseio e limpeza os seus quintais,
patios, terrenos e edificagdes, visando a eliminagdo da utilizagdo dos mesmos
como deposito de lixo e por conseqiiéncia a proliferagdo de insetos nocivos a
saude.
Art. 2°- A existéncia de imdveis nas condigdes previstas no artigo anterior,
sera estipulado o prazo de 10 (dez) dias, a partir da intimagdo e ou publicagdo
em Edital no orgdo de imprensa oficial do Municipio, para que sejam
executados os servigos de limpeza, rogagem e quando for o caso, a remogao do
lixo neles depositados.
Art. 3° - Decorrido o prazo estipulado, sem que as providéncias mencionadas
neste Decreto sejam atendidas, o Municipio as executard, sendo que aos
proprietarios, inquilinos ou ocupantes de imoveis nesta situagdo, serdo
aplicadas as multas previstas no Art. 179 da Lei Municipal n°® 90/94, de
27.12.1994 (Cddigo de Posturas do Municipio) e do Art. 1° da Lei n® 092/08,
de 13.05.2008.
Art. 4° - Além das multas mencionadas no Artigo 3° deste Decreto, a cobranga
pelos servigos executados pelo Municipio, sdo atribuidos os seguintes valores:-

I- Limpeza e Rogagem — R$ 0,50 (cingiienta centavos) por
metro quadrado;

1I - Recolhimento de entulhos — RS 70,00 (setenta reais), por
viagem de caminhdo;

111 - Servicos de Pa carregadeira — R$ 150,00 (cento e
cingiienta reais) por hora trabalhada.
Paragrafo Unico — Aos servigos mencionados neste artigo, serdo acrescidos
Encargos Administrativos correspondentes a 30% (trinta por cento), sobre o
valor cobrado.
Art. 5° - Langado o débito, o proprietario, Inquilino ou ocupante do imovel,
terdo o prazo de 30 (trinta) dias, apds a notificagdo, para efetuar o recolhimento
aos cofres publicos.
Art. 6° - Nao sendo efetuado o recolhimento dentro do prazo estabelecido no
artigo anterior, a cobranga sera feita, acrescida dos encargos legais, diretamente
aos proprietarios dos imoveis, independentemente de quem o esteja utilizando,
juntamente com o L.P.T.U. (Imposto Predial e Territorial Urbano), e inscrito em
divida ativa, no caso de ndo ser pago de ndo ser pago no respectivo exercicio.
Art. 7° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, entrando este Decreto em
vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Apucarana, aos
29 dias do més de janeiro de 2009.
Jodo Carlos de Oliveira
Prefeito Municipal
Giulianno Rizo Cordeiro dos Santos
Secretario Municipal da Administracio

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N° 05/09 TIPO:
Menor Prego Unitario
OBJETO: Aquisi¢do de materiais para a conservagdo de vias publicas, neste
Municipio.
Valor Maximo: R$ 440.000,00 (Quatrocentos e quarenta mil reais);
Data de Realizagdo: 16/02/09 as 09:00 horas
O Edital encontra-se disponivel na Prefeitura Municipal de Apucarana -
Coordenadoria  de  Licitagdo e no site do  Municipio -
WWww.apucarana.pr.gov.br.
Esclarecimentos: das 13:00 as 18:00h, fone(43)3422-4000 r. 218/225.
Prefeitura do Municipio de Apucarana, 22 de Janeiro de 2009.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE APUCARANA
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N°.002/009 TIPO: Menor Preco
OBJETO: Aquisi¢do de 25 (vinte e cinco) Cestas Basicas mensais,
para doagdo aos pacientes carentes do NATTA, residentes neste
municipio, para um periodo aproximado de 07(sete) meses.

Valor Maximo: RS 22.928,50 (vinte e dois mil e novecentos e vinte e
oito reais e cinqiienta centavos).

Data de Realizagdo: 10/02/2009 as 09:00 horas

O edital encontra-se disponivel no site: www.apucarana.pr.gov.br
Esclarecimentos: das 08:00 as 18:00 hrs, fone: (43) 3422 5888 r. 240
Edificio da Autarquia Municipal de Satude, 29/01/2009.

Municipio de Apucarana- Poder EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO/2008

DECRETO N. 019/09

SUMULA: Norreia funcionérios para provimento em comiss3o junto
ao Instituto de Desenvolvimento, Pesquisa e Planegjamento —
IDEPPLAN.
O PREFEITO MUNICIPAL DE APUCARANA, ESTADO DO
PARANA, JOAO CARLOS DE OLIVEIRA, USANDO DAS
ATRUIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI:
DECRETA
Art. 1°. — NOMEIA, a partir de 01.01.09, em observancia a Lei n°
008/09, de 19/01/09, para ocuparem cargos de provimento em
comissdo junto ao Instituto de Desenvolvimento, Pesquisa e
Plangjamento — IDEPPLAN, as seguintes pessoas:

RGF - ANEXO VI (LRF, art. 55, inciso Ill, alinea "b") R$ 1,00
Saude - Receitas Vinc. (EC 29/00 - 15%) 0,00 0,00 20,15 0,00 0,00
Saude - Receitas Vinc. (EC 29/00 - 15%) - Exerc 16.496,34 0,00 0,00 0,00 0,00
TX VIGILANCIA SANITARIA - EXERCICIO ANTE 0,00 9.913,57| 0,00 0,00 0,00
Salario Educagéo 0,00 66,00 0,00 0,00, 66,00
CONVENIO SALARIO EDUCAGAO 0,00 0,00 39.924,75 0,00 0,00
MERENDA ESCOLAR PNAE 0,00 0,00 142.009,26 29.467,98 0,00
PNATE PROG.NAC.ATEND.TRANSP.ESC. 561,15 0,00 13.989,12 0,00 0,00
Programa Brasil Alfabetizado C/24738-3 0,00 0,00 1.180,00 0,00 0,00
Prog Apoio Sist Ensino Atend EJA fase | 28731 0,00 0,00 0,00 4.992,38| 0,00
CRECHE MANUTENCAO C/ 7418-7 0,00 0,00 58.383,80 0,00 0,00
PROG. FOME ZERO C/ 440030-6 0,00 3.019,37| 227,70 1.134,00 0,00
Saude - Programa MACVISA 0,00 0,00 6.835,00 0,00 0,00
Saude - Agoes Estratégicas 157,85 16.137,12 911,63 101.218,70 0,21
Saude - TFECD 28.516,65 0,00 637,00 0,00, 0,00
Saude - PSF 296.830,86 0,00 0,00 0,00 0,00
Saude - PSF - Saude Bucal 23.446,10 0,00 0,00 0,00 0,00
Saude - PACS - Prog Agentes Comunitarios de ! 127.770,44 639,23 0,00 0,00, 0,00
Saude - Farmacia Basica 14.499,30 9.546,58, 119.556,10 70.236,42 5.272,70
Saude - Alta e Media Compl - SIA-SIH 7.681,03] 50,16 16.127,72 8.505,60 573,00
Incentivo de Programa Nacional HIV/AIDS - outr: 8.872,62 64,84 1.416,88 1.336,48 0,00
Saude PROESF - Prog Saude da Familia 45.940,00 0,00 41.614,72 0,00 0,00
SEOP DEC 10 MINI POSTO DE SAUDE 0,00 0,00 57.442,93 0,00 0,00
SAMU Transf. Estadual 26,81 0,00 5.266,50 15.456,00 15.381,00
Farmacia Popular 7.099,21 1.135,52 2.217,20 7.028,00 177,60
CEO 13.625,90 0,00 35.637,62 0,00 0,00
SAMU - Federal 45.019,88 10.103,24 30.134,08 0,00, 3.025,88
CAPS 0,00 31,00, 1.101,30 1.291,66 0,00
AFB - MS 0,00 0,00 33.141,38 0,00 0,00
VIGISUS 5.688,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CAPS IN 0,00 0,00 0,00 161,00 0,00
PMAT C/ 185-7 513.000,00 171.000,00 1.083.000,12 361.000,04 361.000,04
PPU 390/03 - ASFALTO 2052-1 6.879,53 0,00 88.384,28 0,00 0,00
PPU/0355/03 - Praga C/ 2053-9 0,00 0,00 59.312,61 0,00 0,00
Pavimentagao Asfaltico - C/C 35863-0 0,00 0,00 2.275.286,47 10.326,47| 3.696,05
Expanséo, Construcdo e Ampliagao de Creche 0,00 0,00 329.154,54 0,00 0,00
Convenio FIA 0,00 0,00 10.588,72 0,00 0,00
CRECHE MANUTENCAO 0,00 0,00 71.848,59 0,00 0,00
FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 604,68 0,00 64.235,32 0,00 0,00
CONVENIO 886/03 PPDE APAE 23432-X 0,00 0,00 34.520,00 0,00 0,00
CONV. SINALIZACAO TURISTICA C/ 7-9 0,00 0,00 92.207,59 0,00 0,00
CONV. 047 PAV. POLIEDRICA C/ 17.668-4 0,00 0,00 83.904,03 0,00 0,00
REVITALIZACAO CALCADAO C/ 6-0 0,00 0,00 134.095,02 0,00 0,00
CONV. IAMA C/28.136-0 1.965,69 0,00 1.504,00 0,00, 0,00
CONV. 290/05 C/32.872-3 0,00 709,00 172,00 912,26 912,26
CONV. MINIST. CIDADES CONTR 0185022-54/ 0,00 0,00 78.000,00 0,00 0,00
CONV. 413/MDS/2005-PPDS-APAE - C/C 3643¢ 0,00 0,00 0,00 10.982,99 391,39
CONV. 0212199-63/2006/MINIS.CIDADES/CAIX 0,00 0,00 0,00 18.786,03 2.571,42
CONV. 0214367-47/2006/MINIS. TURISMO/CAI> 0,00 25.419,60 0,00 115.513,24 0,00
CONVENIO 886/03 PPDE APAE 23432-X - EXE 0,00 0,00 3.733,85 0,00 0,00
CONV. SINALIZACAO TURISTICA C/ 7-9 0,00 0,00 29.467,69 0,00 0,00
Grupo Assessor Publico® Emiss&o: 23/01/2009 - 09:21 Usuario: LUCINEIA

RGF - ANEXO VI (LRF, art. 55, inciso lll, alinea "b") R$ 1,00
CONV. PARQUE DAS ARAUCARIAS C/ 29.063- 0,00 0,00, 107.901,03 0,00 0,00
Inc. de Prog. Nacional HIV/AIDS - outras DST - | 0,00, 0,00 0,00 1.966,00 88,80
PASN 1673/2007 - QUAT. CULTURA C/C 39.42; 0,00, 0,00, 0,00 909.550,34, 555.301,35
Construgéo de Viaduto e Passarela 0,00, 0,00 0,00 679.304,42 398.483,11
P A S NR 1669/2007 PRAGCA REDONDO C/C 3¢ 0,00 0,00 0,00 759.966,45 37.745,75
PPU2 1219/2006 ASFALTO C/35863-0 0,00 0,00 0,00 80.534,33 4.577,81
TOTAL 4.388.783,32 1.693.362,93| 12.070.308,29 6.196.924,03 1.508.254,43

FONTE: Sistema Informatizado - Municipio de Apucarana

Nota:

Grupo Assessor Publico®

Emissé&o: 23/01/2009 - 09:21 Usuério: LUCINEIA

NOME CARGO REFERENCIA
Lara Cristina | Diretor Presidente | CC-SUB
Andreoti
Torres
José Luis Gerente de G0l
Alves Seguranga,

Miguel Transito e
Transportes
Daniela Supervisora do CCG02+VR
Maria Dept®. de Projetos | 50%
Pagani
Thomal
Anderson Supervisor do CC02+VR
José Bellini | Dept°. de 15%
Planejamento
Urbano
Mauricio Supervisor do CC-02+VR
José Vieira | Dept°. de 50%
dos Santos | Engenharia
Flavio Supervisor do CC-02+VR
Fermando Dept°. de 15%
Dias Tecnologia da
Informacao
Milton Supervisor do CC02+VR
Pereira Dept°. de 100%
Transporte
Mauriciode | Supervisor do CC02+VR
Carvalho Dept°® de Seguranga | 30%
Mello
Larissa Coordenadora de CCG03+VR
Denobi Engenharia 40%
Moacir Coordenador de CC03+VR
Ganscin Transporte 15%
Claudia Coordenadorade | CC-03+VR
Regina Seguranca 25%
Bossato
Verona
Art. 2° - Revogamse as disposigdes em contrario.
Edificio da Prefeitura
do Municipio de Apucarana, aos 27 dias do més de janeiro de 2009.
Jodo Carlos de Oliveira
Prefeito Municipal
Giulianno Rizo Cordeiro dos Santos
Secretario Mun. da Administracfo.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
m Comissdo Permanente de Licitagao m




Prefeitura do Municipio de Apucarana

06. SECRETARIA DA FAZENDA

Jornal Oficial

09. SECRETARIA DA MULHER E ASSUNTOS DA FAMILIA

Prefeitura do Municipio de Apucarana

Assessor Executivo IT - CC-04

Irandi da Silva

01.01.09

80%

Jornal Oficial

03 — SUBDIVISAO DO LOTE 45-49-A, DA GLEBA PATRIMONIO APUCARANA

DECRETO N°. 026/09 Coordenadoria de Timpeza Assessor Executivo I - CC-03 | Alline de Santis Luz 01.01.09 | 25%
Zi 0 B
i e . Diretor do Departamento de | Valdir Panont 01.01.09 | 20%
SUMULA: Nomeia servidores para ocuparem cargo de provimento em comissio junto CARGO NOME DATA VR CARGO NOME DATA VR Piblica . Ananias Gongalves 01.01.09 | 42% Desenvolvimenrt)o ° SETOR 11
a Prefeitura do Municipio de Apucarana. Secretario da Fazenda - CC-SUB Luiz Sérgio Hilario 01.01.09 R Secretéaria da Mulher ¢ Assuntos | Eloisa Franciscon | 19.01.09 - Assessor Executivo I - CC-03 _ _ Educacional — CC-02
- _ —— — da Familia - CC-SUB Fernandes Assessor Executivo II - CC-04 | M Suzuki 01.01.09 | 70% h . — RUA MARQUESA DE SANTOS
O PREFEITO DO MUNICiPIO DE APUCARANA, JOAO CARLOS DE Diretor Geral de Finangas — CC- | José Divino de Oliveira 01.01.09 - - - - 0 Coordenadoria de Servigos de Assessor Executivo I - CC-03 | Aparecida Fatima Sobh | 01.01.09 | 96% VALOR RS 6.00
OLIVEIRA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS o1 Diretora do Departamento da | Maria de Lourdes Surjus | 05.01.09 | 53% R Alamir Feline da Sil . Peres 5
’ > A E Vo I_CC03 Taisa Rezina Felisbi 010109 | 50% Mulher e Assuntos da Familia — | Alvarenga ogagem . amir Felipe da Stiva 01.01.09 1 70% - - - - S LOGRADOURO 00467
DECRETA: ssessor Executivo I — CC- aisa Regina Felisbino .01. o CC-02 Assessor Execuqvo 11— CC-04 Diretora do Departamento de | Cirlene Maria Zanlorenzi | 01.01.09 | 100% FACE DE QUADRA 00070E
: Dirctor do Departamento de | Cezarino Alves Vilas | 01.01.09 | 55% Coordonadoria de Garantia do Assessor Executivo Il - CC-04 | Marcos Camargo 01.01.09 | - Cultura — CC-02 Moscatto
Art. 1° - NOMEAR, para ocupar cargo de provimento em comissdo junto a Unidades T§souraria - CC-02 Boas . . Direitos e Enfrentamento a | Giuliano Gongalves Silva 05.01.09 | 39% .(/)\55 sessor Exceutivo I = CC- | José Domingos da Rosa 01.01.09 ) Assessor Executivo I — CC- | Edson Valdecir Barbosa 15.01.09 80% 04 - SUBDIVISAO DO LOTE 4/4-A/D, DA GLEBA BARRA NOVA
Administrativas deste Executivo Municipal, conforme cargo, data e Verba de Diretor do Departamento de | Sebastido Carlos Ferreira | 01.01.09 | 55% Violéncia contra a Mulher - - - 04
Representagdo (VR) adiante estabelecido: iompras 163 Licita'lg:eiou—I C%—((:)Z05 S — R Assessor Executivo I — CC-03 OASSSGSS‘“ Executivo Il — CC- | Dairton Peres Reinoso 01.01.09 - zgsssessor Executivo Il — CC- glaln‘a Aparecida Kisner | 05.01.09 | 43% SETOR 11
ssessor Executivo I — CC- exandre Possebom .01. o alan
01. GABINETE DO PREFEITO - _ — - i . -
CARGO NOME DATA | VR Diretora Geral de Tributagdio — | Maria Dulce  Pereira | 01.01.09 - 10. SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL 13. SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER CoorFlf:lnadona . de . AVN MINAS GERAIS
R de Gt —CC i o o009 CC-01 Lima Deneca Administragdo do Cine Teatro | Raphael Branco de Aratijo 05.01.09 | 50% VALOR R$ 3,00
cle de Labinete 01?:/(;?8 agno ¢ e ) Assessor Executivo 11T — CC-05 Claudia da Silva 19.01.01 - CARGO NOME DATA | VR CARGO NOME DATA | VR Assessor Executivo I - CC-03 ]];gg}l; g];o%};%R X g?ﬁg};
Oficial de Gabinete — CC-02 Silvia Juliana Damin 01.01.00 | 25% Coordenadoria do INCRA Secretario da Assisténcia Social - | Telma José Baliski A. | 01.01.09 | - iecretééng g% Esportes ¢ Luciano - Augusto Molina. | 010109 | - g:sessor Executivo II — CC- | Elisabeth Cristina Carazoni | 05.01.09 - 2
ssessor Executivo I — CC-03 José Orlando Colombo 01.01.09 | 50% Assessor Executivo III — CC-05 Marino Ferreira Peres 01.01.09 | 86% CC-SUB Mouréo azer-Lt- crreira ~ X R 5
_ _ ° Di Goral — CC-01 Regina Améli Assessor Executivo IIl — CC- | Rosimeri Ananias Marciano | 14.01.09 | 72% Assessor Executivo II — CC- | Celso Aparecido Godoy 05.01.09 | 66% 05— SUBDIVISAO DO LOTE 83-REM, DA GLEBA NOVA UCRANIA
Diretor do Departamento | Rafael da Silva 01.01.09 | 50% Diretora do Departamento de | Maria José Rossi da | 01.01.09 | 55% tretora Geral = CCH cgmna élia Carvalho | 01.01.09 ° 05 04
Cerimonial — CC-02 . s . o Rodrigues - - — S 0 — SETOR 14
Secretario Especial da Juventude— | Moisés Tavares | 05.01.09 | 50% gii‘;?::agézralcc(]_gz Sistoma _de ;}la‘;ios Francisco dos 1 01.01.09 Assessor Executivo I - CC-04 Wania Regina de Souza 01.01.09 | 66% ?é?;go Esdpoom‘i))ef?gfggnto José Emilio Bueno 01.01.09 | 70% IE:?Sll"denadorla de Biblioteca Ténia A ida C 05.01.09 | 20%
cC-02 Domi UK - - - - ablica ania arecida Correa L.
e Informagdes Municipais — SIM — | Santos D1ret~0ra do Departamento de | Milene  de  Almeida | 01.01.09 | 30% Assessor Executivo I - CC-03 | Dario de Souza Ribeiro 01.01.09 | 100% Assessor Executivo I - CC-03 | Miliari ’ ’ e CONTORNO SUL
02. SECRETARIA DE GOVERNO Cc-01 Gestdo do Sistema Municipal da | Romagnoli Assessor Executivo [ - CC-03 | José¢ Marcelino da Silva 01.01.09 | 100% A Executivo Il — CC- | Franci S Di 05.01.00 | 439 VALOR RS 69,00
CARGO NOME DATA | VR Di : 3 Assisténcia Social - CC02 A Exceutivo 1 — CC- | Regina Conceigdo Martins | 05.01.09 | 60% ssessor Executivo 1 = o | crancisco - soares - ias ) OO % LOGRADOURO 00951
iretor do Departamento de | Valmir Alves de Paula 01.01.09 | 55% . ssessor Executivo egina Concei¢do Martins 0L o 05 Sobrinho
Dirctor Geral - CC-01 Gilberto Clemente de | 01.01.09 | - Contabilidade — CC-02 Coordenadoria de 04 Gil ; LACLDE QUADRA et
Souza R Assessor Executivo 1— CC-03 Alessandro Canezin | 01.01.09 | 50% Monitoramente e Avaliagdo Maria Antonia Bragante | 01.01.09 | 39% Assessor Executivo II — CC- | Wilton dos Santos Batista | 05.01.09 | 10% CoorAdEA:nadorla de  Banda X o N .
Asesor Exccutve T CC07 Tost Carlos Balan or05 S0 Marques Assessor Executivo I — CC-03 Macedo 04 Janior Municipal ) Daniel de Jesus de Souza 05.01.09 | 66% 06 - SUBDIVISAO LO LOTE 108-A, DA GLEBA RIO PIRAPO
Coordenadoria da Consciéncia | Paulo Sérgio Rodrigues | 01.01.09 | 72% Assessor Executivo 1 - CC-03 Ana Paula de Aratjo Silva | 01.01.09 | 39% Assessor Executivo [l - CC- | Leonardo Coelho Percira 0801091 60% IOA:SCSSOT Frecutivo It - CC- SETOR 15
Negra Pesce 07. SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E TURISMO Assessor Executivo Il - CC-04 Antonio da Silva 01.01.09 - gs Executive Tl = CC- | Anasio Danilo Claudino da 1070109 1 60%
. - - SS€ssor executivo - - ¢clo anilo laudino da UL
Sis::f:rorg;‘:cluzzo ICIcImunicac;ﬁo AT Ko oTOTo - Assessor Executivo III — CC05 Osvaldo Alves da Silva 01.01.09 | 15% 05 Silfa ’ 15. AUTARQUIA DOS SERVICOS FUNERARIOS DE RUA MARIA DE PAULA BATISTA
Social - CC-01 o Seorctan dC{\\/IR,GX iont Joio B 4N0g[f: 0?‘3{‘39 VR Diretora do Departamento de | Ricieli Emilia Ferreira 01.01.09 | 30% Assessor Executivo III — CC- | Carlos Roberto Montoia | 21.01.09 - APUCARANA - ASERFA VALOR R$ 5,00
Diretora do Departamento de | Simone Penharbel 01.01.09 | 55% TeCTe ano COC SSIOB mbiente ¢ odo Batista Beltrame e ° Prote¢do Social Especial — CC- 05 Robin LOGRADOURO 00455
Jornalismo - CC-02 D‘}nsm"G’ e T 02 Assessor Executivo IIl — CC- | Jodo Fagundes 01.01.09 [ - CARGO NOME DATA | VR FACE DE QUADRA 00340E
Assessor Executivo Il - CC-05 | Angela Maria Camargo | 01.01.09 | 43% iretor Geral — CC Sérgio Bobig 01.01.09 - Assessor Executivo I - CC-03 Débora Screnin de Souza | 01.01.09 | 39% 05 Diretor Superintendente — CC- Geraldo Ferreira 01.01.09 -
Dirctor do Departamento de | Paulo Pedroso | 01.01.09 | 100% Assessor Executivo III - CC-05 Nivaldo  Augusto do | 01.01.09 | 10% - - - - " Diretora do Departamento de | Joaquina  Aparecida de | 05.01.09 | 50% o RUA JOAO XXIII
Relacs pC idad Mandaeua de Almeid ° Amaral Assessor Executivo I - CC-03 Sonia Maria da Silva 01.01.09 | 39% Esporte Escolar — CC-02 Simoni SUB VALOR RS 5.00
clagoes com a omunidade — andagua de meida - - - — - . 4 P
CC-02 Diretor do Departamento de | Elton José Francisconi 01.01.09 - Dlre‘."? 'do Departamento | Eder José Moscatto 01.01.09 | 55% LOGRADOURO 00348
Diretor ~ do  Departamento | Alberto  Osmar  de | 01.01.09 - Meio Ambiente — CC02 11. SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA URBANA 14. SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO HUMANO Administrativo — CC-02 FACE DE QUADRA 00440E
Administrativo do Distrito de | Michelli Coordenadoria de  Educagdo Coordenadoria ~ de  Estrutura
Pirap6 -~ CC-02_ _ Ambiental e Trilha nos Parques Luciane Barreto Popadiuk | 01.01.09 | 44% __CARGO . NOME DATA | VR CARGO NOME DATA_ | VR Funerdria Antonio Carlos Curei 01.01.09 | 29% 07 - PARQUE BELA VISTA
Assessor Executivo Il - CC-05 Carla Gardinal 01.01.09 | 29% Assessor Executivo I — CC-03 Secretario da InfraEstrutura Herivelto Moreno 01.01.09 - Secretario do Claudio Aparecido da Silva | 01.01.09 - Assessor Executivo III — CC-05
Assessor Executivo III - CC-03 Siumara Aparecida da | 06.01.09 | 29% Coordenadoria de  Recursos Urbana - CC-SUB Desenvolvimento Humano — Coordenadoria de Capelas SETOR 16
R — gil;/a (liez Mor;isl' S e T Hidricos e Agua nos Distritos Nilton César da Silva 01.01.09 | 45% giret((j)r do~ Deé)art;mgntto de Iéulj .Femando de Lucena | 01.01.09 | 70% gicrjoLiBGeral ool Dienct Lougi ST0L00 Mortudrias Antonio Ribeiro 01.01.09 -
iretor do Departamento de ebastido elicio a .01 : oordenagdo de Projetos — 0 — L 01 - . .
Assuntos com o Legislativo — | Silva ’ éssezsor ixef:u'f(;vol\[df CCC'(? CC-02 i ) o Assessor Executivo [ - CC-03 | Leila Cleuri Pryjma 19.01.09 | 100% Assessor Executivo I — CC-05 RUA JOAO MATIUZZI
CcC-02 oordenadoria de Mata Ciliar e - - Assessor Executivo I - CC-03 | Jodo Lopes de Meira 01.01.09 [ 100% VALOR RS 3,00
Dentncias Hélio Donizetti Riciatti 01.01.09 | 45% Coordenadoria de Projetos . . Diretora do Departamento de | Rute Marquizete Burato 12.01.09 | 70% Art. 2° - Nomear a partir de 01.01.09 para ocupar o cargo de LOGRADOURO 00343
03. PROCURADORIA JURIDICA Assessor Executivo I - CC-03 Assessor Executivol_ €C-03 | Dirceu da Silva Moreno 01.01.09 10?% Ensino Fundamental -~ CC-02 provimento em comissdo de Secretério de Governo, sem dnus para o FACE DE QUADRA 01010D
o [ oTE - Diretor do Departamento de | Adriano Araujo da Silva 01.01.09 - OA:sessor Executivo Il - CC- | Nilson Nogueira 01.01.09 | 50% OA:S"SS‘“ Executivo II — CC- im?dzamm da Silva de | 01.01.09 | 24% Municipio, o Sr. ANTONIO WALDEMAR GARCIA, Vice Prefeito.
Parques e Pragas — CC-02 - - - - — 08 — PARQUE INDUSTRIAL ZONA NORTE II
Assessor Executivo 11— CC-04 Eliane Aparecida Souza | 01.01.09 30% Coordenadoria de Paisagismo Diretor do Departamento de | Josué Ferraz Dutra 01.01.09 | 70% OASS sessor Exceutivo Il = CC- | Nilton Bermudes Jinior 010109 ) 16% Art. 3° - Nomear a partir de 01.01.09 para ocupar o cargo de
dos Reis Assessor Executivo IT - CC-04 Sebastido Ferreira Filho 01.01.09 | 74% Obras ~ CC-02_ - powe A Exccutivo Il - CC- | Sivaldo de Almeid 01.01.09 Diretora Presidente da Fundagido Cultural e Esportiva de Apucarana, SETOR 17
Diretor  do  Departamento | Carlos Alberto de Souza | 01.01.09 | 75% Diretor do Departamento de | Vantuir Almiro Braz 01.01.09 - Assessor Executivo Il = CC- | Benedito Enéreio Volante 01.01.09 | 20% 05S e e e o ) sem Onus para o Municipio, a Sra pCIRLENE pMARIA’
Juridico Tributario — CC-02 B o 04 - - - > ’ .
Diretora do  Departamento | Edna Luiza Fabiano | 01.01.09 70% geSIdduos ; Cc_02 3 Tiort Coordenadoria de Servigos (1)\5ssessor Executivo Il - CC- ?;?;i Cleusa Rodrigues | 01.01.09 | 66% ZANLORENZI MOSCATTO. S/giOR Egl;f(;[‘(())(?NO LESTE
Juridico Trabalhista — CC-02 Cordeiro oordenadoria ¢ ortas . Gerais Marcos Aparecido da Costa | 01.01.09 | 50% Coordenadoria _de  Gestdo X LOGRADOURO 00945'
Assessor Executivo I1— CC-04 Ademir Scola 01.01.09 50% iducacnoréms nas ESICOIaCsC 03 Maicon Palogan 01.01.09 - Assessor Executivo Il — CC- Escolar - UNIDADE 3 Maria  Cleusa  Felicio | 01.01.09 | 40% Art.. 4° - Nomear a partir Qe 01.01.09 para ocupar o cargo fie FACE DE QUADRA 00400
Diretora _do _ Departamento | Lilian Elizabeth | 01.01.09 70% D§Set550r dxemglVO n_ ; 3 S R 5TOToS 04 Assessor Executivo I — CC-03 | Cordeiro provimento em comissdo de Diretor do Departamento de Patriménio,
Juridico Administrativo — CC-02 | Gruszka iretor do Lipartamento de imone Valerie Milano Ol - Assessor Executivo 111 — CC- | Olicio Ventura 01.01.09 | 43% Coordenadoria de  Gestio junto a Secretaria da Administragdo, sem 6nus para o Municipio, o Sr.
Assessor Executivo 11— CC-04 Adriana Fernanda | 01.01.09 20% Turismo — CC-02 Holak 05 ° Escolar - UNIDADE 4 Creusa Maria Vegian de | 01.01.09 | 40% GILBERTO CLEMENTE DE SOUZA. 09 - LOTEAMENTO RESIDENCIAL PORTO SEGURO
Schmidt Coordenadoria de Turismo : - 5 Assessor Executivo - CC-03 | Miranda Art. 5° - R ~ ; X -
Diretor do Departamento | Rubens Henrique de | 01.01.09 70% Assessor Executivo I — CC-03 Elissandra Canesin Garcia | 01.01.09 | 40% Diretora qo Departamento de | Angela Stoian 01.01.09 ) 70% Coordenadoria  de  Gestdo ;fs d evog?"n > é:js dlspo?l?o'es om contrario. H a SETOR 19
Juridico  Contencioso/Civel — | Fi h _ Engenharia — CC-02 Escolar - UNIDADE 5 Alice Gava Damin 01.01.09 | 40% Edificio da Prefeitura do Municipio de Apucarana, aos 29 dias do més
uridico ontencioso/Cive rangca COOrdenadOrla de EduCa(;aO 0 1 - ~ 0, . H H
CcC-02 ords " ) Coordenadoria de Analise de | Paulo César Monaco Abalos | 01.01.09 | 50% Assessor Executivo I — CC-03 de janeiro de 2009. RUA ANTONIO SORZE
Diretor ~ do  Departamento | Carlos Alberto Rhoden 01.01.09 70% Turistica nas Escplas Fébio André Ross 01.01.09 B Projetos Coordenadoria de  Gestdo VALOR R$ 12,00
Juridico Extra Judicial — CC-02 Assessor EXECUt!VO 1T - CC-05 _ _ Assessor Executivo I — CC-03 Escolar - UNIDADE 6 Odete Bacarin Angeluci 01.01.09 | 40% JOAO CARLOS DE OLIVEIRA LOGRADOURO 00914’
Diretora  do  Departamento | Juliana Aparecida | 01.01.09 | 75% Assessor Executivo 11T - CC-05 Orilio Galbiati 01.01.09 - Assessor Executivo Il — CC- | Eloyr Bernardo Milano 01.01.09 | 29% Assessor Executivo 1 - CC-03 PREFEITO MUNICIPAL FACES DE OUADRA 00310D — 00310E
Juridico Corregedoria — CC-02 Cattarin Assessor Executivo III — CC-05 José Alves Neto 01.01.09 | 20% 05 Déremra do ‘Pepfnamento de | Tania Maria de Barros | 01.01.09 - GIULIANNO RIZO CORDEIRO DOS SANTOS Q —
0 - — - Educagio Infantil - CC-02 Lopes ~
04. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE INTERNO ) ) ?'f'et‘]’ar td(’t Depacné“gzm" de | Dinalmo Simges Pinto 01.01.09 | 70% Assessor Executivo | _ CC-03 | Marilin Sanches Rosina 01.01.09 | 65% SECRETARIO DA ADMINISTRACAO RUA JOSE ANTONIO DANTE
08. SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E AGRICULTURA nfra Estrutura — CC- i i Coordenadoria de Gostao do VALOR RS 12,00
CARGO NOME DATA | VR Assessor Executivo II — CC- | Jailson Ferreira dos Santos 01.01.09 | 50% Centro de Educagdo Infantil — | Edneia Neimerck da Silva | 01.01.09 | 43% LOGRADOURO 00913
e - - - 04 UNIDADE 01
Secretario de Planejamento e Waldomiro Popadiuk 01.01.09 - CARGO NOME DATA VR - — X
Controle Interno - CC-SUB Secretario da Industria Ivo Gilberto Martins 01.01.09 . Assessor Executivo Il — CC- | Onofte Ribeiro 01.01.09 | 22% Assessor Exccutivo 111 — CC- DECRETO N°. 024/09 FACES DE QUADRA 00310D
Diretor Geral - CC-01 José Vieira 01.01.09 B Comércio e Agricultura - CC- 05 OCS I
- e 5 SUB Diretor do Departamento de | Oswaldo Simedo Sotério 01.01.09 | 55% oordenadoria de Gestdo de SUMULA: Altera L. éri - :
Dirctora do _Departamento de | Lucinéia Chiarell 01.01.09 | 100% D o : . ) ) . : Altera Loteamentos na Planta Genérica de Valores. 10 — DISTRITO DE PIRAPO
Controle Interno — CC-02 Diretor do Departamento de | Miguel Luiz Vilas Boas 01.01.09 | 100% Servigos Especiais — CC-02 S?EBOA‘}:EE(‘;;MWO Infantil - gz‘;‘:a Josemeire de Lima | 01.01.09 | 20%
Dirgtor d(;: Departamento  de | Keizo Massuda 01.01.09 | 100% Oportunidades de Negocios — Assessor Executivo II — CC- | Darci dos Santos 01.01.09 | 30% Assessor Executivo Il — CC- O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUCARANA, ESTADO DO PARANA, SETOR 19
Auditoria Geral - CC-02 CC-02 04 A 0O
Assessor Executivo IT — CC-04 Evangelista Ribeiro de | 01.01.09 | 20% Assessor Executivo 11 — CC-04 Joaquim  Godo dos | 12.01.09 30% : . 05- - - — JQAO CARLOS DE OLIVEIRA, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE
Matos q Yy Ol o Coordenadoria de Oficinas Diretora do Departamento de | Mirene Maria de Oliveira | 01.01.09 | 52% SAO CONFERIDAS POR LEI, .
Assossor Executivo TT=CC05 | Vandir Matias 010109 | 3% ; Santos Assessor Executivo Il — CC- | Joel Sant’anna do | 01.01.09 | 20% Administragio do CAIC — | Aoki DECRETA: RUA JOSE ANTONIO DANTE
- Assessor Executivo Il - CC-04 Milton Saviani 12.01.09 | 30% 04 Nascimento CC-02 VALOR RS 8.00
A Executivo 11— CC ] i vei oL o - — A Executivo I— CC-03 | Maria Dol Rami 01.01.09 | 40% . . . 2
05. SECRETARIA DA ADMINISTRACAO ssessor Executivo II - CC-04 ?f;;‘jim‘)““da Ofiveira | 12.01.09 | 30% 6“5556550' Executivo Il - CC- | Juvéncio Alves de Barros 01.01.09 | 29% snessor Exeeutve Tibero o e Art. 1°. — Ficam alteradas na Plana Genérica de Valores, os seguintes Loteamentos: LOGRADOURO 00913
i 5 5 A Executivo Il — CC- | Dol A ida | 01.01.09 | 68% RELACAOQ DE FACES DE QUADRA ALTERADAS
CARGO NOME DATA | VR Assessor Executivo Il - CC-04 gnderslon Thomaz | 12.01.09 - Diretor do Departamento de | Airton Lopes dos Santos 01.01.09 | 70% 04S sessor Bxecutive L:v::ie:s Leal pareeica ' 01 — VILA MONTREAL 11 FACE DE QUADRA 01240D
Secretario da Administragao - Giulianno Rizo Cordeiro | 01.01.09 | - Assossor Excoutive T —CC04 MZI:E? :’eSG s Ferrema 1 010105 1 30% Servigos — CC-02 Assessor Executivo Il — CC- | Célia Regina Aranda dos | 01.01.09 -
COSUB dos Santos Assessor Fxecy M cio Gomes ; cira LOL o/ﬂ Assessor Executivo III — CC- | Orlando Castagnaro 01.01.09 | 29% 05 Santos SETOR 07 Edificio da Prefeitura do Municipio de Apucarana, aos 29
Diretor Geral — CC-01 Walter Sérgio Deneca 01.01.09 N lreb 01‘}'13 o epanamento~ € arlene omdo | 01.01.09 | 50% 05 Assessor Executivo III — CC- | Edenir Améncio Guizelini 01.01.09 - dias do més dejaneiro de 2009
Assessor Executivo 11— CC-05 | Celso Graminho 19.01.09 | 72% Trabalho, Renda e Colocagdo — | Fantachole ] 05 ’
Diretor do Depariamento e | Sérgio Femando Carero | 070709 | 50% Cc-02 12. SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS Assessor Executivo Il - CC- | Maria Odete Ciliso de | 01.01.09 - RUA PEDRO XAVIER
) - R © Assessor Executivo 11 — CC-04 Maria Christina dos Reis 01.01.09 | 50% 05 Aratijo VALOR RS 8,00
Tecnologia da Inf - cc- 1 >
gaenologia da Informagdo Dirctor do Departamento de | Estevam Ribeiro Cilido | 01.01.09 | 100% CARGO NOME DATA | VR Dirctora do Departamento de | Vera Licia Sao  Jos¢ | 01.01.09 | 52% LOGRADOURO 00572
Assessor Executivo 111 — CC-05 André  Gustavo  dos | 01.01.09 B Banco Social — CC-02 Secretario de Servigos Jodo Carlos Fernandes 19.01.09 - Alimentagdo Escolar - CC-02_| Bérmio FACE DE QUADRA 00780D a ivei
Santos Burin Diretor do Departamento de | Jodo Maria Marafigo 01.01.09 | 50% Publicos - CC-SUB Assessor Executivo I - CC-03 | Benedita da Silva Tamura 01.01.09 | 40% 9 Jodo CZ{rlOS de Ql}velra
Assessor Executivo III - CC-05 Everton Darlan Onério 01.01.09 - Industria, Comércio ¢ Servigos Diretor Geral — CC-01 Manoel Afonso Lopes 01.01.09 _ A§sessor Executivo I~ CC-03 lela Justino 'Za.cas 01.01.09 | 40% 02— JARDIM AVIACAO Prefeito Mun1c1pal
Diretora do Departamento de | Rosmeire Rivelini 01.01.09 | 75% - CC-02 i H Diretor do Departamento de | Luis Santos Janior 01.01.09 °
Recursos H“mam]s) _CC-02 v o ’ Dirctor do _Denart 5 do | Gilberto Cordel 3 T 080105 T 1009 Assessor Executivo I - CC-03 | Aparecida Carvalho Ramos 01.01.09 | 34% Transporte Escolar — CC-02
T . — _ iretor do  Departamento de | rberto - Lordetro - de Ot % Coordenadoria da Regional T Assessor Executivo Il — CC- | Alex Ricardo Ferreira 01.01.09 | 72% SETOR 10
Assessor Executivo IT - CC-04 Antonio Ananias Junior 01.01.09 | 80% Infra Estrutura de Parques | Lima . P . .
Dirt 4o Depart o d André Luiz Rossi T0.01.00 T 100% Industriais — CC-02 Assessor Executivo [ — CC-03 Bento Aparecido Borges 01.01.09 | 76% 05 Giulianno Rizo Cordeiro dos Santos
iretor  do ~ Departamento —de ndre Luiz Rosst e ° “‘ ustrials — €% - . Coordenadoria da Regional II Diretora do Departamento de | Miriam Elena Favaretto | 01.01.09 | 52% S io Municipal da Admini 3
Administragdo ¢ Expediente — Diretor do Departamento de | Hayton Andreotti | 01.01.09 | 100% a da Regiona . . . Edificacdes Escolares — CC- | Corbach RUA TUPINIQUINS ecretario Municipal da Administragio
CcC-02 Agricultura — CC-02 Marques Dias Assessor Executivo I - CC-03 | Valdecir Garcia Rodrigues 01.01.09 | 42% 0 cagoes Bscolares B orbacho VALOR RS 4.00
Assessor Exeeutivo Il =CC-05 | Juliano Mauricio Prado | 01.01.09. 72% Assessor Executivo | — CC-03 | Wagner Luis Ribeiro 01.01.09 | 50% Coordenadoria da Regional IIT ) o , Assessor Executivo 1 CC-03_| Tlton Nogueira 01.01.09 | 67% LOGRADOURO 00968
Dirctor do Departamento _de | Valter Franchin 01.01.00 | 40% Assessor Executivo IIl - CC-05 | Alexandre Gongalves Jost | 08.01.09 - Assessor Exeputlvo lf CC-03_| Jos¢ Marques de Oliveira 01.01.09 | 42% Assessor Executivo IIl - CC- | Altamiro  Aparecido da | 01.01.09 | 78% FACE DE QUADRA 00440D
Controle ~ Legislativo ¢ Atos Assessor Executivo [T~ CC-05_| Milton Ferreira da Silva__| 01.01.09 | - Coordenadoria da Regional IV ) 05 Cruz
Oficiais — CC-02 Diretor do Departamento de | Euclides Garcia 01.01.09 | 50% Assessor Executivo I - CC-03 | Edson Mauro da Silva 01.01.09 | 42% [C)_itetqr d’l(“) Deg)an_amet]::to de | Jorge Devhepoly 01.01.09 | 100%
Pecuéria - CC-02 Coordenadoria da Regional V iencia, Tecnologia e Ensino wWWwW
Assessor Executivo I - CC-03 | Décio Alves Gomes 01.01.09 | 42% Superior - CC-02 Ww.apucarana.pr.gov. br




