FACULDADE APUCARANA CIDADE EDUCACAO
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Autorizado pelo Decreto n® 3910 de 01/12/2008

FACE — FUNDAGAO APUCARANA CIDADE EDUCAGAO
FACED - FACULDADE APUCARANA CIDADE EDUCACAO

EDITAL N°. 001/2011

TESTE SELETIVO
DOCENTE

O Diretor da FACED - Faculdade Apucarana Cidade Educagdo, no uso de suas atribuices,
torna publico que estardo abertas inscricdes para Teste Seletivo Publico de Provas e Titulos
para contratacdo de Professor Colaborador, em caréter temporario, a ser realizado de
acordo com o Regimento Geral da FACED, fundamentado no Inciso lll do Decreto Estadual n®
5.722/2005, de 24/11/2005, e as disposi¢des contidas no presente Edital, para os Colegiados
e regimes de trabalho constantes neste Edital, em atividades a serem exercidas no periodo
noturno, de acordo com as determinagdes e necessidades da Instituicdo nos termos da
legislagéo em vigor.

1. DO CARGO

1.1. DA DEFINICAO: Professor Colaborador é o Professor do Ensino Superior admitido por
prazo ndo superior a dois anos, na falta de professor efetivo, podendo ser
exonerado a qualquer tempo dentro do prazo acima indicado, a critério da
Mantenedora (FACE) ou da Mantida (FACED).

1.2. Quando da contratagdo, o professor colaborador ingressard conforme titulacdo na
data da assinatura do contrato: Professor Auxiliar (Graduado ou Especialista),
Professor Assistente (Titulo de Mestre) e Professor Adjunto (Titulo de Doutor), e
serd lotado no respectivo Colegiado de Curso para o qual se habilitou.

1.3. Regime Juridico: regido pelo Contrato em Regime Especial.

1.4. Regime de trabalho: horista.

1.5. O horario das atividades do professor contratado serd de acordo com o regime de
trabalho e com as necessidades do Colegiado respectivo, sendo no periodo noturno,
incluindo sabados, domingos e feriados e respeitando o horario de aulas em vigor.

1.6. Vencimentos: conforme o enquadramento para o regime horista é de:

TITULACAO/CLASSE REGIME HORISTA (Lei 237/08)

e Graduado (Professor Auxiliar A) R$ 8,47

e Especialista (Professor Auxiliar A) R$ 9,65

e Mestre (Professor Assistente A) R$ 12,25

e Doutor (Professor Adjunto A) R$ 17,97

1.7. Vagas: as descritas no Item 3 - DAS VAGAS.

1.7.1. S&o requisitos para contratagao:
e Ter sido aprovado no teste seletivo, com média final superior a 7,0;
e Ter obtido nota superior a 7,0 na prova didatica;
e Ser brasileiro nato ou naturalizado;
e Estar no gozo dos direitos politicos;
e Estar em dia com as obrigacdes do Servigo Militar;
e Estar em dia com as obrigagOes eleitorais;
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e Possuir os requisitos de escolaridade e titulacdo exigidos para o seu exercicio,
especificados no Item 3 - DAS VAGAS;
e Apresentar aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, a
ser comprovada por inspe¢do médica oficial pré-admissional;
¢ Nao ter sido demitido de cargo, emprego ou funcdo publica, nos termos do
Item 5.11 deste Edital.
Sera excluido do Teste Seletivo o candidato que ndo atender a qualquer dos
requisitos do item anterior.

2. DASINSCRICOES

2.1.

2.2.

2.3.
2.4.

As inscri¢des deverao ser realizadas no periodo de 02 a 04 de fevereiro de 2011, no
enderego: Avenida Aviagdo, 2100, Bairro Jardim Monc0es, de segunda a quinta-feira,
das 13h30min as 17h e das 19h as 22h, encerrando-se as inscricbes no dia 03 de
fevereiro de 2011 as 17h.

Documentos necessarios para a Inscricdo (no ato da inscricdo apresentar copia dos

seguintes documentos):

e Cédula de identidade;

e CPF;

¢ Titulo de Eleitor e comprovante da Ultima votagao;

e Uma foto 3x4 recente;

e Comprovante de regularidade militar;

e Curriculo documentado (preferencialmente lattes).

Taxa de Inscricdo: R$ 50,00 (cinquenta reais).

O pagamento da taxa de inscrigdo deverd ser efetuado no ato da inscricdo. A

efetivagdo da inscricdo corresponde ao pagamento da taxa.

2.4.1. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a participacdo no
Teste Seletivo estabelecidos pelo Edital, pois a taxa, uma vez paga, ndo sera
restituida em qualquer hipétese.

2.4.2. N&o havera isencdo, parcial ou total, do valor da taxa de inscri¢do.

2.4.3. Evedada ainscrigio condicional e/ou extemporanea.

2.4.4. Em qualquer hipdtese ndo haverd devolucéo da taxa de inscrico.

2.4.5. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, as provas e a contratacdo
por meio de processo administrativo do candidato, inclusive apds a
homologag&o do resultado do Teste Seletivo, desde que verificada a préatica de
qualquer ilegalidade pelo candidato, tais como: falsidade nas declaragdes e/ou
quaisquer irregularidades nas provas e/ou nos documentos apresentados.

2.4.6. Os candidatos que necessitarem de qualquer tipo de atendimento
diferenciado para a realizacdo das provas deverdo solicita-lo, por escrito, a
Direcao Geral da FACED até o dia 03 de fevereiro de 2011.

2.4.7. As solicitagbes de condicdes especiais para realizagdo da prova escrita serdo
atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

2.4.8. A inscrigdo implica em um compromisso tacito, por parte do candidato, de
aceitacdo das condigOes estabelecidas no presente Edital e nos demais que
vierem a ser publicados para a realiza¢do do Teste Seletivo.
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2.4.9. Sera publicado no Quadro de Editais da FACED, bem como no site
www.apucarana.pr.gov.br, a Homologagdo dos candidatos inscritos, no dia
03/02/2011, apos as 18h.

3. DASVAGAS
3.1. Cada candidato somente poderd inscrever-se em uma disciplina.

3.2. Colegiado de Pedagogia

Disciplina: Educagéo de Jovens e Adultos

Numero de Vagas: 01

Regime de Trabalho: horista

Requisitos minimos: Graduacéo Superior (Licenciatura) em Pedagogia

Disciplina: Fundamentos Tedricos e Metodoldgicos do Ensino de Matematica

Numero de Vagas: 01

Regime de Trabalho: horista

Requisitos minimos: Graduacdo Superior em Pedagogia, Ciéncias Biologicas ou
Matematica

Disciplina: Alfabetizagdo no Contexto Educacional Brasileiro
Numero de Vagas: 01

Regime de Trabalho: horista

Requisitos minimos: Graduagao Superior em Pedagogia

Disciplina: Politicas Publicas e Legislacdo Educacional

Numero de Vagas: 01

Regime de Trabalho: horista

Requisitos minimos: Graduagéao Superior (Licenciatura) em Pedagogia ou areas afins.

4. DASPROVAS
4.1. Somente poderdo submeter-se as provas os candidatos cujas inscricdes tiverem sido
homologadas, que atenderem as exigéncias deste Edital e que estiverem portando
documento de identidade, com foto.
4.2. O Teste Seletivo constara de:
e Prova escrita, com carater eliminatorio;
e Entrevista, anélise e avaliagdo curricular.
4.3. Para as provas (escrita e didatica) serd divulgada lista de pontos e do contetdo
programatico de cada &rea/subérea, objeto deste Teste Seletivo.
4.4. Da Prova Escrita:
4.4.1. A Prova Escrita, de carater eliminatdrio, simultanea para todos os candidatos
a mesma area de conhecimento, objeto do Teste Seletivo, versara sobre ponto
Unico, sorteado no momento da prova por um dos candidatos, perante a Banca
Examinadora, de uma lista de pontos do conteldo programatico, e terd a
duracéo de 3h (trés horas).
4.5. A Prova Escrita sera realizada no dia 04/02/2011, das 14h as 17h, no endereco:
Avenida Aviagéo, 2100, Bairro Jardim Mongdes.
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45.1. A Prova Escrita terd seu inicio com o sorteio do ponto, ndo sendo mais
admitido o ingresso, ou saida, de nenhum candidato no local da prova,
independentemente de quaisquer motivos porventura alegados.

4.5.2. Serdvedada a utilizagdo de qualquer tipo de consulta durante a Prova Escrita.

45.3. A Prova Escrita ser4 avaliada pela Banca Examinadora, obedecendo aos
critérios minimos de desenvolvimento, organizagdo, clareza e conclus&o.

45.4. Cabera acadaum dos membros da Banca Examinadora atribuir a sua nota, na
escala de 0 (zero) a 10 (dez), e a nota final serd a média aritmética das mesmas.

45.5. O candidato que ndo obtiver a média minima 7,0 (sete) na Prova Escrita seré
eliminado, ficando impedido de prestar as demais provas.

4.5.6. Oresultado da avaliacio da Prova Escrita sera publicado no Quadro de Editais
da FACED, no endereco: Avenida Aviagdo, 2100, Bairro Jardim Mongdes —
Apucarana — PR, bem como no site www.apucarana.pr.gov.or no dia
07/02/2011, a partir das 10h.

4.6. Da Prova Didatica:

4.6.1. O sorteio do ponto da Prova Didética, Unico para todos os candidatos,
excluindo-se o ponto da prova escrita, serd realizado pela Comissdo
Organizadora do Teste Seletivo, no dia 04/02/2011.

4.6.2. A prova didatica sera realizada no dia 07/02/2011, no seguinte endereco:
Avenida Aviagdo, 2100, Bairro Jardim Moncbes — Apucarana — PR, das 14 as 18h.

4.6.3. O Critério para realizagdo das provas didaticas serd a ordem alfabética dos
candidatos.

4.6.4. O ndo comparecimento do candidato, por qualquer motivo, para a Prova
Didética, até o inicio da hora marcada para a realizacdo de sua prova, implicara
em sua desclassificagcdo automaética e irrecorrivel no presente Concurso.

4.6.5. A Prova Didatica serd publica, exceto para os candidatos concorrentes, com o
objetivo de apurar a capacidade de planejamento de aula, de comunicagdo e de
sintese do candidato, bem como seu conhecimento da matéria, e constara de
aula proferida, em nivel de graduagdo, no tempo minimo de 30 (trinta) e no
méximo de 40 (quarenta) minutos, sobre o ponto sorteado, seguida de arglicao
de no méximo 10 (dez) minutos.

4.6.6. Ao iniciar a Prova Didética, o candidato devera apresentar o plano de aula em
3 (trés) vias a Banca Examinadora.

4.6.7. A avaliagho da Prova Didatica serd efetuada pela Banca Examinadora
respectiva, cabendo a cada um de seus membros atribuir a sua nota, na escala
de 0 (zero) a 10 (dez).

4.6.8. A nota da Prova Didatica sera a média aritmética das notas atribuidas pelos
membros da Banca Examinadora, na escala de zero (0) a dez (10).

4.6.9. O candidato que ndo obtiver a média minima 7,0 (sete) na Prova Didatica sera
eliminado, ficando impedido de prestar as demais provas.

4.6.10. Os critérios para a Avaliacdo da Prova Didatica sdo os constantes no Anexo
do presente Edital.

4.6.11. A FACED disponibilizard um retroprojetor e um aparelho multimidia (data
show) como recursos didéticos e tecnoldgicos. Outros equipamentos escolhidos
pelo candidato ficardo a cargo do mesmo, ndo sendo disponibilizados pela
Faculdade.

4.7. Da entrevista, andlise e avalia¢ao curricular:
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4.7.1. Os titulos dos candidatos aprovados na prova escrita serdo recebidos pela
Comissdo Organizadora do Teste Seletivo no momento do sorteio do ponto
para a prova didatica.

4.7.2. N&o serd admitida, em hipdtese alguma, a inclusdo de novos documentos
apos a entrega dos titulos.

4.7.3. As titulacBes consideradas na andlise e avaliagdo curricular sdo as constantes
do Anexo lll, do presente Edital.

4.7.4. Aandlise e avaliagdo curricular dos candidatos serdo realizadas pela Comissdo
Organizadora do Teste Seletivo, em sesséo reservada.

4.7.5. Anota final da anlise e avaliagdo curricular de cada candidato, na escala de 0
(zero) a 10 (dez), sera calculada, tomando por base a pontuacdo obtida
conforme as Tabelas de Pontuagdo para Avaliacdo de Titulos (Anexo Il do
presente Edital).

4.8. A média final das provas sera calculada obedecendo a seguinte ponderacao:

e Prova Escrita: peso 3.
e Prova Didatica: peso 3
e Entrevista: peso 2
e Andlise e avaliagdo curricular: peso 2.

4.9. 0 somatdrio dos resultados sera dividido por 10 (dez), com uma casa decimal,
utilizando a regra universal de aproximag&o: quando o segundo nimero subsequente
a virgula for de 0 (zero) a 4 (quatro), permanece o primeiro numero subseqiiente a
virgula; quando o segundo numero subseqiiente a virgula for de 5 (cinco) a 9 (nove), o
primeiro numero subsequente a virgula ser acrescido de uma unidade.
4.10. Em caso de empate sera dada a preferéncia, para fins de classificagdo, ao
candidato:
Que tenha obtido a maior nota na prova escrita;
Que tenha a maior nota na prova didatica;
Que tenha a maior nota na entrevista;
Que tenha a maior nota na analise e avaliacdo curricular;
e Maior idade.
4.11. Nao sera permitido ao candidato, durante a realizacdo das provas, sob pena
de eliminagdo do concurso:
e Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao concurso;
e Ausentar-se do recinto sem o acompanhamento de um componente da
equipe de execucao do Teste Seletivo;
e Utilizar-se de meios ou procedimentos ilicitos para a realiza¢do da prova.
4.12. O Resultado Final deste Teste Seletivo sera publicado, conforme relagdo dos
candidatos habilitados por ordem de classificacdo para as vagas oferecidas nas
respectivas areas/departamentos, no Diario Oficial do Municipio de Apucarana, bem
como estard a disposicdo dos interessados no Quadro de Editais da FACED, em
08/02/2011, a partir das 15h.
4.13. Ap0s a publicacdo do resultado final deste concurso poderdo ser interpostos
recursos — somente nos casos de manifesta irregularidade ou ilegalidade — no prazo
24 horas contados a partir da data da publicacdo, & Direcdo da FACED, que sobre eles
decidird, ap6s o parecer da Comissdo Organizadora, que por sua vez podera requerer
os encaminhamentos e as diligéncias que se fizerem necessario. No caso de anulacéo
total ou parcial do resultado do Teste Seletivo, a Instituicdo providenciara, no prazo
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méximo de 15 (quinze) dias, a realizagdo de novas provas, com 0S mMesmos
candidatos, ndo sendo permitida a juntada de novos documentos.

5. DISPOSICOES GERAIS

5.1. Para efeito de composicao do Curriculo mencionado neste Edital, o candidato devera,
preferencialmente, observar a seguinte ordem:
1.1.1. Dados Pessoais;

1.1.2. Formacéo Académica;

1.1.3. Atividades Docentes Universitarias
1.1.4. Trabalhos e Publica¢bes na Area;
1.1.5. Atividades e Méritos Profissionais;
1.1.6. Outros Titulos e Atividades.

5.2. O prazo de validade do teste seletivo serd de dois anos.

5.3. Ndo poderdo participar da Banca Examinadora parentes consangliineos ou afins dos
candidatos até o terceiro grau de parentesco, bem como aqueles que se declararem
impedidos.

5.4. As Bancas Examinadoras e supléncias serdo nomeadas pela Comissdo Organizadora
designadas por Portaria, ap6s a homologacéo das inscrigdes.

5.5. As Bancas Examinadoras serdo em numero de dois titulares, sendo a presidéncia
exercida conforme decisdo de seus pares, respeitando-se a maior titulagao.

5.6. A Banca Examinadora serd constituida por membros de titulacdo compativel com 0s
requisitos minimos exigidos do candidato a ser examinado, com titulagdo, ou de
notario saber, na &rea de conhecimento do Teste Seletivo, conforme estabelece a Lei
Estadual n® 11.713, de 07/05/1997.

5.7. A aprovacdo no teste seletivo ndo gera para o candidato o direito de ser contratado
pela autoridade competente.

5.8. A contratagdo dos aprovados seré processada observando-se rigorosamente a ordem
de classificacdo dentre as vagas ofertadas, obedecendo as demais exigéncias deste
Edital e legislagdo pertinente.

5.9. O candidato convocado para contratacdo podera, caso ndo tenha interesse na vaga,
pedir reclassificagdo no Teste Seletivo por uma Unica vez, passando a ser o ultimo
classificado.

5.10. No ato da assinatura do Contrato, o nomeado firmar4 declaracdo de que ndo
acumula cargo, emprego ou funcdo publica. Na hipdtese de acumulo legal,
contemplado no artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal e artigo 27, inciso XVI da
Constituicdo do Estado do Parand, o contratado firmara declaragdo de acimulo legal
de cargos, a qual anexard informagdo dos horarios de suas atividades emitida pelo
respectivo orgao.

5.11. N&o ser4 permitida a contragdo de candidatos que tenham sido exonerados
(estatutarios) ou dispensados por justa causa (celetistas) de cargo ou emprego
publico nos ultimos 5 (cinco) anos, a contar da data de demissdo. No ato da admissdo
o candidato aprovado devera firmar declaracdo de que ndo incorre em tal hipdtese,
sob pena de nulidade da contratacéo.

5.12. O ato de contratacdo do docente determinara o Colegiado de lotagao, nédo o
vinculando & disciplina especifica.
5.13. Os candidatos ndo aprovados, ou que tiveram suas inscricbes indeferidas,

poderdo retirar as fotocopias dos documentos apresentados para inscricdo até 120
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(cento e vinte) dias apds o encerramento do teste seletivo, observando-se 0s prazos
para recurso.

5.14. Os candidatos aprovados e ndo convocados poderdo retirar as fotocopias dos
documentos apresentados para inscrico até 30 (trinta) dias apds a data de
vencimento do prazo de validade do teste seletivo. Decorridos os prazos ora citados
os documentos serdo incinerados.

5.15. O candidato, no ato da inscri¢do, declara submeter-se aos termos e a todas as
demais condi¢Bes definidas pelo presente Edital.
5.16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora.

Apucarana (PR) 31 de janeiro de 2011.

Professor Vadir Panont
Diretor
FACED - FACULDADE APUCARANA CIDADE EDUCACAO

Professor Jorge Dovhepoly

Presidente da Comissdo Organizadora do Teste Seletivo
FACE — FUNDACAO APUCARANA CIDADE EDUCACAQ
FACED - FACULDADE APUCARANA CIDADE EDUCACAO

Edital publicado no Site www.apucarana.pr.gov.br e no Diério Oficial do Municipio de
Apucarana
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ANEXO | — REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Disciplina: Educagéo de Jovens e Adultos

CASEIRO, V. M. R. Educacéo de jovens e adultos: pontos e contrapontos. EDUSC, 2003.
FERNANDES, D. G. Alfabetiza¢do de Jovens e Adultos: pontos, criticas e desafios. Porto
alegre: Mediagéo, 2002.

FREIRE, P. A importancia do ato de ler. S&o Paulo: Autores Associados, 1992

GADOTTI, M. & ROMAO, E. (orgs.). Educagéo de Jovens e Adultos: teoria, pratica e proposta.
Séo Paulo: Cortez, 2003.

Disciplina: Fundamentos Tedricos e Metodoldgicos do Ensino de Matemaética

Diretrizes Curriculares da Educacéo Bésica. SEED/ PR

BIZZO, Nélio. Ciéncias: facil ou dificil? Sdo Paulo: Atica, 1999.

CAMPOS, Maria Cristina da Cunha; NIGRO, Rogério Goncalves. Didatica de Ciéncias: o
ensino-aprendizagem como investigagéo. S&o Paulo: FTD, 1999 (Contelido e metodologia).
CARVALHO, Anna Maria Pessoa. Ciéncias no ensino fundamental: o conhecimento fisico. Sdo
Paulo: Scipione, 1998 (Cole¢do Pensamento e Acdo no Magistério).

Disciplina: Alfabetizagdo no Contexto Educacional Brasileiro

CAGLIARI, L. C. Alfabetizac&o e linguistica. S&o Paulo: Scipione, 2002.

CAGLIARI, L. C. Alfabetizando sem o ba-bé-bi-bd-bu. Sao Paulo: Scipione, 1999.

FERREIRO, E. Alfabetiza¢&o em processo. S&o Paulo: Cortez, 1999.

FERREIRO, E. Com todas as letras. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

SMOLKA, A. L. B. A crianca na fase inicial da escrita: a alfabetizagdo como processo
discursivo. 11 ed. Séo Paulo: Cortez, 2003.

FERREIRO, E. & TEBEROSKY, A. A psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artes Médicas,
1991.

FERREIRO, E. Reflexdes sobre alfabetizacéo. S&o Paulo: Cortez, 1999.

CURTO, L. M. Escrever e ler: como as criancas aprendem e como o professor pode ensina-las
a escrever e ler. Porto Alegre: Artmed, 2000.

KLEIN, L. R. Alfabetizagdo: quem tem medo de ensinar? 4 ed. S&o Paulo: Cortez, 2002.

Disciplina: Politicas Publicas e Legisla¢do Educacional

SAVIANI, Demerval. Da nova LDB ao FUNDEB: por uma outra politica educacional. Campinas-
SP: Autores Associados, 2006.

SAVIANI, Demerval. A nova Lei da Educagdo: LDB, trajetdria, limites e perspectivas. 9. ed.
Campinas: SP: Autores Associados, 2004.

TOMMASI, Livia de & WARDE, Miriam J & HADDAD, Sérgio. (orgs). O Banco Mundial e as
politicas educacionais. S&o Paulo: Cortez, 1996.

CURY, C. R. Jamil. Politicas inclusivas e compensatérias na educacgéo bésica. Cadernos de
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ANEXO Il - CRITERIOS PARA A AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Candidato:
Colegiado:
Area de conhecimento:
Disciplina:
1. PLANEJAMENTO

Plano de Aula Sim( ) Nédo ()

2. DESENVOLVIMENTO

CRITERIOS MAXIMO | ATRIEUIDA

Dominio do Contetido 1,0

1 CON(I,;;)%MENTO Adequacao aos objetivos 1,0
Atualidade das informag6es 1,0

Pronuncia (diccédo) 1,0

Fluéncia (comunicacao) 1,0

2. TRANSMISSAO Correcao gramatical (Norma Padréo) 1,0
CONTEUDO Clareza 0,5

(50%) Firmeza 0,5

Objetividade 0,5

Sintese 0,5

Método Adequado 0,5

3. METODOLOGIA Nivel Adequado 0,5

(20%) Recursos (didaticos e tecnol 6gicos) 0,5

Outros 0,5
NOTA FINAL 10,0

OBSERVACOES DO EXAMINADOR:
Apucarana (PR), de de 2010.
Avaliador:
Assinatura:
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ANEXO Ill — TABELAS DE PONTUACAO PARA A ANALISE E AVALIACAO DE TiTULOS
(CURRICULO COM PRODUGAO DOS ULTIMOS 5 ANOS)

TABELA 01: PONTUACAO NAO CUMULATIVA, DEVENDO SER CONSIDERADA A TITULAGAO MAIOR

(Maximo: 4 pontos)

1. FORMACAO ACADEMICA PONTUACAO
Livre docéncia 4,00
Doutorado (na area) 3,50
Doutorado (fora da area) 2,00
Mestrado (na area) 3,00
Mestrado (fora da area) 1,50
Especializacdo ou créditos de mestrados concluidos na area 2,00
TOTAL
TABELA 02: PONTUAGAO CUMULATIVA (Maximo: 3,0 pontos)
~ PONTUAGAO
2. ATIVIDADES DOCENTES UNIVERSITARIAS PONTUAGAG POR MAXIMA POR
ITENS
BLOCOS
a) Magistério superior na graduacao 0,20 por ano 1,00
b) Magistério superior na p6s-graduagédo 0’25}?0(;22{1 30 1,00
c) Docéncia em custos de atualizacio e/ou extenséo 0’20}?0(;22{1 30 1,00
d) Orientacdo de projetos (concluidos)
¢ Iniciacdo cientifica 0,10 por projeto
e Monografia de Especializagido 0,10 por prOjeto 1,00
e Dissertacdo 0,20 por projeto
e Tese 0,25 por projeto
e) Participacdo em bancas examinadoras
e De concurso ao magistério superior 0,05 por banca
e De defesa de trabalho (livre docéncia) 0,20 por banca 0.30
e De defesa de trabalho (doutorado) 0,15 por banca ’
o De defesa de trabalho (mestrado) 0,15 por banca
e De defesa de trabalho (Especializacio) 0,05 por banca
f) Coordenacao de Cursos de Pos-graduacao 0,05 por curso 0,10
TABELA 03: PONTUAGAO CUMULATIVA (Maximo: 2,5 pontos)
~ < PONTUAGAO POR PONTUAGAO
3. TRABALHOS E PUBLICACOES NA AREA ITENS MAXIMA
a) Autor e co-autor de livro publicado indexados 1,00 por livro 2,00
b) Autor e co-autor de livro publicado ndo indexados 0,50 por livro 1,00
El)s(étl)\ll;aborador, organizador ou tradutor de livros editados 0,50 por livro 150
d) Artigos em fontes especializadas (revistas, periodicos, 0,25 por artigo 100
cadernos entre outros)
e_) Ap,rgsentagao de trabalhog de natureza técnico- 0,10 por artigo 0,20
cientifica, com resumos publicados
TOTAL GERAL
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