AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE APUCARANA

EDITAL - AME N° 007/14

A Diretora Presidente da Autarquia Municipal de
Educacdo de Apucarana, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicbes legais e conforme Edital — AME n°
09/2013,

R E S O L V E

Art. 1° - CONVOCAR os candidatos classificados em Proc&setivo
Simplificado - PSS, para comparecerem no Saldo éNota Prefeitura Municipal de
Apucarana, no dia 13.03.14, as 14:00 horas, apaesbaixo relacionadas:

PROFESSOR — EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL
N° DE N°
ORDEM  INSCRICAO NOME
56° 173 ELIANE DE BARROS
570 522
LUCILENE CRISTINA SOARES FACCHIANO DA SILVA
58° 84 EDILMA XAVIER BARROS
590 483
ELIANE CRISTINE SCHMIDT GURALESKI QUADROS
60° 251 DEBORA CRISTINA SASSI DE CARVALHO
61° 544 VIVIAN CAMARGO MORE
62° 545 PRISCILA FERNANDA RIBEIRO
63° 180 SILVIA REGINA MORENO SASSO
64° 219 CLARICE LISANDRA ALUNKA DE AMORIM
65° 510 MIELE REGIANE FERNANDES
66° 635 CIBELE CRISTINA BERTOLIN RICAS
67° 605 ELENA MARIA DE OLIVEIRA MARIANO
68° 425 ODETE DA LUZ DE PAULA SILVA
69° 361 MARIA CLEUSA RODRIGUES CASINI
70° 623 CLAUDETE IARA CABRAL
71° 640 VERA LUCIA PEREIRA RODRIGUES
72° 564 URIAS MARCAL CLEMENTE FILHO
73° 464 CRISTINA NAGY DE OLIVEIRA
74° 477 ANA MARIA MORCIANI DEMITO
75° 206 SANDRA REGINA PEREIRA
76° 149 SUSAMAR PAIVA
77° 56 CAROLINA CHIARELLE
78° 480 JULIANE CRISTINE FERREIRA CAETANO
79° 23 MICHELE CRISTINA DA SILVA
80° 382 GISELE CRISTINA FESKIU
81° 287 EDUARDA SANDY RIBEIRO DA SILVA MARTINS
82° 29 ELISABETE CIBOLDI
83° 250 NEIVA APARECIDA DE OLIVEIRA
84° 285 GISELE RISTINA SILVA
85° 108 VANESSA DAYSE DE MORAES




86° 659 ALINE FRANCIELE MOREIRA LEMOS
87° 72 GRASIELE ALVES DE CAMARGO

88° 542 KARLA CAROLINA TOMAZ

89° 502 ADAIR VIEIRA DA SILVA

90° 310 LINDAMIR APARECIDA JACOMINI

91° 214 CLADIS CECILIA TERASSI

92° 62 APARECIDA DA SILVA HOLOWKA

93° 88 EDNA APARECIDA ALVES DA FONSECA
94° 589 FABIANA CARLA GARCIA DARIENSO
95° 215 ANGELITA CARLA ROSSI

Art. 2° - O candidato conyocado somente sera contratadibedecidos os
REQUISITOS PARA CONTRATACAO previstos noitem 9 do EDITAL-AME N.°
01/2013, de 13 de setembro de 2013, de abertuRratesso Seletivo Simplificado, a
saber:

DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO:

A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado;

- Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

- Estar quites com as obriga¢Ges militares e eléstora

- Ter aidade minima de 18 anos completos (compiegtakata da contratacao);

- Comprovar o nivel de escolaridade minima exigida pantratacdo, como consta
do item 1.4;

- Nao ter sido demitido/rescisdo por justa causa &owsofrido, no exercicio de
funcdo publica, a imposicdo de sancdes de natwezh ou penal do servico
publico municipal, estadual ou federal,

- Possuir aptidao fisica e mental compativeis coexercicio do cargo, mediante
avaliacdo médica;

- Nao possuir antecedentes criminais, apresentaiada,gste fim, certiddo expedida
pela Secretaria de Segurancga Publica do Estadardod

- Apresentar os demais documentos exigidos nestd;edit

- A nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no dasoacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entsdldim@s e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos,teasos do art. 12, paragrafo 1°,
da Constituicao Federal,

Art. 3° - Além do exigido no artigo 2° deverao ser apreshos até data final
de 18.03.140s seguintes documentos:

- Professores em atividades de Educacao Infantil enBino Fundamental: Diploma de
conclusao ou Historico Escolar de Curso SuperiorRatdagogia ou do Curso Normal
Superior reconhecido pelo MEC, admitido ainda, @iph ou Historico Escolar do
ensino meédio, na modalidade Normal.

-cOpia do documento de identidade;

-copia do CPF;

-coOpia do Titulo de Eleitor com comprovante de géata

-comprovante de endereco;

-02 (duas) fotos 3x4;

-declaracéo de bens e valores que constituem seun@aio;

-declaracdo ndo ocupa outro cargo, emprego oudymgdlica, em qualquer das esferas de
governo ou que se enquadra na excecao contidat.n®7atinciso XVI da Constituicao
Federal, desde que haja compatibilidade;

-declaracdo de que nao recebe proventos ou oumméfibe do Regime Préprio de
Previdéncia Social da Administracdo Publica ou Heime do Regime Geral de



Previdéncia Social (INSS), relativo a emprego mabliconforme Art. 37, 8 10 da
Constituico Federal e exigéncia do Tribunal det&€odo Estado do Parana.

Art. 4° - O n&o comparecimento do candidato na data estabelda
implicara na perda da vaga.

Municipio de Apucarana, aos i@ marco de 2014.

MARLI REGINA FERNANDES DA SILVA
Diretora Presidente da AME



