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AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE APUCARANA
EDITAL - AME N°. 022/2022

A Diretora Presidente da Autarquia Municipal de Educacdo de
Apucarana, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e
de conformidade com o Edital — AME n° 001/2020, de 17 de janeiro
de 2020 e Edital de Homologacédo de Resultado Final 041/2021 de
03 de dezembro de 2021, considerando:

RESOLVE

Art. 1° - CONVOCAR os candidatos aprovados em Concurso Publico, para comparecerem
no Saldo Nobre, da Prefeitura Municipal de Apucarana, no dia 14.04.2022, as 9h, as pessoas abaixo
relacionadas:

CARGO: PROFESSOR — AMPLA CONCORRENCIA

N° DE ORDEM = N°INSCRICAO NOME
135° 81402317 MAYRA MARIA DE OLIVEIRA SANTOS
136° 81402723 ALESSANDRA RODRIGUES DE ALMEIDA SOVINSKI

Art. 2° - Os candidatos convocados somente serdo nomeados se obedecidos as
disposicdes previstas no EDITAL-AME N.° 001/2020, de 17 de janeiro de 2020, de abertura do Concurso
Publico, especialmente nos itens 13 e 14:

DOS REQUISITOS PARA POSSE DO CARGO:

Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro de pessoal da AME — Autarquia Municipal de Educacéo
de Apucarana, Estado do Parana:

| — Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termos do artigo 12 §1° da Constituicdo Federal;

Il — Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

[Il — Estar quite com as obrigacdes militares;

IV — Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

V — Comprovar a escolaridade e habilitacdo exigidas para o exercicio do cargo, expedida por instituicdo
oficial e reconhecido pelo MEC;

VI — A idade minima de dezoito anos na data da posse;

VII — Ter sido aprovado e classificado no concurso de que trata este Edital;

VIII — Nao-exercicio ou ndo-aposentadoria em cargo ou emprego publico ndo-acumulaveis;

IX — Apresentacdo dos documentos exigidos por lei e pelas normas proprias da Administracdo Municipal,

X — Possuir aptiddo fisica e mental compativel com o exercicio do cargo, constatada mediante inspecao
médica oficial, determinada pela Autarquia Municipal de Educagédo de Apucarana;

Xl — Nao ter sido demitido do servigo publico municipal, estadual ou federal, nos dltimos cinco anos da
data de publicacéo deste edital;

XII — N&o registrar antecedentes criminais, apresentando, para este fim, certiddo expedida pela Secretaria
de Seguranca Publica do Estado do Parang;

Xl — Demais exigéncias e documentos contidos neste Edital.
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Art. 3° - Deverdo ser apresentados até a data final de 20.04.2022 as 15 horas, além do
exigido no artigo 2°, os seguintes documentos:

a) Copia da Carteira de Identidade;

b) Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

d) Copia Cartdo do PIS/PASEP;

e) Copia do Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo na ultima eleigéo;
f) Copia da Carteira e/ou Certificado de reservista, se do sexo masculino;
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g) Uma foto 3x4 recente e tirada de frente;

h) Copia da certiddo de nascimento ou casamento ou Declaracdo de Unido Estavel ou de Casamento
com averbacao de ébito, se vilvo;

i) Copia da Certidao de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos, quando couber;

i) Declaracdo dos bens e valores que constituem seu patriménio, conforme exigéncia do artigo 13 da Lei
n° 8.429, de 02.06.1992;

k) Declaracdo quanto ao exercicio ou ndo, de outro cargo ou funcdo publica, ou que se enquadra na
excecdo contida no art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal;

[) Declarac@o de que ndo recebe proventos ou outro benéfico do Regime Préprio de Previdéncia Social
da Administragdo Publica ou Beneficio do Regime Geral da Previdéncia Social (INSS), relativo a
emprego publico, conforme Art. 37, § 10 da Constituicdo Federal e exigida pela Instrugdo Normativa n°
071/2012 — TCE/PR;

m) Atestado de Antecedentes Criminais expedido pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado do
Parana;

n) Copias autenticadas do diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso, bem como os demais
documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo ao qual se inscreveu;

0) Atestado de sanidade fisica e mental emitido pela Pericia Médica Oficial do Municipio, que
comprovara aptidao para o exercicio do cargo;

p) Atestado de Antecedentes Criminais expedido pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado do
Parana;

g) Firmar declaracdo a ser preenchida em formulério préprio no ato da posse, de que n&o foi demitido
por justa causa no servico publico, de cargo publico efetivo ou destituido de cargo em comisséo ou
de funcd@o publica (para o ndo titular de cargo de provimento efetivo) nos Ultimos cinco anos
anteriores a sua posse;

r) Comprovante de Endereco;

s) Demais documentos solicitados pela Administragdo Municipal.

Art. 4° - O ndo comparecimento do candidato na data estabelecida neste Edital implicara
na EXPRESSA DESISTENCIA DA VAGA.

Municipio de Apucarana, 12 de abril de 2022.

MARLI REGINA FERNANDES DA
SILVA

= DIRETORA PRESIDENTE DA
AUTARQUIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO
CPF 278.492.449-15

Assinatura digital avancada com certificado digital nao ICP-
Brasil.
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MARLI REGINA FERNANDES DA SILVA
Diretora Presidente da Autarquia Municipal de Educacé&o
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