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AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE APUCARANA
EDITAL - AME N2. 068/2022

|m———————————— - A Diretora Presidente da Autarquia Municipal de

P“Bl“}nnn Educac¢do de Apucarana, Estado do Parana, no uso

DATA: 17 de novembro de 2022 de suas atribuigdes legais e de conformidade com o

EDICAO: 9392  PAGINA(S): B2 Edital = AME n2 027/2020, de 11 de maio de 2022 e

ORGAO: Tribuna do Norte - TN Edital de Homologacdo de Resultado Final
062/2022 de 09 de agosto de 2022, considerando:

RESOLVE

Art. 12 - CONVOCAR os candidatos aprovados em Concurso Publico, para
comparecerem no Saldo Nobre, da Prefeitura Municipal de Apucarana, no dia
22.11.2022, as 8h30min, as pessoas abaixo relacionadas:

CARGO: ASSISTENTE DE ATENDIMENTO — AMPLA CONCORRENCIA
N2 DE ORDEM N2 INSCRICAO NOME

2 83500046 RENAN PINHEIRO GALINDO
2 83500348 HIGOR WILLIAM PAIVA
2 83500313 TATIANA APARECIDA BIANCHI ARCANJO
2 83501171 NADIELLE PAULINO DA SILVA BIBIANO
2 83500516 ERIKA NIYAMA
2 83501004 SILVANA APARECIDA DEOTTI TAMAGI

79 83500577 WAGNER ADACHI OKAGAWA

8¢ 83500960 RONALDO DOS SANTOS

99 83500451 BRUNO GUILHERME XAVIER COELHO

10¢ 83501140 JAQUELINE DE OLIVEIRA ERICK

11¢ 83500161 JULIANA DE JESUS ARNOLD

12¢ 83500099 DANILO MOURA

13¢ 83500048 BRUNA MADEIRA CAMILLOTTO

14¢ 83500200 ANDRE SILVIO FERNANDES

15¢ 83501081 FRANCIELLY REGINA DE OLIVEIRA

169 83500641 JONATHAN APARECIDO REIS NAGY

179 83500165 JULIANA MARA CARNEIRO

CARGO: ASSISTENTE DE ATENDIMENTO — AFRODESCENDENTE

N2 DE ORDEM N2 DE ORDEM -
14
AFRODESCENDENTE AMPLA CONCORRENCIA N2 INSCRICAO NOME
19 42 83501171 |NADIELLE PAULINO DA SILVA BIBIANO
29 15¢ 83501081 |FRANCIELLY REGINA DE OLIVEIRA

CARGO: ASSISTENTE DE ATENDIMENTO — PESSOA COM DEFICIENCIA

N DE ORDEM N2 DE ORDEM o ~
PCD AMPLA CONCORRENCIA ' INSCRICAO NOME
10 2142 83500568 |GEOVANNA DE ARAUJO

Art. 22 - Os candidatos convocados somente serdo nomeados se
obedecidos as disposi¢des previstas no EDITAL-AME N.2 027/2022, de 11 de maio de
2022, de abertura do Concurso Publico, especialmente no item 12:
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DOS REQUISITOS PARA POSSE DO CARGO:
S3o requisitos basicos para o ingresso no quadro de pessoal da AME — Autarquia
Municipal de Educac¢do de Apucarana, Estado do Parana:

| — Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo Estatuto de lgualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do artigo 12 §12 da
Constituicao Federal;

Il — Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

IIl — Estar quite com as obriga¢des militares;

IV — Estar quite com as obrigag¢des eleitorais;

V — Comprovar a escolaridade e habilitacdo exigidas para o exercicio do cargo,
expedida por institui¢ao oficial e reconhecido pelo MEC;

VI — A idade minima de dezoito anos na data da posse;

VIl — Ter sido aprovado e classificado no concurso de que trata este Edital;

VIII — N3o exercicio ou ndo aposentadoria em cargo ou emprego publico ndo
acumulavel;

IX - Habilitacdo legal para o exercicio do cargo;

X — Possuir aptidao fisica e mental compativel com o exercicio do cargo, constatada
mediante inspecdo médica oficial, determinada pelo Municipio de Apucarana;

Xl — Ndo ter sido demitido do servico publico municipal, estadual ou federal, nos ultimos
cinco anos da data de publicacdo deste edital;

XIl — N3o registrar antecedentes criminais, apresentando, para este fim, certidao
expedida pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado do Parang;

Xlll — Demais exigéncias e documentos contidos neste Edital.

Art. 32 - Deverdo ser apresentados até a data final de 02.12.2022 as 17
horas, além do exigido no artigo 29, os seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS original;

d) Cartdo do PIS/PASEP;

e) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacao, se candidato do sexo

masculino;
f) Titulo de Eleitor com a Certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo Tribunal
Regional Eleitoral ou através do endereco

eletrénicohttp://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral .
g) Certiddo de Nascimento (quando for solteiro);
h) Certiddo de Casamento ou Declaracdo de Unido Estdvel;
i) Certiddao de Casamento com averbacao de débito, se viuvo;
j) Certiddo de Casamento com averbacao de divorcio ou separacgao judicial;
k) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos,
acompanhado do respectivo CPF;
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[) Documentos que comprovem a escolaridade e habilitagdo exigidas para o
exercicio do cargo conforme subitem 2.1;

m)01 (uma) foto 3x4 recente;

n) Declaragdao de bens e valores que integram seu patriménio privado, conforme
prescrito na Lei n2 8.429 de 02 de junho de 1992;

o) Declaragdao de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das
esferas do governo, bem como nao percebe beneficio proveniente de Regime
Préprio de Previdéncia Social ou do Regime Geral de Previdéncia Social relativo a
emprego publico (art. 37, § 10 da CF), salvo se tratar das exce¢Ges previstas no art.
37, inciso XVI e XVII, da Constituicdo Federal, hipotese nas quais devera ser
observada a carga horaria semanal, a compatibilidade de horarios e a atengao aos
limites remuneratdérios estipulados pelo inciso XI do art. 37 da CF. Neste caso
deverd o candidato declarar o acimulo de cargos e quanto ganha em cada um sob
pena de desclassificagao;

p) Atestado de sanidade fisica e mental emitido pela Pericia Médica Oficial do
Municipio, que comprovara aptiddo para o exercicio do cargo;

g) Atestado de Antecedentes Criminais expedido pela Secretaria de Seguranca
Publica do Estado do Parana;

r) Firmar declaracdo a ser preenchida em formulario préprio no ato da posse, de que
ndo foi demitido por justa causa no servico publico, de cargo publico efetivo ou
destituido de cargo em comissdo ou de funcdo publica (para o ndo titular de cargo
de provimento efetivo) nos ultimos cinco anos anteriores a sua posse.

s) Demais documentos solicitados pela Administragao Municipal.

Art. 42 - O ndao comparecimento do candidato na data estabelecida neste
Edital implicara na EXPRESSA DESISTENCIA DA VAGA.

Municipio de Apucarana, 16 de novembro de 2022.

MARLI REGINA FERNANDES DA
SILVA

Yy DIRETORA PRESIDENTE DA
= AUTARQUIA MUNICIPAL DE
=> EDUCACAO
CPF 278.492.449-15

Assinatura digital avangada com certificado digital nao ICP-
Brasil.

MARLI REGINA FERNANDES DA SILVA
Diretora Presidente da Autarquia Municipal de Educacao
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