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PRIMEIRO TERMO DE RETIFICAGAO
CONCURSO PUBLICO N° 17/2014

A Autarquia Municipal de Educagéo do Municipio de Apucarana, Estado do Parana, no uso de suas atribuicGes legais,
TORNA PUBLICO o PRIMEIRO TERMO DE RETIFICACAO do Concurso Publico n°® 17/2014, conforme segue:

Art. 1° Fica RETIFICADO o Edital de Abertura n® 17/2014, divulgado em 22/12/2014, no item 9, tabela 9.1, a pontuagéo
da Prova de Titulos e o Total de Questfes e Pontos, passando a conter a seguinte redacao:

TABELA 9.1
NiVEL MEDIO®
VALOR POR
TIPODE | 4 N° DE i |VALOR TOTAL i
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTC)ES QUESTAO (PONTOS) CARATER
(PONTOS)

Lingua Portuguesa 10 3,25 32,50 Eliminatério e

) 12 Objetiva [Raciocinio Logico e Matemético 5 3 15 S
) ASSEL%'\::EESISI\EQ NTIL: IConhecimentos Especificos 15 3,5 52,5 Classificatorio

’ TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 [ --emememeeeeee- 100,00 |  --mememememeee-
22 | Titulos |De acordo com o item 12 10,00 Classificatério

TOTAL DE QUESTOES E PONTOS R s

Art. 2° Fica RETIFICADO o Edital de Abertura n® 17/2014, divulgado em 22/12/2014, no item 12, as tabelas 12.1 e 12.2,
o Total Maximo de Pontos, passando a conter a seguinte redacao:

TABELA 12.1 TABELA 12.2
PROVA DE TiTULOS PROVA DE TiTULOS
CARGO 201: ASSISTENTE INFANTIL CARGO 202: PROFESSOR
. PONTUACAO : PONTUACAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Diploma de curso de pés- Diploma de curso de pos-
1 graduacdo em nivel de mestrado 2 5 1 graduacdo em nivel de mestrado 2 5
(titulo de mestre) na area do (por titulo) pontos (titulo de mestre) na area do (por titulo) pontos
cargo a que concorre. cargo a que concorre.
Certificado de curso de pés- Certificado de curso de poés-
graduacdo em nivel de 1 graduacdo em nivel de 1
2 esp’eplallzggao, com carga (por titulo) 2 pontos 2 esp’eplallz:a\gao, com carga (por titulo) 2 pontos
horaria minima de 360 h/a na horaria minima de 360 h/a na
area do cargo a que concorre. area do cargo a que concorre.
Certificado de curso de Formacao | 0,5 (ponto Certificado de curso de| 0,5 (ponto
3 Continliada na ére,a. de paracada 3 pontos 3  Formagdo (Eontinua(ja na area paracada 3 pontos
Educagdo, realizado nos Gliimos 3 40 horas) de Educagdo, realizado nos 40 horas)
anos. (somatdria) filtimos 3 anos. (somatoria)
01 (um iénci issi 01 (um
Experiéncia  Profissional pont(o pgr E;(pt:rldenc(lja ¢ PI‘OfISgIOh:‘:ﬂ ) pont(o p())r
Atestado de tempo de servigo ano estado de lempo de Servico ano
4 como Assistente Infantil elou ) 3 pontos 4 como Assistente Infantil e/ou ) 3 pontos
Atendente Infantil 0,002740 Professor do Ensino 0002740
‘ pontos por Fundamental, anos iniciais. pontos por
dia. dia.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10 TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10

Art. 3° Fica RETIFICADO o Edital de Abertura n° 17/2014, divulgado em 22/12/2014, no subitem 12.7, passando a

conter a seguinte redacao:

12.7 A prova de titulos sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, de acordo com as Tabelas 12.1 e

12.2 deste Edital.



Art. 4° Este termo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢ces contrarias.

Apucarana/PR, 13 de fevereiro de 2015.

Angela Simdes Felipeto de Assiz — Presidente CEC
Sueli Cois Dias — Membro CEC
Cibele Barneze — Membro CEC

Autarquia Municipal de Educacédo de Apucarana/PR



